PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE ORDENACION DOCENTE

En este documento se describen las distintas fases y tareas que conducen a la
elaboracion del Plan de Ordenacion Docente, desde que se inicia el proceso antes de
la primera fase hasta su eventual revisibn y seguimiento durante el curso

correspondiente.
También se indica un calendario previsto, que puede variar de un curso a otro.
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1. ELABORACION DEL ENCARGO DOCENTE DEL CENTRO

El proceso de elaboracion del plan de ordenacion docente (POD), que conduce en
particular a la modificacion anual de la relacion de puestos de trabajo (RPT), conlleva
varias tareas, particularmente la determinacion del encargo y su distribucion,
tradicionalmente denominadas previa o cero; primera y segunda fase del POD. El
proceso se desarrolla por instruccién del vicerrector con competencias en profesorado,
quien mantendrd informado al Consejo de Gobierno, 6rgano al que corresponde
aprobar el encargo docente general de la Universidad y fijar los criterios generales
para distribuir y priorizar los recursos disponibles.

El trabajo previo (fase cero del POD)

En esta fase se trata de determinar la docencia a impatrtir y la disponibilidad docente
inicial.

La docencia a impartir supone la oferta de asignaturas, la fijacion de los grupos de
docencia en actividades de tipo 1, con respecto a las limitaciones previstas en el

paragrafo 19 del T.R. Directrices RPT, asi como la adscripcibn a areas de
conocimiento

La docencia a impartir, debe ser propuesta por la junta de centro, previo informe de
los departamentos. Tras ser informadas las propuestas por las comisiones de estudios
de grado o posgrado de la universidad, es aprobada en Consejo de Gobierno.

Con carécter previo a la aprobacién por el Consejo de Gobierno sera oida la mesa
sectorial del PDI

Aprobadas las propuestas, y a los efectos de la planificacion de las ensefianzas, los
centros remitiran a los departamentos interesados sus recomendaciones.

Con respecto a la disponibilidad docente inicial, aunque puede argumentarse que
todas las actividades del profesorado (de docencia, investigacion y gestion) son
igualmente importantes, 0 no comparables, desde el punto de vista que nos ocupa, se
distingue la docencia (que se va a planificar) del resto.

Se trata de calcular la disponibilidad total de profesores en términos docentes,
medida en “horas de POD” (que, por supuesto, no deben confundirse con horas de
trabajo), descontando eventualmente de ella reducciones reconocidas por diversas
ocupaciones de gestion.

La disponibilidad docente inicial del profesorado (especificando reducciones por
gestidon e investigacion, vacantes ocasionadas por cualquier causa, etc.), debe ser
conocida en los respectivos servicios centrales a final de afio.

Una planificacibn adecuada de la docencia requiere, ademas del profesorado, la
disponibilidad de espacios (aulas, laboratorios, etc.) y horarios. Por ello es
imprescindible una estrecha colaboracion entre los centros y los departamentos,
colaboracion cuyo primer fruto sera la determinacion en esta fase de los grupos de
docencia. La coordinacion debe extenderse a la planificacion del conjunto de
actividades docentes, que principalmente realizaran los departamentos en la primera
fase del POD. Para ello, conviene que los centros elaboren y remitan a los
departamentos interesados las recomendaciones generales y especificas que
consideren necesarias para poder llevar a cabo la planificacién final.
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1.1. PROCESO DE ELABORACION DEL ENCARGO DOCENTE
El proceso sera el siguiente:

1. Se consulta a los centros las asignaturas a impartir el proximo curso, pues son
los que tienen la iniciativa en la mayor parte de los casos (extincion e implantacion de
planes, supresion de optativas con baja matricula, etc) y han de supervisar la oferta
gue pudieran hacer los departamentos (retirada, implantacion o modificacion de
optativas, cambios de cuatrimestre, informe sobre circunstancias de las optativas con
baja matricula, etc).

Esta respuesta se produce mediante las oportunas herramientas informaticas de
odilewww, en las que se pide también el nUmero de grupos de docencia (respetando
y armonizando los criterios de tamafio de grupos, y desde luego justificando los que se
alejen mucho de los criterios establecidos en las directrices para la RPT), estudiantes
previstos (modificaciones razonadas con respecto al calculo por defecto, que sera el
maximo de los matriculados en los dos ultimos cursos de los que se tenga datos, El
namero se ajustara a lo aprobado en el consejo de gobierno de 7 de febrero de 2013:
“El numero maximo de alumnos de una asignatura no podra, a estos efectos, ser
mayor que la media de alumnos matriculados en las asignaturas de ese mismo curso.
Quedan exceptuadas situaciones especiales, como por ejemplo, cursos de adaptacion
o0 vinculacién de asignaturas.”, reparto de la docencia entre areas de conocimiento
(s6lo tendrian que modificar en la aplicacion informética las variaciones que
correspondan respecto a los datos del curso anterior que se habran duplicado, o
introducir los datos de las nuevas asignaturas), y vinculaciones (de uno o varios
grupos de docencia origen a un Unico grupo de docencia destino). Se advierte
vehementemente de la necesidad de vincular los grupos que se impartan
conjuntamente.

Con respecto al caso particular de las asignaturas optativas que se podrian
retirar por baja matricula (las que en el curso anterior no hubiesen alcanzado el
namero minimo de alumnos requerido), en este momento los centros informarian
sobre el mantenimiento de éstas asignaturas.

En el caso de las actividades con contabilidad especial en POD, los datos se
llevaran a los indicadores de encargo del area, y en la segunda fase del POD a la ficha
del profesor.

2. Simultdneamente, se realizan todas las tareas que vayan a tener reflejo en
POD.
3. Los centros elevaran por escrito un informe al vicerrector de profesorado que

incluya, al menos, la justificacion de sus propuestas sobre:
a) Variaciones en el niumero de grupos de docencia
b) Revision del nimero de estudiantes previstos
c) Alta de asignaturas nuevas (no incluir las que ya se ofertaban y que se
mantienen), diferenciando optativas y troncales/obligatorias
d) Baja de asignaturas, diferenciando entre optativas y troncales/obligatorias
e) Justificacion del mantenimiento de asignaturas optativas con pocos estudiantes
previstos
f) Variaciones en vinculacién de asignaturas (origen/destino)
g) Variaciones en la vinculacion o adscripcion de asignaturas a areas de
conocimiento
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h) Asignaturas que se impartiran total o parcialmente en inglés

i) Asignaturas que se impartiran en modalidad virtual en su totalidad

j) Asignaturas/areas en las que se solicita superar el 40% de presencialidad
k) Asignaturas multidisciplinares contempladas en su plan de estudios

l) Reparto del nimero de alumnos de TFG, TFM y Practicas entre areas de
conocimiento (nunca asignacion a profesores concretos)

m) Otras incidencias

a) Grado y Posgrado

v' Asignaturas y su contenido

A partir de la informacion previa disponible, se elabora una lista inicial de asignaturas,
en la que se incluyen:

- las asignaturas obligatorias del plan de estudios,
- las optativas del plan de estudios susceptibles de ser ofertadas

Todas las asignaturas en las que se realicen modificaciones deben grabarse en ODILE
para que la modificacién se traslade al listado 207. Las asignaturas que no figuren en
el listado 207 no se tendran en cuenta para la oferta docente. Esta accion tiene que
llevarse a cabo desde los Centros.

v" Grupos de docencia teérica (T1)

Si la asignatura se imparte en el curso actual, el nimero de grupos vendra
condicionado por el nimero de estudiantes previstos. El sistema refleja de forma
automatica el nimero maximo de grupos posibles a planificar de acuerdo con los
anteriores datos. Este nimero de grupos propuesto podra modificarse Unicamente a la
baja. Si por alguna circunstancia excepcional el Centro necesitara planificar mas
grupos de docencia tedrica de los que permite el sistema debera hacerlo constar en el
informe que remitird al vicerrector de profesorado. La solicitud sera informada por la
comision de calidad de la actividad docente (subcomisién de ordenacion docente) de
la universidad y aprobada por el Consejo de Gobierno.

En el caso de nuevas asignaturas o de optativas que no se impartan en el curso
actual, el numero de grupos que figura por defecto es 0. El Centro debera grabar los
grupos, los estudiantes previstos que considere, y la adscripcion a areas/créditos.

v' Estudiantes previstos

Con respecto al numero de alumnos de la asignatura se tomara el maximo de los
matriculados en los dos ultimos cursos de los que se tenga datos, incluidos los de
programas de intercambio con destino en la Universidad de Zaragoza.

En algunas titulaciones, se han venido observando desajustes en cuanto al numero de
estudiantes previstos, debido en gran parte al hecho de la existencia de alumnos
repetidores. Por ello el coordinador de la titulacién, junto con la comisiéon de garantia
de calidad de la misma, revisardn cuidadosamente dicho nimero de estudiantes
previstos e informaran a la Junta del Centro sobre las posibles modificaciones.

El nimero se ajustara a lo previsto por el apartado 18.2.2 de las directrices para el
establecimiento y modificacién de la relacion de puestos “El numero maximo de
alumnos de una asignatura obligatoria o basica no podra, a estos efectos, ser mayor
qgue la media de alumnos matriculados en las asignaturas de ese mismo curso.
Quedan exceptuadas situaciones especiales, como por ejemplo, vinculacion de
asignaturas o actividades de tipo 9 y 10 que tienen sus reglas especificas.”
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Si la asignatura es nueva o no fue ofertada en dichos cursos, se debera informar
razonadamente sobre el nimero de estudiantes a los que previsiblemente se impartir
docencia y grabarlo en la aplicacién informatica.

Cualquier modificacion respecto a este criterio general debera justificarse en el
informe que se envie al vicerrector.

v' Asignaturas optativas en titulaciones de grado

En las titulaciones de grado, los centros propondran, por acuerdo de sus juntas, las
optativas a impartir en el curso que se planifica, teniendo en cuenta los limites
aprobados en consejo de gobierno de 15 de mayo de 2009. La propuesta sera
informada por la comision de calidad de la actividad docente (subcomision de
ordenacién docente) de la universidad y correspondera al consejo de gobierno la
aprobacioén de la oferta docente. Dicho acuerdo habré de adoptarse con anterioridad al
lanzamiento de la primera fase del POD.

v'Asignaturas optativas con pocos estudiantes previstos

En aquellas asignaturas optativas cuyo nimero de estudiantes previstos sea inferior a
ocho en grados o cinco en el caso de master, los departamentos y centros podran
decidir la retirada de la asignatura, su vinculacion a otra o el mantenimiento de la
oferta por razones justificadas.

v' Asignaturas vinculadas

Se deberé informar de las asignaturas cuya docencia se imparte conjuntamente, para
el maximo aprovechamiento de los recursos disponibles.

Se trata de definir qué grupos de docencia no se imparten realmente (origen de
vinculo) sino que los estudiantes asisten a las clases de otra asignatura (destino de
vinculo). La vinculacién se establece por grupos de docencia. En general, si uno de los
grupos de docencia es origen de vinculo, todos deberian serlo, resultando que la
asignatura entera puede omitirse en el resto del proceso de POD, acumulando sus
estudiantes al correspondiente destino de vinculo. En el caso excepcional en que sea
imprescindible que solo parte de los grupos de la asignatura se vinculen, se debera
informar razonadamente por escrito de esta circunstancia a la unidad de planificacién y
organizacion docente. Inicialmente la aplicaciéon ya contiene las vinculaciones del
curso actual.

v" Vinculacién y adscripcién a areas de conocimiento

Los programas formativos de los estudios oficiales de la Universidad de Zaragoza no
contienen la vinculacién de las materias y asignaturas a las areas de conocimiento.
Esta indefinicion debe resolverse inexcusablemente en el momento de asignar la
correspondiente docencia a un determinado profesor, lo que, en buena logica, exige
una previa vinculacién a la unidad de la que forma parte, que es el area de
conocimiento.

Vinculacién: las asignaturas estan vinculadas por consejo de gobierno a areas de
conocimiento (no implica necesariamente encargo docente para las areas vinculadas)

Adscripcion: las asignaturas se adscriben en cada curso a areas de conocimiento de
entre las vinculadas por consejo de gobierno (si implica encargo docente para las
areas adscritas).

Para ello, como parte de la fase previa de elaboracién del POD,
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1. Los departamentos que Ilo consideren oportuno, pueden solicitar
justificadamente, la inclusion o retirada de sus areas, tanto de las adscritas
para impartir la docencia de las asignaturas en el proximo curso, como de las
vinculadas por el acuerdo de consejo de gobierno.

2. Elevaran estas solicitudes a las correspondientes comisiones de garantia de la
calidad de las titulaciones.

3. El coordinador de la titulacién, oida la comision de garantia de calidad de la
misma, elevara a la persona titular de la direccién del centro:

- propuesta concreta para la adscripcion de la docencia a é&reas de
conocimiento, entre las vinculadas para ello,

- su informe sobre las modificaciones en el listado de areas vinculadas.

4. EIl centro hard llegar dicha propuesta a los departamentos cuyas areas se
encuentren entre las vinculadas para poder impartir docencia en las distintas
titulaciones del centro, para que sean oidos, abriendo plazo para presentar
alegaciones a la misma.

Informados y en su caso oidos los departamentos, la propuesta definitiva se
sometera a la aprobacion de la junta de centro.

5. Lajunta de centro elevara al consejo de gobierno:

- la propuesta de adscripcion a &reas de conocimiento de las asignaturas
correspondientes a las titulaciones que se imparten en el centro [articulo 53.e)
EEUZ] incluyendo todas las que esté previsto impartir durante el curso que se
planifica.

- las propuestas de modificacion del listado de areas vinculadas, con su
informe favorable o desfavorable.

Para la toma de decisién de vinculacion y adscripcién de docencia a areas, el
centro debera tener en cuenta la situacion de las mismas publicada en

https://janovas.unizar.es/odilePublicacion/Pod_Indicadores.xls

0 bien como indicadores de areas desglosado por centro y localidad a través
del listado 504 en https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Aquellos departamentos que no estén conformes con la propuesta de
adscripcion del centro podran alegar lo que consideren oportuno ante el
vicerrector con competencias en materia de profesorado, para su debate en
comision de estudios de grado de la universidad y en consejo de gobierno.

6. La propuesta sera informada por la comision de calidad de la actividad docente
(subcomisién de ordenacién docente) y correspondera al consejo de gobierno
la aprobacion:

- de la adscripcién a las areas de conocimiento, y
- la eventual modificacion del listado de areas vinculadas.

Dicho acuerdo habra de adoptarse con anterioridad al lanzamiento de la
primera fase del POD.

7. La validez de este acuerdo sera para el curso académico que se planifica. El
centro podra plantear modificaciones de la adscripcion aprobada en el
momento de elaborarse el POD de cursos siguientes.

En cuanto a las operaciones a realizar en la herramienta informatica, se indicara el
namero de créditos de cada asignatura o materia que corresponden a cada una de las
areas. Por defecto, figura la adscripcion del curso actual, salvo en asignaturas de
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nueva implantacion. Los centros introducirdn el reparto que hayan propuesto, que en
su caso podra ser modificado a resultas del acuerdo de consejo de gobierno.

En la aplicacion, para cada asignatura, aparecen sus areas vinculadas. De este modo
se facilita la informacion y la opcién entre ellas. Cualquier error u omision que se
detecte debera ser comunicado a través de correo electronico a jsuplan@unizar.es,
para que se corrija, si procede.

v" Vinculaciones y adscripciones en lo relativo a trabajos de fin de titulacién y
tutela académica de practicas externas, escolares, practicum...

A partir del curso 2018/19 se puso en marcha la conversion de la contabilidad de estas
actividades de especial a ordinaria.

El reparto por areas del encargo de los Trabajos Fin de Grado,Trabajos Fin de Master,
Practicas escolares, practicum, se distribuye de acuerdo con los datos que el centro
introduce en SIGMA en el Ultimo curso cerrado. Si el centro quiere modificar la
distribucion entre areas de dicho encargo, debe comunicarlo en el informe de la fase
previa que envie al vicerrector de profesorado, advirtiéndose que el encargo total no
puede ser mayor que el que se asignd. La distribucién efectiva del encargo entre areas
debera aproximarse lo mas posible a las previsiones realizadas en la fase previa.

b) Reduccion de disponibilidad docente por actividades de gestion, y otras

Consultar el T.R. de las directrices para la RPT. Los centros y departamentos informan
sobre las reducciones por movilidad de estudiantes y por actividades de gestién
respectivamente. (Los cambios nominales en los cargos académicos han de
comunicarse a secretaria general de la universidad para que puedan tener efecto y
validez).

1.2. CALENDARIO
e El plazo para concluir este trabajo previo es final de afo.
e Se solicitard a centros, departamentos e institutos de investigacion que

comuniquen las variaciones de las reducciones de disponibilidad para el curso
gue se planifica (por cargos de gestién o actividades incentivadas),
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1. 3. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

El centro modificara o introducira los datos de la oferta docente, a través de la web, en
aplicacion que figura en la siguiente direccion:

https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

a

Pestafia Oferta de asignaturas
Pantalla: Oferta de asignaturas — Planes de estudio

e it i+ s e i | s S s | e | i G L e n e e e o
Estd en: ODW100
Ofertade asignaturas | Fasel | Listados | Ayuda

Bienvenido a ODILE - 2016-17

Plan de ordenacion docente

2

Si tiene problemas puede consultar la documentacidn.

£STa en: ULWIUL
Oferta de asignaturas || Fasel || Listados | Ayuda
Oferta de asignaturas del centro - Planes de estudio - 2016-17
contro —cotigo panasesman
100 296 Graduado en Geologia [
100 297 Graduado en Optica y Optometria [g]
100 446 Graduado en Biotecnologia =
100 447 Graduado en Fisica [Q]
100 452 Graduado en Quimica =
100 453 Graduado en Matematicas [Q
100 472 Master Universitario Erasmus Mundus en Ingenieria de Membranas m
100 520 Master Universitario en Modelizacién e Investigacién Matemdtica, Estadistica y Computacién [Q
100 537 Méster Universitario en Biologia Molecular y Celular =
100 538 Master Universitario en Fisica y Tecnologias Fisicas [@
100 539 Méster Universitario en Materiales Nanoestructurados para Aplicaciones Nanotecnolgicas =
100 540 Md3ster Universitario en Quimica Industrial @
100 541 Mdster Universitario en Geologia: Tecnicas y Aplicaciones [Q]
100 542 Méster Universitario en Investigacién Quimica @
100 543 Mdster Universitario en Quimica Molecular y Catalisis Homogénea [Q]
100 544 Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental m
-
lver

Seleccionar el centro y la titulacién en la opcién “Ver” |«
El centro podra realizar lo siguiente:

- modificar, si la normativa lo permite, los datos que figuran por defecto en la asignatura,
opcioén “ver” le]

- dar de alta una nueva asignatura optativa no ofertada el curso anterior al que se
planifica, opcion “dar de alta” =

- dar de baja una asignatura optativa que figure como ofertada, opcion “dar de baja”U

Las asignaturas que por defecto figuren ofertadas y el centro no necesite modificar ningin dato,
no sera necesario que se acceda a la ficha de la asignatura para grabarla, aunque es
conveniente que se compruebe que los datos introducidos son correctos.
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Pantalla: Oferta de asignaturas del centro- Asignhaturas del plan

Oferta de asignaturas || Fasel | Listados | Ayuda

Oferta de asignaturas del centro - Asignaturas del plan: Graduado en Optica y Optometria

Curso| Asignatura Ofertada en curso Ofertada en curso
LHrso| Asignatura anterior actual
1 e S

L
!

ANATOMIA E HISTOLOGIA(26800) E;;EC‘”"
S Formacién
1 FISICA(26801) e s s
1 FISIOLOGIA OCULAR Y DEL SISTEMA VISUAL(26802) Formacion E B
/ basica
. ean Formacién
1 MATEMATICAS(26803) e s s
. o Formacién
1 OPTICA VISUAL 1(26804) o s s
. : eane Formacién
1 QUIMICA Y MATERIALES GPTICOS(26805) e s s
1 TECNOLOGIA OPTICA 1(26806) Obligatoria S S
2 INSTRUMENTOS GPTICOS Y OPTOMETRICOS(26807 Obligatoria s s
2 LABORATORIO DE OPTOMETRIA(26808) Obligatoria s s
2 GPTICA FISICA({26809) Obligatoria 5 s
2 GPTICA VISUAL 11{26810) obligatoria s s
2 OPTOMETRIA 1(26811) Obligatoria s s
2 BIOLOGIA(26812) Formacin s s =
N bdsica
2 METODOS ESTADISTICOS PARA GPTICA Y OPTOMETRIA(26813) E:;‘i’;ic“’“ s s
2 OPTOMETRIA I1(26814) Obligatoria s s
& Intemet v W%

Figuran las asignaturas obligatorias, de formacién basica y optativas del plan de estudio,
susceptibles de ser ofertadas (aunque no se hubieran impartido en cursos anteriores). Por
defecto, se muestran como ofertadas las asignaturas optativas que se impartieron en el curso
anterior y el centro podréa darles de baja o de alta, segun los casos.

e La opcion =l"ver" muestra la ficha de la asignatura, para introducir, modificar o

comprobar sus datos.

x
e Laopcién 4l “dar de baja” permite no ofertar una asignatura optativa para el préximo

Curso.

e La opcidn =) “dar de alta” permite ofertar una asignatura optativa que, por defecto,

esta dada de baja.

Las asignaturas que no tienen todos los datos introducidos o en las que hay alguna

modificacion respecto al curso anterior, figuran en rojo.
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Pantalla: Oferta de asignaturas del centro- Oferta docente

Oferta de asignaturas del centro - Oferta docente - 2016-17

Datos generales de la asignatura

Denominacién TECNOLOGIA OPTICA I (26806)

Plan de estudio Graduado en Optica y Optometria (297)

Tipo POD (segun dirRPT) 0 Normal

Clase Obligatoria Curso 1 Periodo s2
Total créditos 6.0

Nimero de grupos de docencia propuestos Numero de grupos en el curso anterior: 1

Motive por el que modifica los grupos de teoria previstos ‘ |

Estudiantes previstos 60 Estudiantes referencia (Max. de dos cursos anteriores impartidos): 60

Motivo por el que modifica los estudiantes previstos \ |

Mostrar histérico de grupos y estudiantes

Optativas con pocos estudiantes previstos (< 8 para Grados y < 5 para Master)

Motivo por el que se propone mantener la asignatura (obligatorio) |- ~

crupo orgen —— centrode destina ——— nsgnarura destia—Grupo destino |

Introducir una vinculacién

g |

Optica(647) Departamento de Fisica Aplicada(2002) 6.0

Introducir un drea

Areas vinculadas para impartir esta asignatura

[ireavincunaa~————popartomento i ||
Fisica Aplicada(385) Departamento de Fisica Aplicada(2002) N
Optica(647) Departamento de Fisica Aplicada(2002) 3

e Plan de estudio de la asignatura, la clase de asignatura, el curso y periodo en que se
impartira y los créditos de la asignatura.

e Numero de grupos de docencia propuestos:

En las asignaturas impartidas en el curso anterior al que se planifica, el nimero de grupos
vendra condicionado por el nimero de estudiantes previstos.

En el caso de nuevas asignaturas o de optativas que no se impartieron en el curso actual,
el nimero de grupos que figura por defecto es 0.

Si la asignatura no tiene docencia tedrica o si se trata de una asignatura origen de vinculo y
toda su docencia se imparte en otra asignatura, el numero de grupos sera 0

Las asignaturas no presenciales tendran un anico grupo de docencia.

El ndmero de grupos propuesto podrd modificarse, solo a la baja, con la debida justificacion
y teniendo en cuenta el marco establecido en las directrices para el establecimiento y
modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador.

e Numero de estudiantes previstos: Ver apartado de estudiantes previstos, pagina 6

Cualquier modificacién respecto a este criterio general debera justificarse en el
informe que se envie al vicerrector.

Si la asignatura no fue ofertada en dichos cursos, se debera informar razonadamente sobre
el nimero de estudiantes a los que previsiblemente se impartir4 docencia.

En el caso de asignaturas vinculadas, el numero de estudiantes que previsiblemente se
matriculard en la asignatura origen de vinculo se acumulara a la asignatura destino de
vinculo, y en la asignatura origen de vinculo el nimero de estudiantes previstos sera igual
ao.

e Asignaturas optativas con bajo nimero de estudiantes (< 8 para Grados y < 5 para
Master)
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Si el nimero de estudiantes fuera menor de ocho para los grados, 0 menor de cinco para
los master, y el centro desea mantener la asignatura debera seleccionar uno de los motivos
gue muestra el desplegable de la aplicacion informatica:

. Recuperacion probable de la matricula en este curso

. Situacion excepcional en la historia de la asignatura

. Circunstancias excepcionales en los Ultimos cursos

. Implantacion reciente (curso actual o anterior)

. Renovacion exhaustiva de la asignatura para mejorarla

. Mantenimiento de una optatividad minima

. Profesorado excedente disponible para impartirla

~NOoO O~ WNRE

¢ Vinculacion entre asignaturas:

Se debera definir qué grupos de docencia no se imparten realmente (origen de vinculo)
sino que los estudiantes asisten a las clases de otra asignatura (destino de vinculo). Por
defecto figuran los datos del curso actual, que se podran modificar, en su caso.

En el caso excepcional en que sea imprescindible que sélo parte de los grupos de la
asignatura se vinculen, se debera informar razonadamente, a través de correo electrénico a
jsuplan@unizar.es

e Areas adscritas (encargo docente por area) y areas vinculadas:

Se indica el &real/s asignadas a la asignatura, por defecto figura la asignacién a cada area
del POD del curso actual. En los casos en que esta adscripcion no sea correcta deberé

modificarse en la opcién de &l “Modificar encargo”

En las nuevas asignaturas a impartir por primera vez el proximo curso habra que introducir
este dato y dar de baja el area "Sin adscripcion" que figura por defecto.

H4 1 “ AV H H 74
En la opcién de L] “dar de baja”, para eliminar un area.

El total del encargo docente que se haya distribuido entre las areas que imparten la docencia
debera ser igual a los créditos de la asignatura, y el reparto entre las &reas se hara en
creditos.

En las titulaciones de grado, la aplicacion informatica controlara que el areal/s adscritas se
corresponda con las acordadas como vinculadas por el consejo de gobierno y que figuran en el
apartado:

Areas vinculadas: Muestra las areas que han sido aprobadas por el consejo de gobierno
como vinculadas para poder impartir la docencia de la asignatura.

Ejemplo: en la asignatura Tecnologia 6ptica | (26806), el consejo de gobierno aprobd como
vinculadas el area de Fisica Aplicada y el area de Optica, la propuesta de adscripcion del
centro es el area de Optica, (que se introducira en el enlace “Introducir un area”), y la otra area,
Fisica Aplicada, quedara en el apartado “Area vinculada”. El centro no puede introducir ningan
area que no figure en el apartado de Areas vinculadas.

En las asignaturas de los masteres interuniversitarios, la docencia que imparta otra
universidad, se asignara al area 996 Areas externas UZ, por ejemplo, en una asignatura con 6
créditos, de los que los profesores de la UZ imparten 4 (en Zaragoza o en otra universidad), se
distribuyen los 4 créditos entre las areas de los profesores de UZ que la imparten, y 2 créditos
para el area 996.

Ademas de introducir los datos, el centro elevard un informe al vicerrector de profesorado por
escrito que incluya, al menos, la justificacién de sus propuestas sobre:

a) Variaciones en el numero de grupos de docencia

b) Revisién del nimero de estudiantes previstos

c) Alta de asignaturas nuevas (no incluir las que ya se ofertaban y que se mantienen),

diferenciando optativas y troncales/obligatorias

d) Baja de asignaturas, diferenciando entre optativas y troncales/obligatorias

e) Justificacion del mantenimiento de asignaturas optativas con pocos estudiantes previstos

f) Variaciones en vinculacion de asignaturas (origen/destino)

g) Variaciones en la vinculacion o adscripcion de asignaturas a areas de conocimiento

h) Asignaturas que se impartiran total o parcialmente en inglés

i) Asignaturas que se impartiran en modalidad semipresencial

j) Asignaturas/areas en las que se solicita superar el 40% de presencialidad
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k) Asignaturas multidisciplinares contempladas en su plan de estudios

I) Reparto del nimero de alumnos de TFG, TFM y Practicas entre areas de conocimiento
(nunca asignacion a profesores concretos)

m) Otras incidencias

2. ENCARGO DOCENTE DE LAS ASIGNATURAS (12 fase del POD)

2. 1. OBJETIVO

Una vez determinado el encargo y la disponibilidad docente en cada é&rea, los
departamentos en coordinacion con los centros, de quienes eventualmente habran
recibido recomendaciones, completan la informacion, evallan sus necesidades, y
realizan sus propuestas. En respuesta a estas solicitudes de los departamentos han
de distribuirse los recursos disponibles de forma equitativa y transparente, con el
objetivo de equilibrar encargo y disponibilidad y priorizando a las areas relativamente
menos dotadas, en la localidad, lo que conduce a las correspondientes modificaciones
de la RPT.

Caso de haber solicitudes no atendidas, antes de proceder a la distribucién del
encargo (segunda fase), las propuestas podran revisarse para adaptarse a los
recursos disponibles.

Tareas principales a realizar en esta primera fase del POD:

» Definir el encargo docente, proponiendo el desarrollo de las asignaturas en
actividades de ensefianza-aprendizaje.

* Presentar las solicitudes de colaboracién en la docencia de determinado personal
investigador que se encuentre contratado en este momento siempre que dicho
personal mantenga contrato durante el curso que se planifica.

» Solicitar nuevos puestos cuando la disponibilidad sea insuficiente para atender el
encargo.

* Solicitar igualmente las transformaciones de contratos y plazas, que corresponda.

» Aprobar las modificaciones mas relevantes de la RPT en el afio, asi como de otras
plazas de plantilla fuera de la RPT (profesorado sustituto, por circunstancias diversas).
* Revisar la planificacion, en particular cuando se produzca denegacion de solicitudes,
y ratificarla en junta de centro para establecerla y publicarla como POD del curso
siguiente.

2. 2. CALENDARIO

Se comunica el inicio de esta fase una vez ultimado el trabajo o fase previa,
abriéndose un periodo suficiente para que se hagan las propuestas y, tras los debidos
procesos de consulta, informe y negociacion, se adopte en Consejo de Gobierno el
conjunto de decisiones.

El vicerrector con competencias en profesorado marcara el calendario de esta primera
fase del POD, con el objetivo de que los concursos para cubrir plazas de profesorado
temporal se puedan ejecutar con el tiempo suficiente para que las contrataciones se
puedan formalizar con anterioridad al comienzo del curso.
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2. 3. DEFINICION DEL ENCARGO DOCENTE DE LAS ASIGNATURAS
Se realiza en varios pasos:

1. Las areas/departamentos advierten al centro (durante un plazo inicial breve) de
eventuales errores en la definicion de las asignaturas, que deberan ser corregidos, si
procede, antes de pasar al siguiente paso.

2. Propuesta de encargo docente: En el caso particular de asignaturas
compartidas por varias areas, cada una introduce independientemente los datos de su
parte (en la relacion asignaturas-areas esta definido qué parte corresponde a cada
area) y la ficha final de la asignatura se obtendrd como suma de las partes, en los
casos en que las areas pertenecen a distintos departamentos y/o cada area desarrolla
su parte de forma diferente.

3. Las &reas/departamentos introducen el desarrollo de los créditos, como una
lista de actividades de ensefianza-aprendizaje -un elemento por cada actividad, o, si
se quiere, por cada conjunto de actividades similares- (T.R.Directrices para la RPT).
En cada actividad se trata de indicar su tipo, los grupos, las horas de estudiante, y las
horas de encargo del profesor.

La clasificacion de actividades genéricas de ensefianza-aprendizaje en asignaturas
diferentes de los trabajos fin de titulacién o practicas externas, es la siguiente:

— Tipo 1: clase magistral. Se considera clase magistral cualquier actividad
docente basada en la exposicion por parte del profesor, con solo intervenciones
puntuales de los alumnos, por ejemplo: clases teéricas, resolucion de
problemas en la pizarra o exposiciones magistrales de casos practicos. Hay tres
modalidades de este tipo de actividad —1A, 1B y 1C— dependiendo del nimero
de alumnos que integren los grupos de docencia.

Se recuerda que el nimero de grupos de tipo 1 ya se ha fijado en la fase previa
y no puede ser objeto de modificacion en esta fase. El sistema comprobara
automaticamente cuantos alumnos integran cada uno de los grupos resultante
de la divisién de los alumnos previstos de la totalidad de la asignatura entre el
namero de grupos solicitados en la fase previa y la calificard como 1A, 1B o 1C.
El encargo seré el siguiente:

o Tipo 1A (grupos de menos de 117 alumnos): Hi * Gi

o Tipo 1B (grupos de al menos 117 alumnos y menos de 182): Hi * Gi *1,2

o Tipo 1C (grupos con al menos 182 alumnos): Hi * Gi *1,5

— Tipo 2: resolucién de problemas y casos en aula.

Tipo 2A y 2B: resolucion de problemas y casos en aula. Se considera
resolucion de problemas y casos cualquier actividad formativa en la que los
estudiantes, con presencia permanente y supervision por profesores, realizan
trabajo préactico sin requerir equipamiento especifico mas alla del disponible en
un aula informatizada, por ejemplo: seminarios para la resolucion supervisada
de problemas o la discusion de casos practicos, o sesiones de trabajo
relativamente autonomo con computador. Como novedad se incluyen la
obligacion de que este tipo de actividad se planifique en coordinacién con el
centro para que asegure la disponibilidad de espacios y horarios, debiendo
figurar oportunamente detallados en los horarios del centro que se publiquen
antes del inicio de curso. La eleccién entre el subtipo 2A o 2B dependera del
namero de alumnos que integren cada uno de los grupos, debiéndose optar por
una u otra modalidad respecto de la totalidad de la asignatura:

o Tipo 2A: el nUmero de grupos a planificar serd A/22 redondeado por
defecto. El encargo sera Hi * Gi.

o Tipo 2B: el numero de grupos a planificar sera A/37 redondeado por
defecto. El encargo serd Hi * Gi *1,1. Se recuerda que la opcién entre 2A 'y 2B

Plan de Ordenacion Docente 15



debe manifestarse respecto de la totalidad de la asignatura, no pudiendo
planificarse simultdneamente actividades de tipo 2A 'y 2B.

Tipo 2C: resolucién de problemas y casos multidisciplinares. Se trata de
actividades en las que participan simultaneamente varios profesores de areas y
perfiles diferentes. Este tipo de actividad tiene que estar contemplada en el
plan de estudios y contar con el informe favorable de la comisién de garantia
de la titulacién. Ya se ha requerido informacién durante la fase previa sobre la
existencia en los diversos planes de estudio de este tipo de actividades, por lo
gue solo podra programarse cuando expresamente se haya previsto en el
informe de fase O del centro y aprobado por la SOD. El nimero de grupos a
planificar ser4 A/20 redondeado por defecto. El encargo serd Hi * Gi *1,3.

— Tipo 3A: practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en

dependencias propias provistas de equipamiento especifico, en la que los
alumnos realizan trabajo préactico utilizando dicho equipamiento, supervisado
por profesores.
El nimero de grupos a planificar ser4 A/10 redondeado por defecto. Este limite
podra superarse si los espacios en los que se desarrollen las préacticas o la
propia tipologia de las mismas obliguen a la reduccion del namero de
estudiantes por grupo. En este caso debe grabarse el nUmero maximo de
grupos que permita la aplicacion, introduciendo correctamente las horas del
trabajo del estudiante y solicitar la excepcion mediante el procedimiento que se
explica mas adelante. No se admitiran excepciones basadas en afirmaciones
generales sobre la insuficiencia de espacios o equipos. Si se considera
necesario un mayor niumero de grupos debera especificarse la capacidad de
los espacios donde se desarrollard la actividad o el nimero de equipos
disponibles.

— Tipo 3B: practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier
aula donde el trabajo se realiza mediante equipamiento informéatico y software
especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. EI numero de grupos a planificar serd A/12 redondeado por
defecto. Este limite podra superarse si los espacios en los que se desarrollen
las practicas o la propia tipologia de las mismas obliguen a la reduccién del
namero de estudiantes por grupo. En este caso debe grabarse el ndmero
maximo de grupos que permita la aplicacion, introduciendo correctamente las
horas del trabajo del estudiante y solicitar la excepcibn mediante el
procedimiento que se explica mas adelante. No se admitirdn excepciones
basadas en afirmaciones generales sobre la insuficiencia de espacios o
equipos. Si se considera necesario un mayor numero de grupos debera
especificarse la capacidad de los espacios donde se desarrollara la actividad o
el nUmero de equipos disponibles.

— Tipo 3C: practicas clinicas en el grado de Veterinaria. Practicas realizadas
con animales y/o en laboratorios especificos tanto en instalaciones de la propia
universidad como en instalaciones externas. El nimero de grupos a planificar
sera A/6 redondeado por defecto.

— Tipo 3D: préacticas de quir6fano en el grado en Veterinaria. Practicas
realizadas en los quir6fanos del Hospital Clinico Veterinario con animales
vivos. El nimero de grupos a planificar sera A/3 redondeado por defecto.

— Tipo 4: préacticas especiales en instalaciones externas. Son practicas
especiales las practicas de campo, las visitas tuteladas o el trabajo practico en
instalaciones externas o singulares, etc. Para que estas practicas puedan ser
programadas, la necesidad de las mismas, en lugar de préacticas de laboratorio
o0 actividades de otro tipo, deberd justificarse explicitamente. En el caso de los
grados de ciencias ambientales, actividad fisica y deportiva, arquitectura,
geologia e ingenieria agroalimentaria, dicha justificacion debera ser emitida por
la comision de garantia de la calidad de la titulacion. En el resto de los grados y
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en todos los mésteres, ademas, requiere la aprobacion de la subcomision de
ordenacion docente de la universidad. El nimero de grupos a planificar sera
A/20 redondeado por defecto. El encargo serd Hi * Gi.

— Tipo 5: préacticas externas en ciencias de la salud. En este tipo se incluyen
aguellas actividades formativas que los estudiantes de las titulaciones de la
macroarea de Ciencias de la Salud, realizan acompafados y asistidos por el
profesor. Pueden programarse asimismo actividades de este tipo en
titulaciones transversales como el grado de éptica y optometria o el master en
ingenieria biomédica.

La programacion de estas actividades estda sometida a las siguientes
condiciones:

e En los grados de medicina, enfermeria, fisioterapia y terapia
ocupacional solo pueden ser impartidas por profesores funcionarios
vinculados en ciencias de la salud, profesores asociados de ciencias
de la salud y, en el caso de que los centros universitarios y
asociados no tuvieran disponibilidad de profesionales de las
categorias citadas, profesores asociados con dedicacion parcial de 3
horas contratados de manera especifica para realizar este tipo de
practicas, con la dedicacion establecida en la seccion anterior del
presente capitulo. EI acompafiamiento se realiza durante la actividad
profesional de estos profesores. En estos casos no se consignara
encargo docente para el profesor de acuerdo con lo previsto en la
presente normativa.

e En otros grados o masteres, este tipo de encargo solo puede
programarse en las titulaciones que lo contemplen en sus memorias.
No se consigna el nimero de grupos, sino directamente el encargo
para el profesor, con un limite de 0,25-A-Hi o Hi, si es mayor.

— Tipo 6: trabajos docentes y otras actividades formativas. Se consideraran
como trabajos docentes aquellas actividades formativas en las que los
estudiantes, individualmente o en equipo, apliquen las competencias
adquiridas y lo reflejen en un documento o presentacion dirigidos a sus
profesores. La labor del profesor consiste en la direccion, tutorizacién y
correccion de los trabajos. Las actividades que supongan programacion en
aula y no se adecuen a la descripcion anterior deberan consignarse como
actividades de tipo 2 o0 3, segln proceda.

En general, se consignan las horas totales que supone para el estudiante la
realizacion del trabajo, excluidas las dedicadas a la realizacion de eventuales
pruebas de evaluacién relativas al mismo. No se consigna el niamero de
grupos, sino directamente el encargo que atienden los profesores,
dependiendo de la mayor o menor necesidad de tutela.

Tipo 6A: Cuando se hayan programado menos de 9 horas de trabajo
del alumno por crédito en actividades de tipo 1 a 5. El maximo a programar en
este caso sera 1 hora de trabajo del estudiante por ECTS. El encargo para el
profesor por su tutorizacion sera de 0,020*A*Hi. El sistema no calcula el
encargo automaticamente, tendra que introducirse manualmente.

Tipo 6B: En las horas que excedan de 9 horas y sean menos de 10
horas por ECTS podra programarse 1 horas de trabajo del estudiante. El
encargo para el profesor ser4 0,005-A-Hi. El sistema no calcula el encargo
automaticamente, tendra que introducirse manualmente.

— Tipo 7: estudio. Se consignaran las horas totales de estudio, cuantificAndose
como minimo en C*10, apareciendo ya pregrabado por defecto. Esta cantidad
puede aumentarse, pero nunca disminuirse.

— Tipo 8: pruebas de evaluacién. Se consignan las horas totales que suponen
para el estudiante las distintas actividades de evaluacién. Se cuantificaran
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como minimo en C*0,5. En ningun caso pueden superar el 5% del total de las
horas dedicadas a la asignatura.

— Tipo 9: direccion de trabajos de fin de grado y fin de master: no se
consigna el numero de grupos, sino directamente el encargo. En el caso de los
trabajos de fin de master es igual a C-A; donde C es el numero de créditos. En
el caso de los trabajos de fin de méaster con méas de 12 créditos, se aplicara el
factor 0,8 sobre el exceso de 12

En el caso de los trabajos de fin de grado es igual a C-A y comprende tanto las
tareas de direccion como de evaluacion. No obstante, cuando la normativa
estatal reguladora de los trabajos fin de grado exija defensa publica, el centro
podré optar por reducir el encargo, imputando la parte objeto de reduccion a
actividades especificas de evaluacion de dichos trabajos, que, en tal caso,
seran objeto de contabilidad en los términos establecidos en la normativa.

— Tipo 10: practicas externas explicitadas en la memoria de verificacion del
titulo, en funcién de los convenios y acuerdos con entidades o empresas que
las hagan posible, supervisadas o coordinadas por profesores del centro. El
encargo a tener en cuenta es el correspondiente a la supervision o
coordinacién efectuada por el profesorado del centro: no se consigna el
namero de grupos, sino un encargo de 0,275-C-A.

Las actividades de atencion de tutorias y evaluacién quedan fuera del encargo
docente y por lo tanto el encargo correspondiente a las actividades de los tipos 7 y 8
no se tiene en cuenta en el computo.

T.R. Directrices RPT: Los estudiantes dedicaran como méaximo el 40% de sus
horas a actividades de los tipos 1 a 5. Excepcionalmente, y siempre de forma
explicitamente justificada en la memoria de la titulacién, el consejo de gobierno
autorizara que se pueda superar este 40%, cuando una parte importante de la
asignatura, o toda ella, consista en la realizacion de préacticas. La autorizacion indicara
el porcentaje de presencialidad admitido.

Lo anterior no se tendra en cuenta en asignaturas cuyas actividades sean de tipo 9 y
10.

T.R. Directrices RPT: Tratandose de asignaturas que se impartan en un idioma
extranjero, el encargo se ponderara por la aplicaciéon del coeficiente 1,1. Esta
ponderacion no se aplicara a aquellas titulaciones cuyo objeto nuclear sea la
formacion en lenguas extranjeras.

A efectos de inspeccion, se considerard como evidencia la programacion de las
actividades en los horarios del centro o/ly en documentos mantenidos en las
secretarias de los departamentos, que en cualquier caso informen, detallada y
anticipadamente, de fecha, lugar, duracion y estudiantes previstos de TODAS las
actividades programadas, incluida la tutela de trabajos practicos de tipo 6, para lo que
podra usarse la documentacién mas apropiada en cada caso.

4, El sistema verifica que la definicion de la asignatura es correcta y que no se ha
superado el encargo contable ni el maximo en cada tipo de actividad de acuerdo con la
normativa.

5. Con toda esta informacion, en los listados de asignaturas, que pueden
obtenerse en cualquier momento del proceso, se muestra, para cada asignatura, el
namero de horas totales de encargo docente, asi como el nimero de horas de
practicas por estudiante y de encargo total de cada uno de los tipos de actividades
También puede obtenerse en cualquier momento la ficha detallada de cada
asignatura, en la que se muestra toda su informacion.
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2. 4. PROFESORADO DISPONIBLE

Con datos procedentes de PDI-PeopleSoft, para la elaboracion del POD,
concretamente para el célculo de necesidades frente a disponibilidad y la consiguiente
presentacion e informe de solicitudes, cada departamento y centro necesita disponer
del listado actualizado de los profesores que se consideran disponibles, con su
dedicacién o disponibilidad bruta, agrupados por categorias. Deben constar, en el
mismo listado, las reducciones que se aplican a cada profesor, sin prejuzgar su
reconocimiento final en POD, segun se decida proceder en consejo de direccion, de
gobierno, etc. Con este listado se puede calcular la disponibilidad para el curso
préximo.

Los centros y departamentos, siempre, pero en particular durante el plazo abierto para
esta primera fase, pueden comunicar errores que detecten o variaciones que
conozcan. Para esto seguramente seria deseable, por agilidad, en esta fase, que la
comunicacion fuese centralizada al vicerrectorado, desde donde se ordenaria, Si
procede, el cambio en la fuente oportuna.

2. 5. ACCIONES A REALIZAR

a) DEPARTAMENTOS

e Revision de las fichas de las asignaturas a impartir el proximo curso
https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces
pestana Listados - Fichas de asignaturas (fasel)

¢ Introducir o modificar en la aplicacion informatica el encargo docente de las
asignaturas.

e Presentar las solicitudes de colaboracién en la docencia de determinado
personal investigador que se encuentre contratado en este momento siempre
que dicho personal mantenga contrato durante el curso que se planifica.

¢ Introducir las solicitudes de plazas de profesorado en la aplicacién informéatica
https://rrhh.unizar.es

¢ Remision de las solicitudes de profesorado, en papel, debidamente informadas
al centro.

e Solicitud en pdf del modelo de composicién de las comisiones de seleccién en
el caso de que haya variado respecto del curso anterior (enviarlo a la seccién
de personal docente e investigador)

¢ Impresién del listado de asignaturas para el archivo del departamento. No es
necesario enviarlo al centro.

b) CENTROS

e El administrador proporciona a la comisién de garantia de la calidad del centro
la informacién sobre la propuesta de los departamentos en cuanto a
disponibilidad y encargo docente de las asignaturas, a través de los listados
gue se facilitan en la aplicacion informatica odile

e La comision de garantia de la calidad del centro debe autorizar/denegar las
solicitudes de modificacion sobre el encargo docente propuestas por los
departamentos. Y analiza las solicitudes sobre profesorado presentadas
elaborando un informe que presenta en la reunidon con el vicerrector de
profesorado.
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e Envia las solicitudes a la seccién de PDI

c) COMISION DE ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD, RECTORADO Y
CONSEJO DE GOBIERNO

e La comision de estudios de grado de la universidad informa sobre las
propuestas de encargo docente y solicitudes de profesorado.

e EIl rectorado, previa negociacidon con los representantes de los trabajadores,
eleva al consejo de gobierno de la universidad la propuesta de encargo
docente y de plazas de profesorado, para su aprobacion.

d) RECTORADO

El rectorado publica la informacién disponible hasta el momento del POD que se ha
elaborado, y que constituye la planificacion definitiva de las asignaturas: ndmero de
grupos, clases practicas, etc.
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2. 6. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

Se accede a través de la siguiente direccién
https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pantalla: Identificadores de usuario

Se deberan introducir los identificadores y contrasefias de usuario (tanto los centros como
los departamentos) para poder acceder a la aplicacién informatica odilew

ODILE
Plan de ordenacién docente

Bienvenido a ODILE -

Plan de ordenacion docente
Si tiene problemas puede consultar la documentacién

Le recomendamos que antes de acudir al soporte técnico, consulte la documentacién por si su problema ya estuviese resuelto en elfa.

Detalle:

e Curso académico: Por defecto figura seleccionado el curso para el que se va a realizar
la propuesta del Plan de Ordenacion Docente.

¢ Identificador y Contrasefia usuario: Introducir el identificador y contrasefia que se ha
proporcionado al centro/departamento para realizar este proceso.

e NIP y Contrasefia: Introducir el nGmero de identificacion personal y la contrasefia
administrativa del usuario. En el caso de que el usuario no la recuerde o la
desconozca, le puede ser proporcionada por la secretaria de su centro universitario.
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ENCARGO DOCENTE DE LAS ASIGNATURAS

Pantalla: Encargo docente de las asignaturas - Centros con docencia

pepartamento| __________________[cemro| ______________lfasellrase2|

1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 100 Facultad de Clencias @
1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 104 Facultad de Medicina m Q
1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 105 Facultad de Veterinaria @
1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 110 Eﬁ:ﬂie!:lczljr;ngenieria ¥
1002 Bioguimica y Biologia Molecular y Celular 100 Facultad de Ciencias @
1002 Bioguimica y Biologia Molecular y Celular 104 Facultad de Medicina m @

Se muestra la relacion de centros en los que el departamento tiene docencia asignada.
Elegir el centro y la fase 1 ]

Pantalla: Encargo docente de las asignaturas — Asignaturas por area

T N e
Genética(27105) Genética(420) @
Biotecnologia animal(27127) 'égar:;;_i;dgs'?gggmia Ralalunicd |E|
Biotecnologia animal(27127) Genética(420) H
Trabajo fin de Grado(27129) Genética(420)
Métodlos experimentales en Biotecnologia celular y de Anatomia y Anatomia Patoldgica m
organismo(63104) Comparadas(025)

Trabajo fin de Master(66017) Genética(420)
Gendmica funcional(66022) ég;tgg?dzigg;mra Patolégica EJ
Gendmica fundonal(66022) Genética(420) |E|

Se muestra la relacién de asignaturas del centro y las areas que las imparten, ordenadas
por cédigo de asignatura.

Figuran las asignaturas obligatorias, de formacién basica y optativas que han sido
propuestas por los centros para ser impartidas el préximo curso y aprobadas por la
subcomision de ordenacion docente de la universidad y por el consejo de gobierno.

Por defecto, las asignaturas figuran en rojo y en cada una se ha introducido el encargo
docente minimo de los tipos de actividades 1 (magistral), 7 (estudio) y 8 (pruebas de
evaluacion). El departamento debera grabar la propuesta de encargo docente del resto de
actividades, de acuerdo con la normativa.

Cuando la asignatura esta grabada, se queda en gris

En las asignaturas origen de vinculo, no se puede introducir encargo, la docencia se
imparte en la asignatura de destino.

En las “actividades con contabilidad especial”, el encargo se sumara al encargo de cada
area y figurara en la ficha de cada profesor.
T.R. Directrices RPT

Plan de Ordenacion Docente
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Pantalla: Encargo docente de las asighaturas - Cumplimentar actividades

Ficha de la asignatura por area seleccionada en la que el departamento podra introducir o
modificar la propuesta de encargo docente.

Encargo docente propuesto para el curso 2023-24

‘Tipu POD Normal (0) Estudiantes previstos 67 Vinculada a 1]
‘N“ créditos 6.0 N° grupos 1

Encargo asignado a esta érea

‘Nﬂ créditos 6.0

Tipo de actividad de ensefianza-aprendizaje Observacién (max 70 caracteres) .
1 40 40 || B

‘ Clase Magistral(1A)

‘ 7-Estudio v| [0 87 0
‘ 8-Pruebas de evaluacién L 3 0 | =
2

20 140

B C S5

‘ 2A-Resolucién de problemas y casos en aula v

Solicitud de modificaciéon del encargo grabado/Autorizaciones

Nueva solicitud
Detalle:
e Tipo POD:

Tipo 0: asignaturas cuyo encargo docente lo introduce el Departamento.
En las asignaturas de tipo Normal (0) el encargo docente de las diferentes actividades lo
introduce el departamento. En las actividades "especiales", el encargo docente se llevara
autométicamente a los indicadores del area.

o Estudiantes previstos: Niumero de estudiantes previstos para el proximo curso. En las
asignaturas origen de vinculo serd 0, porque éstos se han sumado a la asignatura
destino de vinculo (la que impartir4 la docencia).

e Vinculada a: Si la docencia de la asignatura se va a impartir en otra, indica el cédigo de
ésta.

e Numero créditos: créditos ECTS

e Numero de grupos: Niumero de grupos para el préximo curso. En las asignaturas origen
de vinculo sera 0.

e Encargo asignado a esta area: mostrara los créditos asignados a esta area

e Tipo de practicas: Seleccionar el tipo de actividad de enseflanza-aprendizaje a impartir:
Tipo 1A: clase magistral (grupos de menos de 117 alumnos)
Tipo 1B: clase magistral en grupos grandes (grupos de al menos 117 alumnos y
menos de 182)
Tipo 1C: clase magistral en grupos grandes (grupos con al menos 182 alumnos)
Tipo 2A: resolucién de problemas y casos en aula
Tipo 2B: resolucién de problemas y casos en grupos grandes en aula
Tipo 2C: resolucion de problemas y casos multidisciplinares
Tipo 3A: practicas de laboratorio
Tipo 3B: practicas informatizadas
Tipo 3C: practicas de laboratorio en Grado Veterinaria,
Tipo 3D: practicas de quiréfano en Grado Veterinaria
Tipo 4: practicas especiales en instalaciones externas
Tipo 5: practicas externas en ciencias de la salud
Tipo 6: trabajos docentes y otras actividades formativas (6A, 6B)
Tipo 7: estudio
Tipo 8: pruebas de evaluacion
Tipo 9: TFG Y TFM
Tipo 10: Practicas

e Ndmero de grupos: el nimero de grupos de tipo 1 ya se ha fijado en la fase previa y no
puede ser objeto de modificacion en esta fase.

e Horas de estudiante: seran las horas a impartir a cada grupo de estudiantes. Serd igual
a los créditos ECTS asignados al area x 25
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e Encargo:
Consultar T.R. Directrices RPT
e Solicitud de modificacion del encargo grabado/Autorizaciones:

Para solicitar mas grupos o mas h/estudiante en las actividades que se no se han podido
grabar. En el enlace Nueva solicitud, se debera seleccionar la actividad formativa cuya
modificacion se solicita, introduciendo el numero total de grupos que se desea programar, el
namero de horas del estudiante y su justificacién. No se valorara ninguna excepcién con las
horas de tipo 6.

El mismo procedimiento habra que seguir en aquellos supuestos en que la planificaciéon que se
pretenda grabar supere el encargo contable. En esos casos habra que grabar las actividades
que permita el contable y detallar las actividades que se pretende programar a través del
mismo sistema.

W e

Clase Magistral(1A) B | 5

[7=Estudio “ \n |5 | o | |- \ )

|8-Pruebas de evaluacion v| ‘0 | |0,75 | ‘D | |- ‘

[ 3A-Practicas de laboratorio ~h | [10 | [0 1[- |
=)

El encargo total de esta asignatura en el curso anterior es: 15.42

Si se desea programar un encargo superior habra que rellenar el campo que aparece mas
abajo explicando los motivos. Habra que ofrecer esta explicacion tanto si el sistema permite de
forma “ordinaria” grabar un encargo superior, como si se estan solicitando excepciones a la
planificacién y con ello se supera el encargo respecto del curso anterior.

Si el encargo total supera al planificado en el curso anterior, expligue los motivos.

e Guardar

El sistema verifica que la definicion de la asignatura es correcta, en caso contrario se notifica el
error que deberé corregirse para continuar.

Para facilitar la autorizaciébn de las excepciones a la planificacion formuladas por los
departamentos se ha creado en odile un nuevo listado denominado: “517 - listado de
solicitudes de modificacién fase 1”.

En ese listado aparecerdn exclusivamente aquellas asignaturas sobre las que hay que realizar
alguna accion. La columna “autoriza centro” aparecera en blanco hasta que se complete el
proceso que se describe a continuacion. Una vez que se haya hecho aparecera con “S” si se
ha autorizado o con “N” si se ha denegado.

El centro puede acceder al encargo grabado por los departamentos, asi como a las solicitudes
de modificaciones realizadas a través de la pestafa “Fase 1/Departamentos del centro” y alli
aparece un listado de todos los departamentos con docencia en ese centro.

En cada uno de los departamentos aparecen varias columnas:

o Fasel
o Autorizar Fase 1
o Fase?

En la columna “Fase 1” figura todo lo grabado por el departamento y en la columna “Autorizar
Fase1” aparecen las solicitudes de modificacidon/autorizacién realizadas por los departamentos.

Encargo docente de las asignaturas - Centros con docencia - 2023-24

:-_:l_mm

3003 Filologia Francesa 109 Facultad de Economia y Empresa
3004 Filologfa Inglesa y Alemana 109 Facultad de Economia y Empresa o ]
4000 Analisis Econémico 109 Facultad de Economia y Empresa | ]

4002 Contabilidad y Finanzas 109 Facultad de Economia y Empresa |
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El centro debe entrar en cada departamento a través del enlace “Autorizar Fase1” y alli se
veran todas las asignaturas de ese departamento en el centro. Estardn marcadas en rojo
aquellas en las que tiene que autorizar/denegar la solicitud formulada. No hay que realizar
ninguna accion sobre las que aparecen en gris puesto que alli no se ha formulado ninguna
solicitud que tenga que ser autorizada por el centro.

Igualmente, una vez grabada la autorizacion/denegacién a la solicitud formulada por el
departamento, la asignatura aparecera en gris.

Autorizacion del encargo docente de las asignaturas - Asignaturas por area - 2023-24

e

Lengua extranjera empresarial (Francés)(27345)

Filologia Francesa(335) Destino
Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (francés)(27552) Filologia Francesa(335) Origen
Lengua extranjera para marketing (francés)(27655) Filologia Francesa(335) Origen
Lengua extranjera empresarial (francés)(30648) Filologia Francesa(335) Origen

Solicitud de modificacion del encargo grabado/Autorizaciones

Tipo de actividad de ensefianza- N° Horas Justificacion Observaciones
aprendizaje grupo: estudiante

Resolucion de problemas y casos en aula(2A) Por problemas de
espacio
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3. SOLICITUDES DE PROFESORADO

Todas las solicitudes se introduciran en la aplicacion informatica (https://rrhh.unizar.es )

Durante este proceso los departamentos podran dirigir sus consultas a sps@unizar.es.

Plan de Ordenacion Docente
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4. REVISION DEL ENCARGO DOCENTE

De acuerdo con el T.R.Directrices RPT, una vez aprobadas las propuestas de encargo
docente y de plazas de profesorado, el rectorado lo comunica a los departamentos,
para que eventualmente revisen el encargo antes de ejecutar las tareas propias de la
segunda fase del POD.

De esta manera, los departamentos, en particular aquéllos a los que se les haya
denegado total o parcialmente sus solicitudes de profesorado, solicitan la revision del
encargo docente de las areas en los centros que corresponda, para acomodarse a la
disponibilidad,

La planificacién revisada deberad ser ratificada por la junta del centro, quedando
establecida como POD para el curso siguiente, informacién que se publica.

Este sera, ademas, el momento para ultimar los procesos de matricula del curso
siguiente, por si se han producido situaciones como retirada de optativas o similares, y
para que los centros publiguen los horarios provisionales, que deberan estar
disponibles al inicio de la revisién del encargo.

En el caso de necesitarse hacer cambios de mayor envergadura (supresion de
asignaturas, cambio del ndmero de grupos de teoria, cambio en las areas de
conocimiento, etc.) el departamento se pondra en contacto con el centro, y dichos
cambios se coordinardn directamente con la unidad de planificaciéon y organizacién
docente.

Los departamentos que no hayan visto alterada su disponibilidad con respecto a las
previsiones hechas anteriormente, normalmente no necesitardn hacer en este
momento ninguna revision de la propuesta, salvo que tuvieran errores que corregir 0
haya novedades que introducir.

Revisidn una vez iniciado el curso

Iniciado el curso, si por circunstancias sobrevenidas (por ejemplo, variaciones en el
namero de alumnos con respecto a las previsiones, modificaciones en la disponibilidad
de profesorado, disminucion o aumento en el nimero de grupos practicos o
situaciones similares) fuera necesario modificar el encargo inicialmente aprobado, se
enviara un mensaje solicitandolo a través de la unidad de planificacién y organizacion
docente, justificando la necesidad del cambio, y con el visto bueno del centro para que
pueda ser aprobada la modificacién por el vicerrector de profesorado.
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5. ENCARGO DOCENTE DE LOS PROFESORES (22 fase del POD)

5. 1. OBJETIVO

El objetivo de esta segunda fase es distribuir el encargo de acuerdo con la normativa
que resulte de aplicacion y asi formalizar las obligaciones de cada profesor.

Los departamentos velaran para que la distribucion del encargo docente permita una
ensefianza de la maxima calidad. Asimismo, para que, efectuado el encargo docente,
las 4reas mantengan una holgura que les permita la atencién a las necesidades
sobrevenidas.

Las tareas que realizan los departamentos son:

o Identificar los profesores que imparten cada grupo de docencia de las
asignaturas, y los responsables de cada grupo, antes del comienzo de la
matricula.

e Establecer la distribucion del encargo docente entre el profesorado disponible,
una vez contratado, de conformidad con los criterios que, a tal efecto y en su
caso hayan elaborado (art. 55.f EEUZ), con el texto refundido de las directrices
para la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir
docencia y para la elaboracion de los criterios de asignacién del encargo
docente.

Es decir, se elaboraran las hojas de encargo docente de cada uno de los profesores,
gue se publican.

Se trata de distribuir el encargo previamente fijado e informado. Si por causa
sobrevenida no pudiese cubrirse dicho encargo, habria de modificarse previamente
(revisando el encargo de las asignhaturas), y esto si que requeriria la autorizacioén por
parte de los centros.

Para ello, los centros habran dado a conocer, los grupos de cada asignatura y los
horarios provisionales de las asignaturas.

Los departamentos y centros pueden consultar en la aplicacion informatica odile:

e Larelacion de su profesorado disponible, que incluye las plazas aprobadas por
consejo de gobierno y excluye a los profesores cuyos contratos finalizan ese
curso. En cada caso se indica el tipo de profesor, su dedicacion, y su
disponibilidad.

e Las asignaturas a impartir el proximo curso, indistintamente de su
consideracién o no en el calculo de necesidades (asignaturas obligatorias, de
formacion bésica, y optativas de las titulaciones oficiales de grado, y de las
titulaciones de master de los programas oficiales de posgrado).

Con esta informacion se procede a asignar a cada profesor sus obligaciones docentes
de cada tipo, lo que finalmente dara lugar a la correspondiente ficha del profesor, que
se publicara a través de la aplicacion informética, y que se podra imprimir y firmar,
guedando en deposito en el departamento. Mas adelante, con el curso avanzado o
terminado, se solicitara a los departamentos que las envien, a modo de informe de la
labor realizada, después de haber recogido eventuales modificaciones realizadas a lo
largo curso.
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Para las actividades con contabilidad especial se aplicaran las limitaciones
establecidas en el T. R. de las directrices para la asignacion por los departamentos del
profesorado que ha de impartir la docencia.

En las asighaturas origen de vinculo (las que su docencia se imparte en un grupo de
otra asignatura) constaran automaticamente los mismos profesores que en su destino
de vinculo, con cero horas de docencia.

Aunque durante el proceso obviamente habra asignaturas so6lo parcialmente cubiertas,
a medida que se va introduciendo la docencia de cada uno de los profesores,
finalmente sera imprescindible que toda la docencia de cada asignatura esté asignada
a los profesores disponibles, es decir, que las asignaturas “cuadren”. Si se desease
asignar mas o menos docencia habria que revisar y corregir primero el encargo
de la asignatura —12 fase-, como se ha indicado anteriormente.

En esta misma fase se realizan algunas tareas adicionales: solicitudes de
colaboracién en la docencia, tramite de permisos y licencias.

Ademas de la docencia impartida por los profesores funcionarios y contratados, estan
las posibles colaboraciones del personal en formacién, que deberdn solicitar
autorizacion para colaborar en la docencia.

Igualmente deben tramitarse, de acuerdo con la normativa, las solicitudes de
nombramiento de profesores eméritos cursadas a través de los departamentos. La
asignacion de docencia a los profesores eméritos, de acuerdo con su normativa se
traduce en colaborar en la docencia en el departamento al que estén adscritos,
fijandose su dedicacion maxima en ochenta horas en computo anual. Entre otras
actividades también podran dirigir trabajos de fin de grado y master.
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5. 2. CALENDARIO

Segun Texto Refundido de las Directrices RPT

Se comunica el inicio de esta fase una vez ultimada la primera, a la vez que la
revision del encargo, pues en muchos casos ésta no es necesaria, y ya se
dispondra de horarios provisionales. Se requiere que haya informacion, aunque
sea parcial, sobre los profesores responsables de cada grupo antes del comienzo
de la matricula. Para ello, se dara un plazo hasta el inicio del periodo no lectivo
veraniego. La asignacion de detalle puede esperar hasta concluir la contratacion.
Los centros tendran fijados los horarios definitivos cuando se lance la segunda
fase del POD

Garantia del comienzo de curso: El departamento distribuira el encargo docente de
manera que se garantice la imparticion de todas las asignaturas desde el primer
dia de curso, en los términos previstos en el articulo 14 del texto refundido de las
directrices para la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de
impartir docencia y para la elaboracion de los criterios de asignacion del encargo
docente.

En los mismos plazos se producira la incorporacion de los investigadores que
vayan a colaborar en la docencia, la tramitacion de licencias sabéticas, asi como la
planificacion de las actividades docentes que no se tienen en cuenta en el célculo
de necesidades.

5. 3. ACCIONES A REALIZAR

a) DEPARTAMENTOS

e Asignan los profesores que imparten cada grupo de docencia de las
asignaturas.

e Asignan a los profesores responsables de cada grupo de docencia, antes del
comienzo de la matricula.

e Establecen la distribucién del encargo docente entre el profesorado disponible.
Es decir, elabora las fichas de encargo docente de cada uno de los profesores.

e Remiten al vicerrector de profesorado las propuestas de solicitudes de
participacién en la docencia de los becarios, tramites de licencias sabéticas.

e Remiten al vicerrector de profesorado las fichas de encargo docente del
profesor al final del curso.

b) CENTROS

e Establecen los horarios de los grupos de docencia

e Establecen los grupos de las asignaturas

e A partir de la publicacion del POD pueden revisar las propuestas de los
departamentos y elevar al vicerrector de profesorado las observaciones que
estimen oportunas.

b) RECTORADO

e Publica el POD con la informacion de todas las asignaturas y al menos, la
informacion sobre profesores responsables de cada grupo de docencia, con
anterioridad a la matricula.
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5. 4. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

Se accede a través de la siguiente direccién web:
https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pantalla: Identificadores de usuario

Se deberan introducir los identificadores y contrasefias de usuario (tanto los centros como
los departamentos) para poder acceder a la aplicacién informatica odile

ODILE
Plan de ordenacién docente

Bienvenido a ODILE -

Plan de ordenacion docente
Si tiene problemas puede consultar la documentacion

Le recomendamos que antes de acudir al soporte técnico, consulte la documentacion por si su problema ya estuviese resuelto en ella.

Detalle:
o ldentificador y Contrasefia usuario: Introducir el identificador y contrasefia que se ha
proporcionado al centro/departamento para realizar este proceso.

e NIP y Contrasefia: Introducir el nimero de identificacion personal y la contrasefia
administrativa del usuario. En el caso de que el usuario no la recuerde o la
desconozca, le puede ser proporcionada por la secretaria de su centro universitario.

e Curso académico: Por defecto figura seleccionado el curso para el que se va a realizar
la propuesta del Plan de Ordenacion Docente.

Pantalla: Encargo docente de las asignaturas - Centros con docencia

pepartamento) __________________________ [ceno, _______________|rasellfase2]

1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 100 Facultad de Ciencias
1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 104 Facultad de Medicina
1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 105 Facultad de Veterinaria
1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 110 E?:L:ilea(fjr;ngenier\'a ¥ E] E]
1002 Bioguimica y Biologia Molecular y Celular 100 Facultad de Ciencias E] E]
1002 Bioquimica y Biologia Molecular y Celular 104 Facultad de Medicina E] E]

Se muestra la relacion de centros en los que el departamento tiene docencia asignada.
Elegir el centro y la fase 2 en la opcién “fase 2” e
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Pantalla: Distribucion del encargo docente. Asignaturas por areas

Por defecto,

las asignaturas figuran en rojo, cuando la asignatura esta correctamente

distribuida y grabada, se queda en gris.

T S T

Genética(27105) Genética(420) I
. R Anatomia y Anatomia Patologica
Biotecnologia animal(27127) Comparadas(025) @
Biotecnologia animal(27127) Genética(420) @
Trabajo fin de Grado(27129) Genética(420) @
Métodos experimentales en Biotecnologia celularyde  Anatomia y Anatomia Patoldgica m
organismo(63104) Comparadas(025) -
Trabajo fin de Master(66017) Genética(420) E
. . Anatomia y Anatomia Patoldgica
Genomica funcional(66022) Comparadas{025) e @
Gendmica funcional(66022) Genética(420) @

Asignar docencia ] para introducir en cada asignatura los profesores que van a impatrtirla.
Imprimir Al para ver la asignatura y los profesores que la imparten.

Pantalla: Distribucion del encargo docente. Cumplimentar encargo de los profesores

Asignatura con 1 grupo de docencia:

Mostrar/ocultar datos generales

Denominacién
Centro
Departamento
Area

Plan de estudio

Datos generales de la asignatura
Fundamentos de geologia y cartografia (26404)
Facultad de Ciencias (100)
Ciencias de la Tierra ()
Estratigrafia (280)
Graduado en Geologia (296)

Clase Formacién basica (B) Curso 1 Periodo -(s1) No créditos 9,5

Estratigrafia(280)
Paleontologia(655)

Tipo POD Normal (0) Estudiantes previstos 53  Vinculada a 0 N° grupos teoria 1

Departamento de Ciencias de la Tierra(2000) 5
Departamento de Ciencias de la Tierra(2000)

Petrologia y Geoguimica(685) Departamento de Ciencias de la Tierra(2000) 2,5

9,5

Encargo asignado a esta drea

Horas de trabajo del estudiante (Créditos=25): 125
Total de horas de encargo 104

Profesores que imparten la docencia asignada a esta area

Antes de asignar grupo a cada actividad prictica, consultar aqui.

Horas
Profesor Tipo de docenda Grupo que |Resposabilidad)  Resposabilidad | . 4o comienzo Fecha de fin
imparte en actas docente

Nueva linea

[No hay profesor [case magsiral i | lmpartr docercn ] (19092016 ‘ |‘7f‘39“2‘”7
[ricas copocaes ] [1-1 2] ‘E e ‘

O " N Y A O 1

Afiadir profesor al desplegable

Resumen del encargo docente

Actividades Horas totales de Horas totales
formativas encargo asignadas

clase magistral

précticas de
laboratorio
<

51 51 @
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Asignatura con mas de 1 grupo de docencia:

Mostrar/ocultar datos generales

Datos generales de la asignatura

Denominacién Fundamentos de fisica I (26900)
Centro Facultad de Ciencias (100)

Departamento Fisica de la Materia Condensada (2002)

Area Fisica de la Materia Condensada (395)

Plan de estudio Graduado en Fisica (447)

Clase Formacién bésica (B) Curso 1 Periodo -(s1) Ne créditos 6
Tipo POD Normal (0) Estudiantes previstos 113 Vinculada a 0 NO grupos teoria 2

‘ Horas
[Total

Encargo asignado a esta érea
de trabajo del estudiante (Créditos™25): 150

de horas de encargo 254

Profesores que imparten la docencia asignada a esta area

Antes

de asignar grupo a cada actividad prictica, consultar aqui.

Horas
Profesor Tipo de docencia que e e Fecha de comienzo Fecha de fin
imparte|  ©" actas docente

[No hay profesor T] [esolucin de problemas y casos¥] [ -1 [w]p0__J[i__] W [1ar09r2016 |17/uaﬂzw

[No hay profesor [rabajos 1-11 Mps ] m |§|f09ﬂ2016 | E{UMUW | [
[No hay profesor [clase magistral [1 [40 | |l1__fjlf0912015 ‘ |£|/09/2017 ‘ [
[No hay profesor [resolucin da problemas y casos]¥] |§|f09ﬂ2016 | |£|IUB#201? | [
[No hay profesor [rabajos 1-1 ME ] m [1910972016 ‘ E{Dwuﬁ ‘ |
[No hay profesor [V] [clase magistral [V [11 [V] [a0 ] luhay—':l |19f0912015 | |17/09ﬂ2017 | |

Nueva linea
Afiadir profesor al desplegable

Resumen del encargo docente

fictividades formativas .
encargo asignadas

clase

magistral

‘resu\uc\on de problemas i 17

Detalle:
Datos generales de la asignatura

Profeso
[ )

res que imparten la docencia asignada a esta area
Profesor:
o Enlace “Nueva linea”: desplegable con todos los profesores adscritos al area
de la asignatura seleccionada.
o Enlace “Afadir profesor al desplegable”, para afadir profesores de otra area
del departamento. Una vez afiadido hay que introducir una nueva linea y
seleccionarlo, (el profesor que se ha afiadido sale al final de la lista).

Tipo docencia: Tipo de actividad que impartira el profesor. S6lo se muestra los tipos de
docencia propuestos en la primera fase.

Grupo: Cdédigo de grupo de clase. Es un numero asignado por la secretaria del centro.
Por defecto, en la actividad de clase magistral figura el grupo asignado.

Para asignar el grupo en el resto de actividades formativas, hay que tener en cuenta:

Si la asignatura sdlo tiene un grupo de docencia, todos los grupos de actividades
formativas, estaran vinculados al de clase magistral.

Ejemplo: asignatura 26404 Fundamentos de geologia y cartografia, el grupo de clase
magistral es el 1 y tiene vinculados los grupos:

1 de practicas de laboratorio (1-1)

1 de practicas especiales (1-1)

Sin embargo, si la asignatura tiene méas de un grupo de docencia, en las actividades
formativas, se debe seleccionar el grupo que esté vinculado al correspondiente de
clase magistral.
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Ejemplo: asignatura 26900 Fundamentos de Fisica I, los grupos de clase magistral son
ellyel 11,

Grupo 1 de magistral tiene vinculados los grupos:
1 de problemas y casos (1-1)
1 de trabajos (1-1)

Grupo 11 de magistral tiene vinculados los grupos:
11 de problemas y casos (11-11)
11 de trabajos (11-11)

e Horas que imparte: Horas de docencia que impartira el profesor en cada actividad por
grupo de la asignatura.

e Responsabilidad en Actas:

- Valor 99 si la participacion del profesor en la asignatura no implica aparicién en la
firma de las actas,

-1,2,3, ... , Si la participacion del profesor en la asignatura implica aparicion en la
firma de las actas en primero, segundo, tercer,...... lugar, respectivamente.

En la edicion de las actas apareceran los pies de firma de los profesores que indiquen
este dato distinto de 99.

Si se repite este dato distinto de 99 entre varios profesores que comparten la docencia
de la asignatura apareceran sus pies de firma en orden alfabético.

Para toda asignatura debe existir al menos un profesor con responsabilidad distinta de
99.

Los profesores que no pueden tener responsabilidad en actas son: Ayudante,
Colaborador extraordinario, Investigador, Personal investigador en formacion,
Investigador Ramon y Cajal.

e Responsabilidad docente: Se indicara para cada grupo de la asignatura, el grado de
responsabilidad docente del profesor: si imparte docencia, si coordina docencia, o Si
supervisa docencia a personal investigador en formacién que colabora en la docencia.

e Fecha comienzo y fin: Periodo en el que el profesor se hara cargo de la asignatura. Por
defecto figura la fecha de comienzo y fin del curso académico, pero puede modificarse.

e Horas que imparte: Horas de docencia que impartira el profesor en cada actividad de la
asignatura. & Refrescar los totales

Resumen del encargo docente
e Actividades formativas propuestas en la primera fase
e Horas totales de encargo propuestas en la primera fase
e Horas totales asignadas en la segunda fase
. No cuadra
@ cuadra
La aplicacion informatica comprueba lo relacionado a continuacion y si detecta que no cumple
las condiciones que se sefialan lo avisara, en su caso, mediante un mensaje de error:
¢ Que las horas asignadas a los profesores no sea mayor que las horas de encargo de la
asignatura (fase 1)
e Sise haintroducido docencia a un profesor de un area distinta a la asignada a la
asignatura o las horas de colaboracion en la docencia del personal investigador en
formacién. En estos casos, las horas introducidas a éstos no contabilizaran para
cuadrar la asignatura.
¢ Que el total de horas asignadas a un profesor por supervisién al personal investigador
en formacion que colabora en la docencia no sea superior a las que éstos vayan a
impartir.
¢ Que alos profesores asociados y al personal investigador y en formacion, no se les
asignen mas horas de las correspondientes a su disponibilidad.

Importante: Las horas a impartir por Colaboradores Extraordinarios, Profesores Eméritos,

Profesores Contratados Doctores Investigadores, PAS y otros Investigadores que colaboren en
la docencia (l), asi como las horas por supervision, contabilizardn para cuadrar la asignatura.
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Las horas a impartir por profesores de areas distintas a la asignatura, asi como las de los

Investigadores en formacion (IF), no se contabilizaran para cuadrar la asignatura,

Solo los IF precisan de supervisor.

e Guardar: Graba en la aplicacién informatica los datos introducidos o modificados.

Fichas de profesor: se pueden obtener en la pestafia Listados

Estd en: ODW100

Centros con docencia Ayuda

Fichas de

asignaturas (Fase

Bienvenido a LI )-11

Plan de order ha=de

rrrrrrrrr

P
Si tiene prob iltar la documentacidn.
Listados

En la ficha figurardn las asignaturas que el profesor imparte (Grado, Master, TFGrado,
TFMaster, Practicas externas, escolares, practicum, actividades académicas complementarias).

Limitaciones para la asignacion de ciertos encargos docentes: Normativa Texto Refundido
de las directrices para la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir

la docencia

1. El maximo por profesor y curso para el conjunto de las actividades de tipo 9 y 10 es de
60 horas. No obstante, en el caso de las practicas escolares de las titulaciones de Maestro
y Master en profesorado de educacion secundaria obligatoria, bachillerato, formacion
profesional y ensefianzas de idiomas, artisticas y deportivas, el limite se podra elevar
hasta 100 horas en funcion de las horas efectivas de tutorizacién que les sean encargadas.

El maximo por profesor y curso para las actividades de tipo 10 es de 20 horas. No obstante,
en el caso de las practicas escolares de las titulaciones de Maestro y Master en profesorado
de educacion secundaria obligatoria, bachillerato, formacién profesional y ensefianzas de
idiomas, artisticas y deportivas elmaximo sera de 60 horas.

Estas limitaciones no seran de aplicacion a los profesores asociados contratados
especificamente para atender actividades de tipo 9y 10 (TFG, TFM, Précticas externas o
integradas, escolares, practicum).

2. Actividades especiales

+  Direccion de tesis doctorales: el maximo individual de horas de encargo docente por
profesor en este conceptoserade 30 horas

' Participacién en tribunales de trabajos fin de méster y de fin de grado en el caso de
que el centro haya optado por diferenciar el computo de direccién y evaluaciéon de los
trabajos de fin de grado: el maximo individual de horas de encargo docente por profesor en
este concepto sera de 20 horas.

3. Elreconocimiento maximo de encargos docentes para un curso académico por el conjunto
de las actividades a las que se refieren los apartados 1y 2 de este articulo sera de 80 horas,
salvo en el caso de a quienes se les encargue la tutorizacion de practicas escolares de las
titulaciones de Maestro y Master en profesorado de educacion secundaria obligatoria,
bachillerato, formacién profesional y ensefianzas de idiomas, artisticas y deportivas por
encimade 20 horas, en el que el limite se podra elevar hasta 120 horas en funcion de las horas
efectivas de tutorizacion que les sean encargadas.
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Este apartado no sera de aplicacion a los profesores asociados contratados
especificamente para atender actividades de tipo 9 y 10 (TFG, TFM, Practicas externas o
integradas, escolares, practicum)

Pantalla: Reconocimiento encargo 2016-17 y 2017-18
Consultar la disposicion transitoria segunda del Texto Refundido de las directrices para la
asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir la docencia.

Reconocimiento encargo 2016-17 y 2017-18

Introducir los datos en horas

Area Elige drea v |®

Holgura del drea 0.0

Holgura en Zaragoza 0.0

Holgura en Huesca 0.0

Holgura en Teruel 0.0

-M Horas Horas Horas Horas Horas Horas Horas Horas

Profesor reconocidas en |asignadas en |reconocidasen |asignadasen |asignadasen |asignadasen pe_ndientes de |asignadas en
2018-19 2018-19 2019-20 2019-20 2020-21 2021-22 asignar 2022-23

Elegir 4rea de conocimiento del desplegable y pulsar en la flecha verde &

Figuran en esta pantalla los profesores del area elegida.

Holgura del &rea: de acuerdo con la normativa, se puede asignar horas si el area por localidad
tiene holgura.

Si no tiene holgura, saldran las horas en negativo y no se podréa asignar

Horas reconocidas en 2018-19: docencia dirigida/tutorizada en asignaturas de contabilidad
especial realizada en el curso 2016-17

Horas asignadas en 2018-19: las horas asignadas al profesor por el departamento o de forma
automatica

Horas reconocidas en 2019-20: docencia dirigida/tutorizada en asignaturas de contabilidad
especial realizada en el curso 2017-18

Horas asignadas en cada curso

Horas pendientes de asignar: Total de horas reconocidas - Total de horas asignadas

Las horas que se asignen al profesor figurardn en su ficha POD.

Listado 511- Resumen sobre el reconocimiento del encargo de 2016-17 y 2017-18

Pantalla: Disponibilidad docente

Disponibilidad docente por tramos

NIP:| ’ E‘

NIP: NIP del profesor o profesora

Categoria: Prof. Titular Univ., Prof. Asociado, etc..

Dedicacién: Tiempo completo, Tiempo parcial 4 horas, Tiempo parcial 6 horas, etc..

Fecha inicio: fecha inicio de la situacion administrativa

Situacion administrativa: Contrato, baja, alta

Fecha fin: fecha fin de la situacién administrativa

Horas de dedicacion: horas dedicacion segln contrato

Horas de reduccion: horas de reduccién, por ejemplo, por cargo académico, por edad
Dias_tramo: dias en los que ha estado en cada situacién administrativa

Dias_curso: dias del curso, por ejemplo 2023-24= 284 dias (1-9-2023 al 12-6-2024)
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6. REVISION Y ACTUALIZACION DE DATOS

T.R. Directrices RPT

Advertidos errores 0 producidas modificaciones, se corregirdn los datos de la
planificacion. Asi, el POD se mantiene actualizado a lo largo del curso, de forma que al
final quede constancia de la docencia efectivamente realizada.

Los datos de planificacion son importantes para usarlos como base y referencia en la
propia planificacion de cursos futuros, y se emplean en muchas otras utilidades, por lo
que debe exigirse que en caso de detectarse errores o producirse modificaciones se
proceda siempre a corregirlos.

La revisién y actualizacion de datos serd realizada en cada caso por la unidad que
corresponda, dependiendo de la incidencia causante.

Durante el desarrollo del curso puede reducirse la disponibilidad de un profesor (por
comisién de servicio, excedencia, baja médica, etc.). La situacion ideal para reaccionar
ante estos imprevistos es que el area disponga de holgura suficiente, y asi le baste
reasignar la docencia del profesor no disponible. Sdélo cuando la holgura sea
insuficiente para cubrir la disminucion de disponibilidad podra justificarse la
contratacion por urgencia de algun sustituto, segun resuelva el vicerrector con
competencias en profesorado ante la solicitud del departamento, siguiendo la
normativa al respecto. En todo caso, si las horas totales de holgura y los horarios del
area en la localidad en la que se produce la incidencia permiten reasignar la docencia,
en ningun caso se podra justificar la contratacién por urgencia.

6.1. ACCIONES A REALIZAR
a) DEPARTAMENTOS

¢ Moadificar en la aplicacién informatica el encargo docente de las asignaturas.
¢ Introducir o modificar el encargo docente entre el profesorado disponible.

b) CENTROS
¢ Analizar la informacion sobre las modificaciones de la docencia propuestas por

los departamentos, y elabora un informe que envia al vicerrector de
profesorado
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6. 2. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

Se usan los mismos mecanismos que en la elaboracion del POD, las modificaciones
en la distribucion del encargo al profesorado, no deberian requerir autorizacién
expresa para validarlos (suponiendo que se han hecho con conocimiento de los
afectados, y siempre que se cumplan todas las restricciones), asi que en general
bastaria comunicarlos a los afectados, aunque puede que en algunos departamentos
se decida exigir que los afectados firmen las nuevas fichas antes de validar.

Sin embargo, los cambios en el encargo docente ha de informarlos el centro y
vicerrectorado, quienes podran decidir validarlos o no siguiendo los criterios generales
gue se hayan establecido en la primera fase.

En el momento de hacer modificaciones, hay que tener buen cuidado de que no se
hagan “a medias”: por ejemplo: un profesor cesa y le sustituye otro, en el momento del
cambio, al profesor nuevo se le introduce la docencia que vaya a impatrtir, se quita la
docencia que no impartira el profesor que cesa, y se modifica la de terceros, si es
necesario. Otro ejemplo: las circunstancias recomiendan modificar el encargo de una
asignatura sobre la marcha: en el momento del cambio se corrige el encargo docente
de la asignatura y posteriormente la asighaciéon de la docencia de los profesores que
corresponda. En cualquier caso, una vez terminado el cambio deberia volver a estar
correcta la distribucién de encargo de todas las asignaturas, igual que al terminar la
distribucién original en la segunda fase del POD.
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7. SEGUIMIENTO Y AUDITORIA DEL POD

T.R. Directrices RPT

Dada su trascendencia, es importante verificar el cumplimiento del POD. Por
instruccién del vicerrector con competencias en profesorado se llevardn a cabo
procesos de auditoria, tomando como punto de partida los datos actualizados, y
recogiendo de los departamentos y centros evidencias sobre su efectiva realizacion.

Se emplearan preferentemente como evidencias los horarios publicados por el centro,
o los cuadrantes para practicas asistenciales. En su defecto, de cada actividad se
debera registrar el lugar y horario de imparticion, y el nimero de asistentes. Para
actividades semipresenciales, entre otras medidas, se recogeran estadisticas de
utilizacion de las herramientas de comunicacion.

La realizacion de actuaciones cerca de los profesores tendra en cuenta las garantias
reconocidas por la normativa que resulte de aplicacion.

El resultado de este seguimiento, tras informe del departamento y centro implicado,

serd tenido en cuenta en la toma de decisiones futuras sobre el POD y RPT de los
correspondientes departamentos y centros.

Plan de Ordenacion Docente 39



8. LISTADOS E INFORMES

A través de la direccion web:

https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pestafia Listados

Se pueden obtener los listados necesarios para la planificacion y consulta del P.O.D.

Centros con docencia | Reconacimiento encargo 2016-17 y 2017-18 | |Uistados | Disponibilidad docente || Ayuda

Generacién de las paginas de publicacién del POD aqui
Listados - 2022-23

Direccién de correo en la que desea recibir el listado (unizar.es)

Listados para el centro

do
207 Indicadores de las asignaturas
218 Relacion de profesores con horas de dedicacion, reduccidn y disponibilidad
310 Listado de horas de docencia de profesores
361 Listado de responsabilidades de docencia
503 Indicadores de los planes del centro
504 Indicadores agrupados por areas-localidades-centros
505 Horas de docencia en asignaturas especiales
511 Resumen sobre el reconocimiento del encargo de 2016-17 y 2017-18
515 Listado TFG-TFM-Practicas
516 Censo PDI para elecciones CEC
317 Listado de solicitudes de modificacion fase 1

Listados para el departamento

T

207 Indicadores de las asignaturas

218 Relacién de profesores con horas de dedicacidn, reduccién y disponibilidad
310 Listado de horas de docencia de profesores

36l Listado de responsabilidades de docencia

502 Indicadores de los planes de un drea

504 Indicadores agrupados por areas-localidades-centros

505 Horas de docencia en asignaturas especiales

511 Resumen sobre el reconocimiento del encargo de 2016-17 y 2017-18

515 Listado TFG-TFM-Practicas

317 Listado de solicitudes de modificacion fase 1

Listados para el profesor

207 Indicadores de las asignaturas

218 Relacién de profesores con horas de dedicacidn, reduccidn y disponibilidad
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Listado del encargo docente de las asignaturas, por area de conocimiento
(ref. 207)
Contenido del listado

Muestra los datos de las asignaturas a impartir en el curso seleccionado y su encargo
docente, por area de conocimiento.

Dependiendo del momento en el que se consulten los datos, éstos contendran lo que se
indica a continuacion.

Periodo de planificacién del encargo docente para el proximo curso

Apertura de la 12 fase del POD (enero):

Area/s de conocimiento que impartiran la asignatura y encargo docente del area,
grupos de teoria, estudiantes previstos y vinculacion entre asignaturas, conforme a la
propuesta del centro y acuerdo del Consejo de Gobierno.

En el periodo de planificacién de la 12 fase del POD, el departamento podré grabar la
planificacion del encargo.

Finalizada la 12 fase del POD:

Propuesta del departamento del encargo docente de cada asignatura, por area de
conocimiento.

Tras el acuerdo del Consejo de Gobierno sobre la 12 fase del POD y antes del
comienzo de la 22 fase):

Encargo docente susceptible de revision, en particular el de aquellos departamentos a
los que se les haya denegado total o parcialmente sus solicitudes de profesorado, para

acomodarse a la disponibilidad.
Durante el curso académico

Encargo docente definitivo de las asignaturas que se impartiran, por area de

conocimiento.

Unicamente podra ser modificado en respuesta a posibles incidencias que pudieran

surgir.

Detalle de los datos de la asignatura y su encargo docente, por area

Afio

Cod Centro
Centro

Cod Asignatura
Asignatura
NumAreas

Cod Area

Area

Cod Departamento
Departamento

Tipo Plan
Cod Plan
Plan

Nivel experimentalidad

Tipo de asignatura

Clase

Afio de inicio del curso académico al que se refiere este listado.
Cadigo del centro al que pertenece.

Denominacion del centro al que pertenece.

Cédigo de la asignatura.

Denominacion de la asignatura.

Numero de areas asignadas a la asignatura.

Cédigo del area de conocimiento asignada para la imparticion de la
asignatura.

Denominacion del area de conocimiento asignada para la imparticion
de la asignatura.

Caodigo del departamento al que esta adscrita el area de conocimiento
asignada.

Denominacion del departamento al que esté adscrita el area de
conocimiento asignada.

GRA ECTS: asignaturas de Grado; POS ECTS: asignaturas de Master

Cadigo del plan de estudio al que pertenece.
Denominacion del plan de estudio al que pertenece la asignatura

El nivel de la asignatura es el del area que la imparte o, en el caso de
docencia compartida, el del area con mayor participacion. Si hay dos o
mas areas con la mayor participaciéon y pertenecen a distintos niveles
se toma el mayor de ellos.

PRAC: Practicas externas o integradas, practicas escolares, practicum,
obligatorias o con reconocimiento de créditos de libre eleccion,
supervisadas o coordinadas por profesores del centro

TF: Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master

NOR: Resto de asignaturas

Clase de asignatura, segun el plan de estudio:

T: Troncal (en planes preECTS); B: Formacion basica; O: Obligatoria;
P: Optativa; L: Libre eleccion; R: Complementos de formacion;
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curso

Periodo

CredTotalAsig

Vinculo

Destino vinculo

Grupos

AlumPrev

Matriculados

MaxAnteriorActual

CredArea
Horas estud tipolA

Horas prof tipolA
Horas estud tipolB

Horas prof tipolB
Horas estud tipolC

Horas prof tipolC
Horas estud tipo2A

Horas prof tipo2A
Horas estud tipo2B

Horas prof tipo2B
Horas estud tipo2C

Horas prof tipo2C
Horas estud tipo3A

Horas prof tipo3A
Horas estud tipo3B

Horas prof tipo3B
Horas estud tipo3C

Horas prof tipo3C

E: Practicas externas; 3: Trabajo fin de grado; 6: Trabajo fin de master

Curso en el que se imparte, segun el plan de estudio (X: sin curso
definido).
Periodo de imparticién, acordado por el centro:

A: Anual; C: Cuatrimestral; C1: Primer cuatrimestre; C2: Segundo
cuatrimestre; S: Semestral; S1: Primer semestre; S2: Segundo
semestre; X: Sin periodo definido

Créditos de la asignatura, segin el plan de estudio.

Asignaturas del mismo centro cuya docencia se imparte conjuntamente:
Origen: Toda la docencia de la asignatura se imparte en un grupo de
otra asignatura, por lo tanto, no tiene horas de encargo docente
Destino: Asignatura que imparte la docencia de la asignatura origen de
vinculo

Parcial: Vinculacién parcial. Sélo algin grupo de docencia se imparte
en un grupo de otra asignatura

En las asignaturas vinculadas, cédigo de la asignatura que imparte la
docencia

Numero de grupos acordados por el Consejo de Gobierno

Nimero de estudiantes previstos por el centro para el préximo curso.
Como criterio general, sera al maximo de estudiantes matriculados en
los dos ultimos cursos en los que se impartié docencia.

El nimero méximo de alumnos de una asignatura no podrd, a estos
efectos, ser mayor que la media de alumnos en las asignaturas de ese
mismo curso.

En las asignaturas vinculadas, la de destino de vinculo (en la que se
imparte la docencia) contendra los estudiantes previstos para ambas
asignaturas.

NUmero de estudiantes matriculados en el curso académico.

En las asignaturas vinculadas, la de destino de vinculo (en la que se
imparte la docencia) contendra los estudiantes matriculados en ambas
asignaturas.

Maximo de estudiantes matriculados en los dos ultimos cursos en los
que se ha impartido la asignatura.

Total de créditos a impartir por el area.

Horas de Clase Magistral a impartir a cada grupo de estudiantes.
Desdoble: min 81 alumnos. N° grupos: A/80 redondeado al entero
superior méas proximo (excepcion asignaturas inglés). Hi*Gi

Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas de Clase Magistral en grupos grandes (1) a impartir a cada grupo
de estudiantes. Desdoble: min 117 alumnos. . N° grupos: A/117
redondeado por defecto. Hi*Gi*1,2

Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas de Clase Magistral en grupos grandes (2) a impartir a cada grupo
de estudiantes. Desdoble: min 182 alumnos. . N° grupos: A/182
redondeado por defecto. Hi*Gi*1,5

Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas practicas de Resolucion de problemas y casos en aula impartir a
cada grupo de estudiantes. N° grupos: A/22 redondeado por defecto.
Hi*Gi (excepcion CGC+SOD)

Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas précticas de Resolucién de problemas y casos en grupos
grandes en aula. N° grupos: A/37 redondeado por defecto. Hi*Gi*1,1
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas practicas de Resolucion de problemas y casos multidisciplinares.
N° grupos: A/20 redondeado por defecto. Hi*Gi*1,3
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad

Horas Practicas de Laboratorio. N° grupos: A/10 redondeado por
defecto. Hi*Gi (excepcion CGC y SOD)
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas Précticas de Laboratorio informatizadas. N° grupos: A/12
redondeado por defecto. Hi*Gi (excepcion CGC Y SOD)
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas Précticas de Laboratorio en el Grado de Veterinaria. N° grupos:
A/6 redondeado por defecto. Hi*Gi
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.
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Horas estud tipo3D

Horas prof tipo3D

Horas estud tipo4

Horas prof tipo4
Horas estud tipo5

Horas prof tipo5

Horas estud tipo6A

Horas prof tipo6A
Horas estud tipo6B

Horas prof tipo6B

Horas estud tipo7

Horas prof tipo7

Horas estud tipo8

Horas prof tipo8
Horas estud tipo9

Horas prof tipo9

Horas estud tipo10
Horas prof tipo10

Epropuesto

Easignado

Econtable

Ecomputable

Horas Précticas de quir6fano en el Grado de Veterinaria. N° grupos: A/3
redondeado por defecto. Hi*Gi
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas de Précticas especiales en instalaciones externas. . N° grupos:
A/20 redondeado por defecto. Hi*Gi
e  Grados: CC Ambientales, Actv. Fca y del Deporte,
Arquitectura, Geologia e Ing. Agroalimentaria, Geografia:
CGC
e Enelresto: CGC + SOD
Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad.

Horas de Précticas externas en ciencias de la salud a impartir a cada
grupo de estudiantes.

Total de horas de encargo de Practicas externas en ciencias de la
salud:

0 h. : Grados de Medicina, Enfermeria, Fisioterapia y Terapia
Ocupacional

Resto de titulaciones: si lo establece la Memoria, 0,25*A*Hi o Hi, si es
mayor

Horas de Trabajos docentes y otras actividades formativas a impartir a
cada grupo de estudiantes.

Cuando se hayan programado menos de 9 horas de trabajo por crédito
en actividades de 1 a 5

0,020*A*Hi

Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad

Horas de Trabajos docentes y otras actividades formativas a impartir a
cada grupo de estudiantes.

En las horas que excedan de 9 horas por crédito de trabjo del
estudiante.

0,005*A*Hi

Total de horas a impartir por el profesorado en esta actividad

Horas de Estudio que le corresponden al estudiante. Se cuantificaran
como minimo en C*10.
Como no generan encargo de profesor, sera 0.

Horas por Pruebas de evaluacion que le corresponden al estudiante.
Se cuantificaran como minimo en C*0,5. En ningln caso pueden
superar el 5% del total de las horas dedicadas a la asignatura.
Como no generan encargo de profesor, sera 0.

Sera 0
Total de horas por Direccion de trabajos fin de grado y fin de master.

En TFG sera: C-A, y comprende tanto las tareas de direccion como de
evaluacion. No obstante, cuando la normativa estatal reguladora de los
trabajos de fin de grado exija defensa publica, el centro podra optar por
reducir el encargo, imputando la parte objeto de reduccién a
actividades especificas de evaluacion de dichos trabajos, que, en tal
caso, seran objeto contabilidad en los términos del art. 25 de la
normativa T.R.Directrices RPT

En TFM seré&: Créditos * N° estudiantes. En el caso de trabajos de fin
de master con mas de 12 créditos, se aplicara el factor 0,8 sobre el
exceso de 12.

Sera 0

Total de horas por Practicas externas. Sera: 0,275*C*A

Total de horas de encargo de las actividades correspondientes al area,
propuesto por el departamento. Sera la suma de Horas prof de cada
tipo de actividad formativa.

Total de horas de encargo asignadas a los profesores en la 22 fase del
POD.

Horas de encargo del area, calculadas conforme al modelo contable,
segun el art. 22 del Texto Refundido de las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la RPT del PDI.

En las asignaturas en las que su encargo no contabiliza para
necesidades docentes sera 0.

art. 23. T.R.Directrices RPT. En general, el encargo computable de
cada asignatura es el propuesto. En el caso de que de manera
excepcional se haya autorizado un encargo propuesto mayor que el
contable, el encargo computable sera el menor entre el encargo
propuesto y el encargo contable. Dicho encargo sera el que se tenga
en cuenta a los efectos de calcular las necesidades del profesorado.
En las asignaturas que no contabilicen sera 0.

Plan de Ordenacion Docente

43



Epropuesto-Econtable
Eprop-Ecomp
AlsProf

Contabiliza necesidades
EncargoCursoAnterior
EncAsignadoCursoAnt
AlumnosCursoMenos1
AlumnosCursoMenos2
AlumnosCursoMenos3
AlumnosCursoMenos4
AlumnosCursoMenos5
MotivoMantenerOptativa
MotivoCambioAlumPrev
MotivoCambioGrupos

ImpartidaCursoAnterior

EstadoFase0

EstadoFasel

EstadoFase2

En las asignaturas de masteres podran contabilizar al 0% o al 100%
Diferencia entre el Epropuesto y el Econtable
Diferencia entre el Epropuesto y el Ecomputable

Ratio alumnos/profesor, calculado de la siguiente forma:

ECTS: (créditos*alumnos/60) / (horas encargo/240)

Indica si el encargo de la asignatura contabiliza para el célculo de
necesidades docentes de profesorado: (S=Si;N=No

Horas de encargo planificadas en el curso anterior para la asignatura-
area.

Total de horas asignadas a los profesores en el curso anterior en la
asignatura-area.

Estudiantes matriculados en el curso -1 al que se planifica (si el dato es
-1, significa que en este curso no se ofert6 la asignatura)

Estudiantes matriculados en el curso -2 al que se planifica (si el dato es
-1, significa que en este curso no se ofert6 la asignatura)

Estudiantes matriculados en el curso -3 al que se planifica (si el dato es
-1, significa que en este curso no se ofertd la asignatura)

Estudiantes matriculados en el curso -4 al que se planifica (si el dato es
-1, significa que en este curso no se oferto la asignatura)

Estudiantes matriculados en el curso -5 al que se planifica (si el dato es
-1, significa que en este curso no se oferto la asignatura)

Motivo indicado por el centro para el mantenimiento de una asignatura
optativa con pocos estudiantes previstos.

Motivo indicado por el centro para justificar el cambio de estudiantes
previstos establecidos como norma general.

Motivo indicado por el centro para justificar el cambio de grupos de
docencia, respecto al curso anterior.

Indica si la asignatura fue impartida en el curso anterior (S=Si,N=No).

Indica el estado de la asignatura-area en la fase previa del POD

Si estd PENDIENTE, significa que el centro no ha informado la
asignatura-area.

Indica el estado de la asignatura-area en la planificacién de su encargo
docente (fasel del POD): Precumplimentada, Pendiente de grabar,
Grabada

Indica el estado de la asignatura-area en la distribucién de su encargo
docente entre el profesorado (fase2 del POD). Si esta PENDIENTE,
significa que el departamento no ha completado la distribucion de las
horas de encargo planificadas en la fasel del POD.

Listado 517 de modificacion de la fase 1

Contenido del listado

Afio

Cod Centro
Centro

Cod Asignatura
Asignatura

Cod Area

Area

Cod Departamento
Departamento

Tipo Plan

Cod Plan
Plan
Tipo préctica

Num grupos

Afio de inicio del curso académico al que se refiere este listado.
Cadigo del centro al que pertenece.

Denominacion del centro al que pertenece.

Cédigo de la asignatura.

Denominacion de la asignatura.

Cédigo del area de conocimiento asignada para la imparticion de la
asignatura.

Denominacion del area de conocimiento asignada para la imparticion
de la asignatura.

Cddigo del departamento al que esta adscrita el area de conocimiento
asignada.

Denominacion del departamento al que esté adscrita el area de
conocimiento asignada.

pre-ECTS: asignaturas de las titulaciones de Licenciado, Ingeniero,
Diplomado o Ingeniero Técnico; GRA ECTS: asignaturas de Grado;
POS ECTS: asignaturas de Master

Cadigo del plan de estudio al que pertenece.

Denominacidn del plan de estudio al que pertenece la asignatura
Tipo de actividad practica que el departamento ha solicitado

Numero de grupos solicitados
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Horas Horas/estudiante solicitadas de cada actividad practica

Justificacion Motivo por el solicita modificacion de la fase 1

Justificacion Sl el encargo total supera al planificado en el curso anterior
Autoriza Centro Si el centro autoriza o no la solicitud del departamento
Autoriza SOD Si la SOD autoriza o no la solicitud

Listado 218 de profesores de un centro y area
Contenido del listado
Muestra los datos de los profesores disponibles en la fecha de generacién del listado, en
el centro y area seleccionada.
Situacion del listado:
e ACTUAL: Contiene los profesores disponibles para el curso actual.
e FUTURO: Contiene los profesores disponibles para el curso en proceso de
planificacion.
No figuran los profesores cuya fecha de finalizacion de contrato sea anterior al
inicio del proximo curso, salvo los posibles a renovar, que en el caso de que no
procediera tras resolver las solicitudes de profesorado de la 12 fase del POD,
se darian de baja. Los puestos que estuvieran vacantes tampoco figuraran, ya
gue éstos deberan solicitarse en la 12 fase del POD. Una vez resueltas las
solicitudes de profesores, se incluirdn los puestos aprobados por el Consejo de

Gobierno.
NIP NIP del profesor
puesto Numero de puesto en la Relacion de Puestos de Trabajo PDI
apellido1 Primer apellido del profesor
apellido2 Segundo apellido del profesor
nombre Nombre del profesor
cod_profesor Cadigo profesor Sigma
cod_centro Cadigo del centro universitario al que esta adscrito
centro Centro al que estéa adscrito el profesor
cod_depto. Cadigo del departamento al que esté adscrito
departamento Departamento al que esta adscrito
cod_area Cadigo del area a la que esta adscrito
Area Area a la que esta adscrito el profesor
tipo profesor Contrato ordinario, a término, por urgencia, puesto
Categoria Categoria a la que pertenece
Dedicacion Horas anuales de dedicacion docente
Forma de provision Forma de acceso al puesto que ocupa

Situacion administrativa | Servicio activo, comision de servicios fuera de la UZ, etc.

Horas dedicacion Horas anuales de dedicacion docente

Horas reduccion reduccion por gestion, sindicales, edad, movilidad ..
horas ajuste Ajustes segun incidencias

disponibilidad horas dedicacién - horas reduccién

fecha inicio contrato

fecha_fin_contrato
prevista

Indbaja

Total docencia Total horas de docencia asignadas por el departamento
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Total especiales

holgura

Total horas de docencia en actividades con contabilidad especial

Serd las horas de disponibilidad de profesorado (disponibilidad -

reduccién docente) - las horas de encargo docente computable y el
reconocido por actividades especiales.

Listados de indicadores
(ref. 502, 503 y 504)

Contenido de los listados

Nivel

cod_area

area

localidad

cod_centro

centro

cod_plan

titulacion

Disponibilidad ordinaria
Disponibilidad a término
Disponibilidad urgencia

Disponibilidad asociados
Disponibilidad asociados médicos
Disponibilidad Ayudantes
Reduccion docente

Disponibilidad total
E propuesto

E asignado

E contable

E computable

Eprop-Ecomp
Alumnos por prof.
Dimension estandar

Tribunal TFM-TFG

Tesis

Plan de Ordenacion Docente

Nivel de agregacion de los datos.

AT: Area y Titulacion

AC: Area y Centro

AL: Areay Localidad

A: Area
\ Cédigo del area de la asignatura
\ Denominacion del area de la asignatura
\ Localidad donde se imparte la asignatura
\ Centro donde se imparte la asignatura
\ Denominacién del centro de la asignatura
\ Cédigo del plan de estudio al que pertenece.
\ Denominacion del plan de estudio al que pertenece la asignatura
\ Total de horas de disponibilidad de los profesores ordinarios
\ Total de horas de disponibilidad de los profesores contratados a término

Total de horas de disponibilidad de los profesores contratados por
urgencia

\ Total de horas de disponibilidad de los profesores asociados
\ Total de horas de disponibilidad de los profesores asociados médicos
\ Total de horas de disponibilidad de los Ayudantes

Total de horas de descarga docente por la aplicacién de la normativa,
asi como por actividades de gestién, por representacion de los
trabajadores, por edad avanzada, por encontrarse en servicios
especiales o comisiones de servicio, etc. y otras que pudieran
corresponder en virtud de acuerdos o programas especificos (por
ejemplo, por coordinacion de programas de movilidad)

Total de horas de encargo docente, propuestas por el departamento en
la planificacién de la 12 fase del POD

Total de horas de encargo docente distribuidas al profesorado en la 22
fase del POD

Total de horas calculadas conforme al modelo contable, segun lo
establecido en el paragrafo 21 del Texto Refundido de las Directrices
para la modificacion de la RPT del PDI

Calculado a nivel de asignatura

En general, el encargo computable de cada asignatura es el propuesto.
En el caso de que de manera excepcional se haya autorizado un
encargo propuesto mayor que el contable, el encargo computable sera
el menor entre el encargo propuesto y el encargo contable. Dicho
encargo serda el que se tenga en cuenta a los efectos de calcular las
necesidades del profesorado

\ Diferencia entre el Epropuesto y el Ecomputable
\ Relacion alumnos/profesor (equivalentes a tiempo completo)

MIN{(Encargo computable + Total encargo especiales / 0,85 +
Reduccién docente; (Encargo computable + Total encargo especiales) /
0,85/0,85}/ 240

Participacion en Tribunales de Trabajos fin de Master: Para el conjunto
del tribunal se computaran 1,5 horas por cada trabajo evaluado
Participacion en tribunales de trabajos de fin de grado, en los términos
de los paragrafos 19 y 25 de la normativa: para el conjunto del tribunal
se computaran las horas objeto de reduccion respecto de la actividad
general planificada.

Por cada tesis dirigida, defendida en la Universidad de Zaragoza y
calificada favorablemente en los tres afios naturales inmediatamente
anteriores al de comienzo del curso académico al que resulte de

46



aplicacion, 15 horas. En el caso de que la tesis hubiera sido codirigida
con otro u otros codirectores también profesores de la Universidad de
Zaragoza, las 15 horas se dividiran por el nimero de codirectores.

Total encargo especiales Total de horas por reconocimiento de encargo docente en actividades
especiales, calculadas conforme a lo establecido en el Anexo IV

del Texto Refundido de las Directrices para el establecimiento y
modificacion de la RPT del PDI

Total computa especiales Total de horas que computan tras la aplicacién del maximo individual
establecido en el articulo 7 del Texto Refundido de las directrices para la
asignacion por los departamentos de profesorado que ha de impartir
docencia y para la elaboracion de los criterios de asignacién del encargo
docente.

Holgura Sera las horas de disponibilidad de profesorado (disponibilidad -
reduccion docente) - las horas de encargo docente computable y el
reconocido por actividades especiales.

Listado 505 de horas de docencia en actividades especiales

Contenido del listado

Existe un reducido nimero de actividades académicas en las que el célculo del encargo
necesario se contabiliza tomando como referencia datos de alumnos que las han superado en
cursos anteriores. Son las siguientes:

- Tesis doctorales

- Participacion en Tribunales de Trabajos Fin de Master y, en el caso de que el centro haya
efectuado la opcién a la que se refiere el §19 de la normativa, de fin de grado.

El encargo se obtiene de la forma que se cuantifica en el Anexo IV del T.R. Directrices RPT

Tribunal Participacion en tribunales de Trabajos fin de Master: para el conjunto del
tribunal se computaran 1,5 horas por cada trabajo evaluado en el curso
anterior

Participacion en tribunales de Trabajos de fin de grado, en los términos de
los paragrafos 19 y 25 de la normativa: para el conjunto del tribunal se
computaran las horas objeto de reduccién respecto de la actividad general
planificada.

Tesis doctorales Por cada tesis dirigida, defendida en la Universidad de Zaragoza y calificada
favorablemente en los tres afios naturales inmediatamente anteriores al de
comienzo del curso académico al que resulte de aplicacion, 15 horas. En el
caso de que la tesis hubiera sido codirigida con otro u otros codirectores
también profesores de la Universidad de Zaragoza, las 15 horas se dividiran
por el nimero de codirectores.

Total Total de horas en asignaturas especiales

Total computa especiales Total de horas que computan tras la aplicacion del maximo individual
establecido en el articulo 7 del Texto Refundido de las directrices para la
asignacion por los departamentos de profesorado que ha de impartir
docencia y para la elaboracion de los criterios de asignacion del encargo
docente.

Listado 511. Resumen de horas de reconocimiento de encargo del curso 2016-17 y 2017-18

Contenido del listado

La Disposicion Transitoria Segunda del Texto Refundido de las Directrices para la asignacion por los
departamentos del profesorado que ha de impartir docencia y para la elaboracion de los criterios de
asignacion del encargo docente establece “El reconocimiento de encargos docentes
correspondientes las actividades de tipo 9 y 10, incluida la derivada de la participacién en tribunales
de fin de grado, en los términos del paragrafo 19 de las Directrices para el establecimiento y
modificacién de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza

El listado muestra un resumen sobre las horas reconocidas de los cursos 2016-17 y 2017-18 y las
gue han sido asignadas al profesor o profesora, bien porque han sido grabadas en la aplicacion
informatica por el departamento o porque, al final del curso lectivo, han sido asignadas de forma
automatica, si el profesor o profesora tenia holgura en su encargo docente.

Reconocidas en \ Horas de encargo docente reconocido del curso 2016-17
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2018-19

Asignadas en 2018- | Horas asignadas por el departamento o de forma automética
19

Reconocidas en
2019-20

Pend. Asignar 2019-| Sera: Reconocidas en 2018-19 - Asignadas en 2018-19 + Reconocidas en 2019-20
20

Asignadas en 2019- | Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
20

Horas asignadas en | Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
2020-21

Horas asignadas en | Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
2021-22

Horas asignadas en | Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
2022-23

Horas pendientes
de asignar

Horas de encargo docente reconocido del curso 2017-18

Total de horas reconocidas - Total de horas asignadas

Listado de responsabilidad docente de los profesores, por asignaturay grupo
(ref. 361)

Contenido del listado

Muestra la responsabilidad docente, por grupo, del siguiente profesorado:
- profesores o profesoras del centro/dpto. (incluido el encargo asignado a asignaturas de otro
centro/dpto.)

- profesores o profesoras de distinto centro/dpto. que imparten asignaturas de éste.

NIP

apellidol
apellido2

nombre
cod_centro

centro

cod_depto.
departamento
cod_area

Area

Categoria

Horas dedicacion
Horas reduccion
Horas disponibilidad
cod_asignatura
Asignatura
cod_centro asig.
cod_tipo docencia

grupo

Responsabilidad_acta

cod_responsabilidad
docente
responsabilidad
docencia

Fecha comienzo
docencia

Fecha fin docencia

NIP del profesor/a

Primer apellido del profesor/a

Segundo apellido del profesor/a

Nombre del profesor/a

Caédigo del centro universitario al que esta adscrito el profesor/a
Centro al que estéa adscrito el profesor/a

Cédigo del departamento al que esta adscrito el profesor/a
Departamento al que esta adscrito el profesor/a

Cédigo del area a la que estéa adscrito el profesor/a

Area a la que esta adscrito el profesor/a

Categoria a la que pertenece el profesor/a

Horas anuales de dedicacion docente del profesor/a
reduccion por gestion, sindicales, edad, movilidad ..

horas dedicacion - horas reduccion

Cadigo de la asignatura que imparte el profesor/a
Denominacion de la asignatura que imparte el profesor/a
Denominacion del centro al que pertenece la asignatura
Cédigo del tipo de docencia que imparte

Grupo de docencia de la asignatura

Indica el orden en la firma de actas; 99 = sin responsabilidad

Cédigo de la responsabilidad de docencia

Indica si Coordina o Imparte docencia

Fecha de comienzo de imparticién de la docencia en el curso académico

Fecha fin de responsabilidad de la docencia en el curso académico.
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Listado de de docencia (ref. 310)

Contenido del listado

Muestra las horas de encargo docente, por asignatura y tipo de docencia, del siguiente profesorado:
- profesores del centro/departamento (incluido el encargo asignado a asignaturas de otro
centro/dpto.)

- profesores de distinto centro/departamento que imparten asignaturas de éste.

NIP
apellidol
apellido2
nombre
cod_centro
centro
cod_depto.
departamento
cod_area
Area
Categoria
Horas dedicacion
Horas reduccion
Horas disponibilidad
cod_asignatura
Asignatura
cod_centro asig.
cod_tipo docencia
Tipo docencia
grupo
Horas docencia

NIP del profesor/a

Primer apellido del profesor/a

Segundo apellido del profesor/a

Nombre del profesor/a

Cadigo del centro universitario al que esta adscrito el profesor/a
Centro al que estéa adscrito el profesor/a

Cadigo del departamento al que est4 adscrito el profesor/a
Departamento al que esta adscrito el profesor/a

Cadigo del area a la que esta adscrito el profesor/a

Area a la que esta adscrito el profesor/a

Categoria a la que pertenece el profesor/a

Horas anuales de dedicacion docente del profesor/a
reduccion por gestion, sindicales, edad, movilidad ..

horas dedicacion - horas reduccion

Caédigo de la asignatura que imparte el profesor/a
Denominacion de la asignatura que imparte el profesor/a
Denominacion del centro al que pertenece la asignatura
Cadigo del tipo de docencia que imparte

tipo de docencia que imparte el profesor/a

Grupo de docencia de la asignatura

Horas impartidas en cada tipo de actividad

9. GLOSARIO

P.O.D.: Plan de Ordenacion Docente

CG: Consejo de Gobierno

VRP: Vicerrector de Profesorado

UPOD: Unidad de Planificacion y Organizacion Docente

S.0.D.: Subcomisién de Ordenacion Docente

PDI: Servicio de Personal Docente e Investigador

SIGMA: Programa de matricula

T.R. Directrices para la RPT: Texto Refundido de las Directrices para el establecimiento y
modificacién de la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza.

T.R. Directrices para la asignacién por los departamentos del profesorado que ha de impartir
docencia y para la elaboracién de los criterios de asignacién del encargo docente.

Asignaturas vinculadas:

Asignatura origen de vinculo: la asignatura cuya docencia se imparte en otra.

Asignatura destino de vinculo: asignatura que imparte la docencia de una asignatura origen de
vinculo.

Actividades con contabilidad especial: actividades en las que el célculo del encargo
necesario se contabiliza tomando como referencia datos de estudiantes que las han superado
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en cursos anteriores, mediante trabajo personal o en grupo dirigido, tutelado o supervisado por
los profesores (T.R. Directrices para la RPT)

Asignatura POD: asignaturas que cuentan para la disponibilidad docente del area.

Asignatura no POD: asignaturas que no cuentan para la disponibilidad docente del area.

Encargo propuesto, encargo contable, encargo computable: (T.R. Directrices para la RPT)
POPs: Programas oficiales de posgrado
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