Rubrica para la evaluacion del autoinforme por parte del Comité Asesor de la
Comisidn Técnica de Evaluacion [pdg 32 a 35 Programa DOCENTIA UZ]

PARTE I: Criterios para la dimensidn Planificacidon de la docencia: Planificacion y desarrollo de
metodologias y actividades de aprendizaje, materiales y recursos diddcticos utilizados

Puntuacién maxima en el baremo del indice de Actividad Docente (IAD) 20 puntos

La persona solicitante debe identificar y comentar las practicas docentes que destaca por su contribucién al
aprendizaje, incluyendo metodologias planificadas, técnicas pedagdgicas, materiales y recursos didacticos
utilizados, asi como actividades que proporcionen feedback significativo a los estudiantes sobre su proceso
de aprendizajel

Puntuacién Descripcién

Muy destacado Todos los elementos son comentados y valorados.

La reflexién sobre la planificacion de la practica docente por parte del profesor
9-10 (sobre 10) contempla:

—la adecuacion de las metodologias a la naturaleza de la asignatura y del
contexto en el que se desarrollan

—Ila coherencia con los objetivos que se pretenden alcanzar

—Ila coherencia entre los materiales y recursos utilizados y las metodologias
planteadas

—Ila adecuacion de la secuencia de actividades planificadas para la eficacia del
aprendizaje en su dmbito de aplicacion

—Ila utilidad de las actividades para facilitar que el estudiante conozca su nivel de
aprendizaje y realice los ajustes necesarios previos a la evaluacion

—la adecuacion de actividades y materiales al contexto previsto en el que se
desarrollan y utilizan y sus posibles adaptaciones al contexto real final de
imparticion de la asignatura

—Ila realizacion de experiencias de aprendizaje activas o colaborativas (trabajo
por casos, por problemas, por proyectos, trabajo en grupo...)

—Ia coordinacion con otras asignaturas, en su caso

-Todos los aspectos identificados son comentados y valorados por el profesor de
modo especifico.

-Se adopta una perspectiva longitudinal y también por asignatura.

-En todos los aspectos se reflexiona sobre otros criterios adicionales que el profesor
considera personalmente relevantes para entender cdmo aprenden los estudiantes
(objetivos de mejora docente, experiencia previa, innovacidon desarrollada,
propuestas de mejora, etc.)

Destacado Las practicas docentes estan justificadas en su mayoria.
La reflexién sobre la planificacion de la practica docente por parte del profesor

1 El comité podrad tener como referencia las respuestas de los estudiantes a las preguntas del bloque “Proceso de
ensefianza-aprendizaje” en la encuesta de evaluacion de la ensefianza para la asignatura: 9. Metodologia adecuada en
relacion con los objetivos de formacion, 10. Utilizacion de recursos didacticos (audiovisuales, de laboratorio, de campo,
etc.) para facilitar el aprendizaje, y 11. Utilidad de la bibliografia y material de estudio recomendado.



7-8 (sobre 10)

contempla:
—Ila adecuacion de las metodologias a la naturaleza de la asignatura y del
contexto en el que se desarrollan
—Ila coherencia con los objetivos que se pretenden alcanzar
—la coherencia entre los materiales y recursos utilizados y las metodologias
planteadas
—Ila adecuacion de la secuencia de actividades planificadas para la eficacia del
aprendizaje en su ambito de aplicacion
—Ila utilidad de las actividades para facilitar que el estudiante conozca su nivel de
aprendizaje y realice los ajustes necesarios previos a la evaluacion
—Ila adecuacion de actividades y materiales al contexto previsto en el que se
desarrollan y utilizan y sus posibles adaptaciones al contexto real final de
imparticion de la asignatura
—Ila realizacion de experiencias de aprendizaje activas o colaborativas (trabajo
por casos, por problemas, por proyectos, trabajo en grupo...)
—Ila coordinacion con otras asignaturas, en su caso

- La_ mayoria de los aspectos identificados son comentados y valorados por el
profesor de modo especifico.

-Se adopta solo una perspectiva longitudinal.

-En la mayoria de los aspectos se reflexiona de forma justificada sobre otros criterios
adicionales que el profesor considera personalmente relevantes para entender cdmo
aprenden los estudiantes (objetivos de mejora docente, experiencia previa,
innovacion desarrollada, propuestas de mejora, etc.)

Favorable

5- 6 (sobre 10)

-Se destaca algun o algunos aspectos, pero se justifica solo en algunos casos cémo
han sido identificados. Se observan algunas omisiones y no esta claro por qué se
mencionan unos aspectos y no otros.

- Se comentan algunos aspectos identificados y se valoran algunos de ellos de forma
justificada por el profesor de modo especifico.

-No se adopta una perspectiva longitudinal y/o por asignatura.

-En algunos aspectos se reflexiona sobre otros criterios adicionales que el profesor
considera personalmente relevantes para entender cdmo aprenden los estudiantes
(objetivos de mejora docente, experiencia previa, innovacidon desarrollada,
propuestas de mejora, etc.)

Desfavorable

1-4 (sobre 10)

-Se destaca algun o algunos aspectos de la planificacién docente, pero no se justifica
en hingun caso como han sido identificados.

-No se comentan ni valoran los aspectos identificados. Se realiza una enumeracién
puramente descriptiva de aspectos, sin justificacion ni comentario adicional.

No cumplimenta
o no responde a
la pregunta

0

-No se cumplimenta la pregunta o se propone una respuesta no relacionada con la
pregunta formulada.

-Se incluyen observaciones generales sobre la planificacion docente que NO se
refieren especificamente a aspectos destacables o mas positivos en su desempefio




docente. Posibles repuestas en blanco o con divagaciones genéricas sobre la docencia
y sus condiciones.

...(texto con comentarios)...

PARTE I: Criterios para la dimensidn Resultados: Rendimiento académico de la asignatura

Puntuacién maxima en el baremo del indice de Actividad Docente (IAD) 5 puntos

Se pide argumentacidn y evidencias sobre los logros de aprendizaje de los estudiantes

Puntuacion

Descripcidn

Muy destacado

9-10 (sobre 10)

- Se describe el sistema de evaluacion y su adecuacion al desarrollo de las
competencias previstas

- Se analiza de forma consistente y global la adecuacion de las tasas de éxito
al contexto especifico (la situacion de partida de los estudiantes, las
circunstancias particulares que concurren en los estudiantes...)

- El profesor propone actuaciones en las posibles dreas de mejora detectadas

Destacado

7-8 (sobre 10)

- Se describe el sistema de evaluacion y su adecuacion al desarrollo de las
competencias previstas

- Se analiza de forma consistente pero parcial la adecuacién de las tasas de
éxito al contexto especifico (la situacion de partida de los estudiantes, las
circunstancias particulares que concurren en los estudiantes...)

- El profesor propone actuaciones en las posibles dreas de mejora detectadas

Favorable

5-6 (sobre 10)

- Se describe el sistema de evaluacion pero no se justifica suficientemente su
adecuacion al desarrollo de las competencias previstas

- Se analiza solo en algunos de los casos |la adecuacidn de las tasas de éxito al
contexto especifico (la situacion de partida de los estudiantes, las
circunstancias particulares que concurren en los estudiantes...)

Desfavorable
1-4 (sobre 10)

- Se describe el sistema de evaluacidn.




No cumplimenta
0 no responde a
la pregunta

0

No se cumplimenta la pregunta o se aporta una respuesta no relacionada con
la pregunta formulada.

...(texto con comentarios)...




