(Texto modificado el
12/09/2022)

PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE ORDENACION DOCENTE

En este documento se describen las distintas fases y tareas que conducen a la
elaboracion del Plan de Ordenacion Docente, desde que se inicia el proceso antes de
la primera fase hasta su eventual revision y seguimiento durante el curso
correspondiente.

También se indica un calendario previsto, que puede variar de un curso a otro.
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1. ELABORACION DEL ENCARGO DOCENTE DEL CENTRO

El proceso de elaboracion del plan de ordenacion docente (POD), que conduce en
particular a la modificacién anual de la relacion de puestos de trabajo (RPT), conlleva
varias tareas, particularmente la determinacion del encargo y su distribucion,
tradicionalmente denominadas previa o cero; primera y segunda fase del POD. El
proceso se desarrolla por instruccion del vicerrector con competencias en profesorado,
quien mantendra informado al Consejo de Gobierno, 6rgano al que corresponde
aprobar el encargo docente general de la Universidad vy fijar los criterios generales
para distribuir y priorizar los recursos disponibles.

El trabajo previo (fase cero del POD)

En esta fase se trata de determinar la docencia a impartir y la disponibilidad docente
inicial.

La docencia a impartir, tanto la oferta de asignaturas como la adscripcion a areas de
conocimiento, debe ser propuesta por la junta de centro, previo informe de los

departamentos. Tras ser informadas las propuestas por la comisiones de estudios de
grado o posgrado de la universidad, es aprobada en Consejo de Gobierno.

Con caracter previo a la aprobacion por el Consejo de Gobierno sera oida la mesa
sectorial del PDI

Aprobadas las propuestas, y a los efectos de la planificacion de las ensefanzas, los
centros remitiran a los departamentos interesados sus recomendaciones.

Con respecto a la disponibilidad docente inicial, aunque puede argumentarse que
todas las actividades del profesorado (de docencia, investigacion y gestién) son
igualmente importantes, o no comparables, desde el punto de vista que nos ocupa, se
distingue la docencia (que se va a planificar) del resto.

Se trata de calcular la disponibilidad total de profesores en términos docentes,
medida en “horas de POD” (que, por supuesto, no deben confundirse con horas de
trabajo), descontando eventualmente de ella reducciones reconocidas por diversas
ocupaciones de gestion.

La disponibilidad docente inicial del profesorado (especificando reducciones por
gestion e investigacion, vacantes ocasionadas por cualquier causa, etc.), debe ser
conocida en los respectivos servicios centrales a final de afio.

Una planificacion adecuada de la docencia requiere, ademas del profesorado, la
disponibilidad de espacios (aulas, laboratorios, etc.) y horarios. Por ello es
imprescindible una estrecha colaboracién entre los centros y los departamentos,
colaboracién cuyo primer fruto sera la determinacion en esta fase de los grupos de
docencia. La coordinacién debe extenderse a la planificacion del conjunto de
actividades docentes, que principalmente realizaran los departamentos en la primera
fase del POD. Para ello, conviene que los centros elaboren y remitan a los
departamentos interesados las recomendaciones generales y especificas que
consideren necesarias para poder llevar a cabo la planificacién final.
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1.1. PROCESO DE ELABORACION DEL ENCARGO DOCENTE
El proceso sera el siguiente:

1. Se consulta a los centros las asignaturas a impartir el proximo curso, pues son
los que tienen la iniciativa en la mayor parte de los casos (extincion e implantacion de
planes, supresion de optativas con baja matricula, etc) y han de supervisar la oferta
que pudieran hacer los departamentos (retirada, implantacién o modificacién de
optativas, cambios de cuatrimestre, informe sobre circunstancias de las optativas con
baja matricula, etc).

Esta respuesta se produce mediante las oportunas herramientas informaticas de
odilewww, en las que se pide también el numero de grupos de docencia (respetando
y armonizando los criterios de tamafo de grupos, y desde luego justificando los que se
alejen mucho de los criterios establecidos en las directrices para la RPT), estudiantes
previstos (modificaciones razonadas con respecto al calculo por defecto, que sera el
maximo de los matriculados en los dos ultimos cursos de los que se tenga datos, El
namero se ajustara a lo aprobado en el consejo de gobierno de 7 de febrero de 2013:
“El nimero maximo de alumnos de una asignatura no podra, a estos efectos, ser
mayor que la media de alumnos matriculados en las asignaturas de ese mismo curso.
Quedan exceptuadas situaciones especiales, como por ejemplo, cursos de adaptacion
o vinculacion de asignaturas.”, reparto de la docencia entre areas de conocimiento
(s6lo tendrian que modificar en la aplicacién informatica las variaciones que
correspondan respecto a los datos del curso anterior que se habran duplicado, o
introducir los datos de las nuevas asignaturas), y vinculaciones (de uno o varios
grupos de docencia origen a un unico grupo de docencia destino). Se advierte
vehementemente de la necesidad de vincular los grupos que se impartan
conjuntamente.

Con respecto al caso particular de las asignaturas optativas que se podrian
retirar por baja matricula (las que en el curso anterior no hubiesen alcanzado el
namero minimo de alumnos requerido), en este momento los centros informarian
sobre el mantenimiento de éstas asignaturas.

En el caso de las actividades con contabilidad especial en POD, los datos se
llevaran a los indicadores de encargo del area, y en la segunda fase del POD a la ficha
del profesor.

2. Simultdaneamente, se realizan todas las tareas que vayan a tener reflejo en
POD.
3. Los centros elevaran por escrito un informe al vicerrector de profesorado que

incluya, al menos, la justificacion de sus propuestas sobre:
- altas y bajas de asignaturas,
- numero de grupos de docencia,
- nimero de estudiantes previstos,
- asignaturas optativas con pocos estudiantes,
- asignaturas que se impartiran total o parcialmente en inglés,
- adscripcion de asignaturas o materias de planes nuevos a areas de conocimiento,
- modificaciones en el listado de areas vinculadas
- variaciones en vinculaciéon de asignaturas (origen/destino) Reparto del nimero de alumnos
de TFG, TFM y Practicas entre areas de conocimiento (nunca asignaciéon a profesores
concretos)
- otras incidencias
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a) Grado y Posgrado

v' Asignaturas y su contenido

A partir de la informacién previa disponible, se elabora una lista inicial de asignaturas,
en la que se incluyen:

- las asignaturas obligatorias del plan de estudios,
- las optativas del plan de estudios susceptibles de ser ofertadas

Como previsiblemente la oferta docente de la mayoria de las asignaturas se mantiene
en los mismos términos que en el curso anterior, se duplican los datos, salvo la
prevision de estudiantes (ver mas adelante). Por tanto, Unicamente hay que
modificar en el sistema informatico las variaciones, debiendo introducir la totalidad
de los datos requeridos en las asignaturas que se ofertaran por primera vez o en las
optativas que no se hayan impartido.

v'  Estudiantes previstos

Como criterio general, sera el maximo de los matriculados en los dos ultimos cursos
de los que se tenga datos, que normalmente seran los dos cursos anteriores al que se
esta planificando.

En algunas titulaciones, se han venido observando desajustes en cuanto al nimero de
estudiantes previstos, debido en gran parte al hecho de la existencia de alumnos
repetidores, por ello el coordinador de la titulacion, junto con la comision de garantia
de calidad de la misma, revisaran cuidadosamente dicho numero de estudiantes
previstos e informaran a la Junta del Centro sobre las posibles modificaciones.

El numero se ajustara a lo aprobado en el consejo de gobierno de 7 de febrero de
2013: “El numero maximo de alumnos de una asignatura obligatoria o basica, no
podra, a estos efectos, ser mayor que la media de alumnos matriculados en las
asignaturas de ese mismo curso. Quedan exceptuadas situaciones especiales, como
por ejemplo, cursos de adaptacion o vinculacion de asignaturas.

Cualquier modificacion respecto a este criterio general debera justificarse en el
informe que se envie al vicerrector.

Si la asignatura no fue ofertada en dichos cursos, se debera informar razonadamente
sobre el numero de estudiantes a los que previsiblemente se impartira docencia.

v' Asignaturas optativas en titulaciones de grado

En las titulaciones de grado, los centros propondran, por acuerdo de sus juntas, las
optativas a impartir en el curso que se planifica, teniendo en cuenta los limites
aprobados en consejo de gobierno de 15 de mayo de 2009.

La propuesta sera informada por la comisién de calidad de la actividad docente
(subcomision de ordenacion docente) de la universidad y correspondera al consejo de
gobierno la aprobacion de la oferta docente. Dicho acuerdo habra de adoptarse con
anterioridad al lanzamiento de la primera fase del POD.

v Asignaturas optativas con pocos estudiantes previstos

En aquellas asignaturas optativas cuyo numero de estudiantes previstos sea inferior a
ocho (o cinco en el caso de asignaturas de master), los departamentos y centros
podran decidir la retirada de la asignatura, su vinculacion a otra o el mantenimiento de
la oferta por razones justificadas. En cualquier caso, el encargo docente de estas
asignaturas no sera tenido en cuenta en el calculo de necesidades, de acuerdo con las
directrices para el establecimiento y modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador.
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v" Grupos de docencia

Si la asignatura se imparte en el curso actual, el nimero de grupos vendra
condicionado por el numero de estudiantes previstos.

En el caso de nuevas asignaturas o de optativas que no se impartan en el curso
actual, el numero de grupos que figura por defecto es 0.

El numero de grupos propuesto podra modificarse, al alza o a la baja, con la debida
justificacion, y teniendo en cuenta el marco establecido en el Texto Refundido de las
directrices para el establecimiento y modificaciéon de la relacién de puestos de trabajo
del Personal Docente e Investigador, en particular:

o Respetando los limites especificos por actividad marcados en el apartado sobre
el encargo docente detallado.

o Previendo la viabilidad del encargo global de las areas de conocimiento, de
acuerdo con su disponibilidad de profesorado, sirviendo como referencia el
modelo contable.

v' Asignaturas vinculadas

Se debera informar de las asignaturas cuya docencia se imparte conjuntamente, para
el maximo aprovechamiento de los recursos disponibles.

Se trata de definir qué grupos de docencia no se imparten realmente (origen de
vinculo) sino que los estudiantes asisten a las clases de otra asignatura (destino de
vinculo). La vinculacién se establece por grupos de docencia. En general, si uno de los
grupos de docencia es origen de vinculo, todos deberian serlo, resultando que la
asignatura entera puede omitirse en el resto del proceso de POD, acumulando sus
estudiantes al correspondiente destino de vinculo. En el caso excepcional en que sea
imprescindible que solo parte de los grupos de la asignatura se vinculen, se debera
informar razonadamente por escrito de esta circunstancia a la unidad de planificacion y
organizacion docente. Inicialmente la aplicacion ya contiene las vinculaciones del
curso actual.

v" Vinculacién y adscripcion a areas de conocimiento

Los programas formativos de los estudios oficiales de la Universidad de Zaragoza no
contienen la vinculacion de las materias y asignaturas a las areas de conocimiento.
Esta indefinicion debe resolverse inexcusablemente en el momento de asignar la
correspondiente docencia a un determinado profesor, o que, en buena ldgica, exige
una previa vinculaciéon a la unidad de la que forma parte, que es el area de
conocimiento.

Vinculacién: las asignaturas estan vinculadas por consejo de gobierno a areas de
conocimiento (no implica necesariamente encargo docente para las areas vinculadas)

Adscripcién: las asignaturas se adscriben en cada curso a areas de conocimiento de
entre las vinculadas por consejo de gobierno (si implica encargo docente para las
areas adscritas).

Para ello, como parte de la fase previa de elaboracion del POD,

1. Los departamentos que Ilo consideren oportuno, pueden solicitar
justificadamente, la inclusion o retirada de sus areas, tanto de las adscritas
para impartir la docencia de las asignaturas en el préximo curso, como de las
vinculadas por el acuerdo de consejo de gobierno del 24 de noviembre de
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2010, 26 de enero de 2012, 11 de febrero de 2013, 31 de enero de 2014, 3 de
febrero de 2015, 28 de enero de 2016, 16 de enero de 2017, 19 de diciembre
de 2017, 5 de diciembre de 2018, 4 de diciembre de 2019 y 21 de diciembre de
2020

Elevaran estas solicitudes a las correspondientes comisiones de garantia de la
calidad de las titulaciones.

2. El coordinador de la titulacién, oida la comision de garantia de calidad de la
misma, elevara a la persona titular de la direccién del centro:

- propuesta concreta para la adscripcion de la docencia a areas de
conocimiento, entre las vinculadas para ello,

- su informe sobre las modificaciones en el listado de areas vinculadas.

3. El centro hara llegar dicha propuesta a los departamentos cuyas areas se
encuentren entre las vinculadas para poder impartir docencia en las distintas
titulaciones del centro, para que sean oidos, abriendo plazo para presentar
alegaciones a la misma.

Informados y en su caso oidos los departamentos, la propuesta definitiva se
sometera a la aprobacion de la junta de centro.

4. La junta de centro elevara al consejo de gobierno:

- la propuesta de adscripcion a areas de conocimiento de las asignaturas
correspondientes a las titulaciones que se imparten en el centro [articulo 53.e)
EEUZ]

- las propuestas de modificacion del listado de areas vinculadas, con su
informe favorable o desfavorable.

Para la toma de decision de vinculacion y adscripcion de docencia a areas, el
centro debera tener en cuenta la situacion de las mismas publicada en

https://janovas.unizar.es/odilePublicacion/Pod_Indicadores.xls

o bien como indicadores de areas desglosado por centro y localidad a través
del listado 504 en https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Aquellos departamentos que no estén conformes con la propuesta de
adscripcion del centro podran alegar lo que consideren oportuno ante el
vicerrector con competencias en materia de profesorado, para su debate en
comision de estudios de grado de la universidad y en consejo de gobierno.

5. La propuesta sera informada por la comisién de estudios de grado de la
universidad y correspondera al consejo de gobierno la aprobacion

- de la adscripcion a las areas de conocimiento, y
- la eventual modificacion del listado de areas vinculadas.

Dicho acuerdo habra de adoptarse con anterioridad al lanzamiento de la
primera fase del POD.

6. La validez de este acuerdo sera para el curso académico que se planifica. El
centro podra plantear modificaciones de la adscripcion aprobada en el
momento de elaborarse el POD de cursos siguientes.

En cuanto a las operaciones a realizar en la herramienta informatica, se indicara el
numero de créditos de cada asignatura o materia que corresponden a cada una de las
areas. Por defecto, figura la adscripcion del curso actual, salvo en asignaturas de
nueva implantacion. Los centros introduciran el reparto que hayan propuesto, que en
su caso podra ser modificado a resultas del acuerdo de consejo de gobierno.
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En la aplicacién, para cada asignatura, aparecen sus areas vinculadas. De este modo
se facilita la informacién y la opcién entre ellas. Cualquier error u omisiéon que se
detecte debera ser comunicado a través de correo electrénico a jsuplan@unizar.es,
para que se corrija, si procede.

v" Vinculaciones y adscripciones en lo relativo a trabajos de fin de titulacion y
tutela académica de practicas externas, escolares, practicum...

A partir del curso 2018/19 se puso en marcha la conversion de la contabilidad de estas
actividades de especial a ordinaria.

El reparto por areas del encargo de los Trabajos Fin de Grado, Trabajos Fin de Master,
Practicas escolares, practicum, se distribuye de acuerdo con los datos que el centro
introduce en SIGMA en el ultimo curso cerrado. Si el centro quiere modificar la
distribucion entre areas de dicho encargo, debe comunicarlo en el informe de la fase
previa que envie al vicerrector de profesorado, advirtiéndose que el encargo total no
puede ser mayor que el que se asigno. La distribucion efectiva del encargo entre areas
debera aproximarse lo mas posible a las previsiones realizadas en la fase previa.

b) Reduccion de disponibilidad docente por actividades de gestion, y otras

Consultar el T.R. de las directrices para la RPT capitulo Il § 12. Los centros y
departamentos informan sobre las reducciones por movilidad de estudiantes y por
actividades de gestion respectivamente. (Los cambios nominales en los cargos
académicos han de comunicarse a secretaria general de la universidad para que
puedan tener efecto y validez).

1.2. CALENDARIO
e El plazo para concluir este trabajo previo es final de afno.
e Se solicitara a centros, departamentos e institutos de investigacion que

comuniquen las variaciones de las reducciones de disponibilidad para el curso
que se planifica (por cargos de gestion o actividades incentivadas),
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1. 3. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

El centro modificara o introducira los datos de la oferta docente, a través de la web, en la
aplicacion que figura en la siguiente direccion:

https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pestafia Oferta de asignaturas
Pantalla: Oferta de asignaturas — Planes de estudio

Y LI IR ST M ML UM ) | S M i | YT | i DY Mo ey S M TR e e Su s

Esta en: ODW100

Ofertadeasignaturas || Fasel || Listados || Ayuda

Bienvenido a ODILE - 2016-17

Plan de ordenacion docente

22

Si tiene problemas puede consultar la documentacidn,

ESta en: OUW101
Oferta de asignaturas || Fasel || Listados | Ayuda
Oferta de asignaturas del centro - Planes de estudio - 2016-17
contro —cotimp —panaeesman
100 296 Graduado en Geologia =
100 297 Graduado en Optica y Optometria [Q
100 446 Graduado en Biotecnologia =
100 447 Graduado en Fisica [Q
100 452 Graduado en Quimica =
100 453 Graduado en Matematicas [Q
100 472 Master Universitario Erasmus Mundus en Ingenieria de Membranas [Q]
100 520 Master Universitario en Modelizacién e Investigacién Matematica, Estadistica y Computacién [@
100 537 Méster Universitario en Biologia Molecular y Celular =
100 538 Master Universitario en Fisica y Tecnologias Fisicas [@
100 539 Méster Universitario en Materiales Nanoestructurados para Aplicaciones Nanotecnolgicas =
100 540 M3ster Universitario en Quimica Industrial [@
100 541 Méster Universitario en Geologia: Tecnicas y Aplicaciones =
100 542 Méster Universitario en Investigacién Quimica @
100 543 Master Universitario en Quimica Malecular y Catdlisis Homogénea [Q]
100 544 Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental @
|-
Iver

Seleccionar el centro y la titulacién en la opcién “Ver” lee]

El centro podra realizar lo siguiente:
- modificar los datos que figuran por defecto en la asignatura, opcion “ver” [
- dar de alta una nueva asignatura optativa no ofertada el curso anterior al que se
planifica, opcién “dar de alta” =]

- dar de baja una asignatura optativa que figure como ofertada, opcién “dar de baja”m

Las asignaturas que por defecto figuren ofertadas y el centro no necesite modificar ningun dato,
no sera necesario que se acceda a la ficha de la asignatura para grabarla, aunque es
conveniente que se compruebe que los datos introducidos son correctos.
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Pantalla: Oferta de asignaturas del centro- Asignaturas del plan

=

Oferta de asignaturas Fasel Listados Ayuda
Oferta de asignaturas del centro - Asignaturas del plan: Graduado en Optica y Optometria
R naaTa Ofertada en curso Ofertada en curso
Asignatura anterior actual
1 ANATOMIA E HISTOLOGEA(26800) E;;’i';ic“’" 5 s [<]
P . Formacién
1 FISICA(26801) o s s =
1 FISIOLOGIA OCULAR Y DEL SISTEMA VISUAL(26802) E:;EC“’“ s s &
1 MATEMATICAS (26803) fofmacey s s & y
bdsica
1 OPTICA VISUAL 1(26804) FEMEED s s =
N basica
1 QUIMICA ¥ MATERIALES OPTICOS(26805) E:;‘E‘C‘U" 5 s &
1 TECNOLOGIA OPTICA 1{26806) Obligatoria s s [E
2 INSTRUMENTOS GPTICOS Y OPTOMETRICOS (26607 Obligatoria s s
2 LABORATORIO DE OPTOMETRIA(26808) Obligatoria s B =
2 OPTICA FISICA{26809) Obligatoria s s (=
2 OPTICA VISUAL 11(26810) Obligatoria s s
2 OPTOMETRIA 1(26811) Obligatoria s s =
o Formacion
2 BIOLOGIA(26812) Ee s s
2 METODOS ESTADISTICOS PARA GPTICA Y OPTOMETRIA(26813) Eg;‘l’;‘;c‘”" s s
2 OPTOMETRIA 11(26814) Obligatoria s 5 [l 2
@ Intemet v B v

Figuran las asignaturas obligatorias, de formacion basica y optativas del plan de estudio,
susceptibles de ser ofertadas (aunque no se hubieran impartido en cursos anteriores). Por
defecto, se muestran como ofertadas las asignaturas optativas que se impartieron en el curso
anterior y el centro podra darles de baja o de alta, segun los casos.

e La opcion El"ver" muestra la ficha de la asignatura, para introducir, modificar o

comprobar sus datos.

e Laopcién & “dar de baja” permite no ofertar una asignatura optativa para el préximo

curso.

e La opcion ] “dar de alta” permite ofertar una asignatura optativa que, por defecto,

esta dada de baja.

Las asignaturas que no tienen todos los datos introducidos o en las que hay alguna

modificacién respecto al curso anterior, figuran en rojo.
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Pantalla: Oferta de asignaturas del centro- Oferta docente

Oferta de asignaturas del centro - Oferta docente - 2016-17

Datos generales de la asignatura

Denominacién TECNOLOGIA OPTICA I (26806)

Plan de estudio Graduado en Optica y Optometria (297)

Tipo POD (segun dirRPT) 0 Normal

Clase Obligatoria curso 1 Periodo s2
Total créditos 6.0

Numero de grupos de docencia propuestos Numero de grupes en el curso anterior: 1

Mative por el que modifica los grupes de teoria previstos ‘ |

Estudiantes previstes 60 Estudiantes referencia (Max. de dos cursos anteriores impartidos): 60

Mative por el que modifica los estudiantes previstos ‘ |

Mostrar histérico de grupos y estudiantes

Optativas con pocos estudiantes previstos (< 8 para Grados y < 5 para Master)

Motivo por el que se propone mantener la asignatura (obligatorio) |- v

Centro de destino Asignatura destino Grupo destino I

Introducir una vinculacién

e eparamens g

Optica(647) Departamento de Fisica Aplicada(2002) 6.0

Introducir un drea

Areas vinculadas para impartir esta asignatura

ireavincunaa———— popartomento i ||
Fisica Aplicada(385) Departamento de Fisica Aplicada({2002) N
Optica(647) Departamento de Fisica Aplicada(2002) 3

e Plan de estudio de la asignatura, la clase de asignatura, el curso y periodo en que se
impartira y los créditos de la asignatura.

e Numero de grupos de docencia propuestos:

En las asignaturas impartidas en el curso anterior al que se planifica, el nimero de grupos
vendra condicionado por el numero de estudiantes previstos.

En el caso de nuevas asignaturas o de optativas que no se impartieron en el curso actual,
el nimero de grupos que figura por defecto es 0.

Si la asignatura no tiene docencia tedrica o si se trata de una asignatura origen de vinculo y
toda su docencia se imparte en otra asignatura, el numero de grupos sera 0

Las asignaturas no presenciales tendran un unico grupo de docencia.

El nimero de grupos propuesto podra modificarse, al alza o a la baja, con la debida
justificacion y teniendo en cuenta el marco establecido en las directrices para el
establecimiento y modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal Docente
e Investigador.

o Numero de estudiantes previstos.: Ver apartado de estudiantes previstos, pagina 6

Como norma general, sera el maximo de los matriculados en los dos ultimos cursos de los
que se tenga datos. Este elemento es dinamico y podria variar a medida que se modifica la
matricula del curso actual.

Cualquier modificaciéon respecto a este criterio general debera justificarse en el
informe que se envie al vicerrector.

Si la asignatura no fue ofertada en dichos cursos, se debera informar razonadamente sobre
el nimero de estudiantes a los que previsiblemente se impartira docencia.

En el caso de asignaturas vinculadas, el numero de estudiantes que previsiblemente se
matriculara en la asignatura origen de vinculo se acumulara a la asignatura destino de
vinculo, y en la asignatura origen de vinculo el nimero de estudiantes previstos sera igual
ao0.
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e Optativas con bajo nimero de estudiantes (< 8 para Grados y <5 para Master)

Si el niumero de estudiantes fuera menor de ocho para los grados, o menor de cinco para
los master, y el centro desea mantener la asignatura debera seleccionar uno de los motivos
que muestra el desplegable de la aplicacién informatica:

. Recuperacion probable de la matricula en este curso

. Situacién excepcional en la historia de la asignatura

. Circunstancias excepcionales en los ultimos cursos

. Implantacion reciente (curso actual o anterior)

. Renovacion exhaustiva de la asignatura para mejorarla

. Mantenimiento de una optatividad minima

. Profesorado excedente disponible para impartirla

NO O WN =

e Vinculacion entre asignaturas:

Se debera definir qué grupos de docencia no se imparten realmente (origen de vinculo)
sino que los estudiantes asisten a las clases de otra asignatura (destino de vinculo). Por
defecto figuran los datos del curso actual, que se podra modificar, en su caso.

En el caso excepcional en que sea imprescindible que solo parte de los grupos de la
asignatura se vinculen, se debera informar razonadamente, a través de correo electrénico a
jsuplan@unizar.es

e Areas adscritas (encargo docente por érea) y areas vinculadas:

Se indica el areals asignadas a la asignatura, por defecto figura la asignacién a cada area
del POD del curso actual. En los casos en que esta adscripcion no sea correcta debera

modificarse en la opcion de l= “Modificar encargo”

En las nuevas asignaturas a impartir por primera vez el préximo curso habra que introducir
este dato y dar de baja el area "Sin adscripcion" que figura por defecto.

e F “ 1] H H 2
En la opcién de _ 1 “dar de baja”, para eliminar un area.

El total del encargo docente que se haya distribuido entre las areas que imparten la docencia
debera ser igual a los créditos de la asignatura, y el reparto entre las areas se hara en
créditos.

En las titulaciones de grado, la aplicacion informética controlara que el area/s adscritas se
corresponda con las acordadas como vinculadas por el consejo de gobierno y que figuran en el
apartado:

Areas vinculadas: Muestra las areas que han sido aprobadas por el consejo de gobierno
como vinculadas para poder impartir la docencia de la asignatura.

Ejemplo: en la asignatura Tecnologia optica | (26806), el consejo de gobierno aprobé como
vinculadas el area de Fisica Aplicada y el area de Optica, la propuesta de adscripcion del
centro es el area de Optica, (que se introducira en el enlace “Introducir un area”), y la otra area,
Fisica Aplicada, quedara en el apartado “Area vinculada”. El centro no puede introducir ningin
area que no figure en el apartado de Areas vinculadas.

En las asignaturas de los masteres interuniversitarios, la docencia que imparta otra
universidad, se asignara al area 996 Areas externas UZ, por ejemplo, en una asignatura con 6
créditos, de los que los profesores de la UZ imparten 4 (en Zaragoza o en otra universidad), se
distribuyen los 4 créditos entre las areas de los profesores de UZ que la imparten, y 2 créditos
para el area 996.

Ademas de introducir los datos, el centro elevara un informe al vicerrector de profesorado por
escrito que incluya, al menos, la justificacion de sus propuestas sobre:

* altas y bajas de asignaturas

* numero de grupos de docencia

* niUmero de estudiantes previstos

* asignaturas optativas con pocos estudiantes

* asignaturas que se impartiran total o parcialmente en ingles

* adscripcioén de asignaturas o materias de planes nuevos a areas de conocimiento

* modificaciones en el listado de areas vinculadas.

* Reparto del numero de alumnos de TFG, TFM y Practicas entre areas de conocimiento

(nunca asignacion a profesores concretos)

* Ofras incidencias
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2. ENCARGO DOCENTE DE LAS ASIGNATURAS (12 fase del POD)

2. 1. OBJETIVO

Una vez determinado el encargo y la disponibilidad docente de cada area, los
departamentos en coordinacion con los centros, de quienes eventualmente habran
recibido recomendaciones, completan la informacién, evaluan sus necesidades, y
realizan sus propuestas. En respuesta a estas solicitudes de los departamentos han
de distribuirse los recursos disponibles de forma equitativa y transparente, con el
objetivo de equilibrar encargo y disponibilidad y priorizando a las areas relativamente
menos dotadas, lo que conduce a las correspondientes modificaciones de la RPT.

Caso de haber solicitudes no atendidas, antes de proceder a la distribucion del
encargo (segunda fase), las propuestas podran revisarse para adaptarse a los
recursos disponibles.

Tareas a realizar en esta primera fase del POD:

1. Definir el encargo docente, proponiendo el desarrollo de las asignaturas en
actividades de ensefianza-aprendizaje, identificando los cambios con respecto
al curso anterior.

2. Solicitar nuevos puestos cuando la disponibilidad sea insuficiente para atender
el encargo.

3. Solicitar igualmente las transformaciones de contratos y plazas, renovaciones,
etc., que corresponda

4. Aprobar las modificaciones mas relevantes de la RPT en el afo, asi como de
otras plazas de plantilla fuera de la RPT (a término, por circunstancias
diversas)

5. Revisar la planificacién, en particular cuando se produzca denegacién de
solicitudes, y ratificarla en junta de centro para establecerla y publicarla como
POD del curso siguiente.

2. 2. CALENDARIO

Se comunica el inicio de esta fase una vez ultimado el trabajo o fase previa,
abriéndose un periodo suficiente para que se hagan las propuestas vy, tras los debidos
procesos de consulta, informe y negociaciéon, se adopte en Consejo de Gobierno el
conjunto de decisiones.

El vicerrector con competencias en profesorado marcara el calendario de esta primera
fase del POD, con el objetivo de que los concursos para cubrir plazas de profesorado

temporal se puedan ejecutar con el tiempo suficiente para que las contrataciones se
puedan formalizar con anterioridad al comienzo del curso.

2. 3. DEFINICION DEL ENCARGO DOCENTE DE LAS ASIGNATURAS

Se realiza en varios pasos:
1. Las areas/departamentos advierten al centro (durante un plazo inicial breve) de

eventuales errores en la definicion de las asignaturas, que deberan ser corregidos, si
procede, antes de pasar al siguiente paso.
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2. Propuesta de encargo docente: En el caso particular de asignaturas
compartidas por varias areas, cada una introduce independientemente los datos de su
parte (en la relacion asignaturas-areas esta definido qué parte corresponde a cada
area) y la ficha final de la asignatura se obtendra como suma de las partes, en los
casos en que las areas pertenecen a distintos departamentos y/o cada area desarrolla
su parte de forma diferente.

3. Las areas/departamentos introducen el desarrollo de los créditos, como una
lista de actividades de ensefianza-aprendizaje -un elemento por cada actividad, o, si
se quiere, por cada conjunto de actividades similares- (Directrices para la RPT, §19).
Por defecto aparece el desarrollo del curso anterior (y en caso de cambios, se sefala y
es obligatorio rellenar un campo de justificacion). En cada actividad se trata de indicar
su tipo, los grupos, las horas de estudiante, y las horas de encargo del profesor.

También se puede introducir opcionalmente una breve descripcion textual aclaratoria
relativa a esa actividad, que se mantendria, y el departamento/area podria recuperarla
cuando la necesitase, lo que le hace mas util tener esta informacién actualizada.

La clasificacion de actividades genéricas de ensefanza-aprendizaje es la siguiente:

Tipo 1: clase magistral, Se considera clase magistral cualquier actividad docente
basada en la exposicién por parte del profesor, con solo intervenciones puntuales de
los alumnos, por ejemplo: clases teodricas, resolucion de problemas en la pizarra o
exposiciones magistrales de casos practicos. El encargo es Hi-Gi, con un limite de
L1-A-Hi o Hi, si es mayor.

Tipo 2: resoluciéon de problemas y casos. Se considera resolucion de problemas y
casos cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, supervisados por
profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico mas alla del
disponible en un aula informatizada, por ejemplo: seminarios para la resolucion
supervisada de problemas o la discusion de casos practicos, o sesiones de trabajo
relativamente auténomo con computador. El encargo es Hi-Gi, con un limite de
L2-A-Hi o Hi, si es mayor.

Tipo 3: practicas de laboratorio. Se consideran practicas de laboratorio las
realizadas en cualquier dependencia propia provista de equipamiento especifico en la
que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisados
por profesores. El encargo es Hi-Gi, con un limite de L3-A-Hi o Hi, si es mayor.

El limite anterior podra superarse si los espacios en los que se desarrollen las
practicas o la propia tipologia de las mismas, obliguen a la reduccién del numero de
estudiantes por grupo. La excepcién tendra que venir avalada por la Comision de
Garantia de la Calidad de la titulacion.

Tipo 4. practicas especiales. Son practicas especiales las practicas de campo, las
visitas tuteladas o el trabajo practico en instalaciones externas o singulares, etc. Para
que estas practicas puedan ser programadas, la necesidad de las mismas, en lugar de
practicas de laboratorio o actividades de otro tipo, debera justificarse explicitamente.
En el caso de Is grados en ciencias ambientales, actividad fisica y deportiva,
arquitectura, geologia e ingenieria agroalimentaria, dicha justificacion debera ser
emitida por la Comisiéon de Garantia de la Calidad de la titulacion. En el resto de los
grados y en todos los masteres, ademas, requiere la aprobacion de la Subcomision de
Ordenacion Docente de la Universidad. El encargo es Hi-Gi, con un limite de L4-A-Hi o
Hi, si es mayor.

Tipo 5: practicas externas en ciencias de la salud. En este tipo se incluyen aquellas
actividades formativas que los estudiantes de las titulaciones de la macroarea de
Ciencias de la Salud, realizan acompafados y asistidos por el profesor. Pueden
programarse actividades de este tipo en titulaciones transversales como el grado de
Optica y Optometria o el master en Ingenieria Biomédica. La programacién de estas
actividades esta sometida a las siguientes condiciones:
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En los grados de Medicina, Enfermeria, Fisioterapia y Terapia Ocupacional solo
pueden ser impartidas por profesores funcionarios vinculados en ciencias de la salud,
Profesores Asociados de ciencias de la salud y, en el caso de que los centros
universitarios y asociados no tuvieran disponibilidad de profesionales de las categorias
citadas, Profesores Asociados con dedicacion parcial de 3 horas contratados de
manera especifica para realizar este tipo de practicas, con la dedicaciéon establecida
en la seccion anterior del presente capitulo. El acompafiamiento se realiza durante la
actividad profesional de estos profesores. En estos casos no se consignara encargo
docente para el profesor de acuerdo con lo previsto en el §11 de la normativa.

En otros grados o masteres este tipo de encargo solo puede programarse en las
titulaciones que lo contemplen en sus memorias. No se consigna el nimero de grupos,
sino directamente el encargo para el profesor, con un limite de L5-A-Hi o Hi, si es
mayor.

Tipo 6: trabajos docentes. Se considerara como trabajos docentes aquellas
actividades formativas en la que los estudiantes, individualmente o en equipo, apliquen
las competencias adquiridas y lo reflejen en un documento o presentacion dirigidos a
sus profesores. La labor del profesor consiste en la direccion, tutorizacion y correccion
de los trabajos. Las actividades que supongan programacion en aula y no se adecuen
a la descripcién anterior deberan consignarse como actividades de tipo 2 o 3, segun
proceda.

Se consignan las horas totales que supone para el estudiante la realizacion del
trabajo, excluidas las dedicadas a la realizacion de eventuales pruebas de evaluacion
relativas al mismo. No se consigna el numero de grupos, sino directamente el encargo
que atienden los profesores, dependiendo de la mayor o menor necesidad de tutela. El
limite maximo de encargo es de L6-A-Hi.

Tipo 7: estudio. Se consignan las horas totales de estudio (generalmente obtenidas
por diferencia entre el total y la suma de horas de las restantes actividades). Se
cuantificardn como minimo en C*10.

Tipo 8: pruebas de evaluacién. Se consignan las horas totales que suponen para el
estudiante las distintas actividades de evaluacién, que en ningun caso pueden superar
el 5% del total de las horas dedicadas a la asignatura. Se cuantificaran como minimo
en C*1.

Tipo 9: direccién de trabajos de fin de grado y fin de master: no se consigna el
namero de grupos, sino directamente el encargo. En el caso de los trabajos de fin de
master es igual a C-A; donde C es el numero de créditos. En el caso de los trabajos de
fin de master con mas de 12 créditos, se aplicara el factor 0,8 sobre el exceso de 12.
En el curso 2023-24 el factor sera 0,9

En el caso de los trabajos de fin de grado es igual a C.A, y comprende tanto las tareas
de direccion como de evaluacién. No obstante cuando la normativa estatal reguladora
de los trabajos fin de grado exija defensa publica, el centro podra optar por reducir el
encargo, imputando la parte objeto de reduccion a actividades especificas de
evaluacién de dichos trabajos fin de grado, que en tal caso, seran objeto de
contabilidad en los términos del § 26 de la presente normativa.

Tipo 10: practicas externas o integradas, practicas escolares, practicum,
obligatorias o0 con reconocimiento de créditos de libre eleccion, explicitadas en la
memoria de verificacion del titulo, supervisadas o coordinadas por profesores del
centro: no se consigna el niumero de grupos, sino directamente un encargo igual a
0.3:-C-A.

Las actividades de atencién de tutorias y evaluacion quedan fuera del encargo

docente y por lo tanto el encargo correspondiente a las actividades de los tipos 7y 8
no se tiene en cuenta en el computo.

§20 de las directrices RPT: Tratdndose de asignaturas que se impartan en un idioma
extranjero, el encargo se ponderara por la aplicacion del coeficiente 1,1. Esta
ponderacidon no se aplicara a aquellas titulaciones cuyo objeto nuclear sea la
formacion en lenguas extranjeras.
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§18 del T.R. Directrices RPT: Los estudiantes dedicaran como maximo el 40% de sus
horas a actividades de los tipos 1 a 5 anteriores. Excepcionalmente, y siempre de
forma explicitamente justificada en la memoria de la titulacién, se podra superar este
40%, cuando una parte importante de la asignatura, o toda ella, consista en la
realizacion de practicas.

Lo anterior no se tendra en cuenta en asignaturas cuyas actividades sean de tipo 9 y
10.

A efectos de inspeccion, se considerara como evidencia la programacion de las
actividades en los horarios del centro o/y en documentos mantenidos en las
secretarias de los departamentos, que en cualquier caso informen, detallada y
anticipadamente, de fecha, lugar, duracién y estudiantes previstos de TODAS las
actividades programadas, incluida la tutela de trabajos practicos de tipo 6, para lo que
podra usarse la documentacién mas apropiada en cada caso.

4. El sistema verifica que la definicion de la asignatura es correcta y que no se ha
superado el encargo maximo en cada tipo de actividad.

5. Con toda esta informacion, en los listados de asignaturas, que pueden
obtenerse en cualquier momento del proceso, se muestra, para cada asignatura, el
namero de horas totales de encargo docente, asi como el niumero de horas de
practicas por estudiante y de encargo total de cada uno de los tipos de actividades
También puede obtenerse en cualquier momento la ficha detallada de cada
asignatura, en la que se muestra toda su informacion.

2. 4. PROFESORADO DISPONIBLE

Con datos procedentes de PDI-PeopleSoft, para la elaboracion del POD,
concretamente para el calculo de necesidades frente a disponibilidad y la consiguiente
presentacion e informe de solicitudes, cada departamento y centro necesita disponer
del listado actualizado de los profesores que se consideran disponibles, con su
dedicacion o disponibilidad bruta, agrupados por categorias, o subconjuntos de
categorias, clasificados segun sean fijos, temporales ordinarios, temporales a término,
por urgencia, e indicando si estan pendientes de renovacién. Deben constar, en el
mismo listado, las reducciones que se aplican a cada profesor, sin prejuzgar su
reconocimiento final en POD, segun se decida proceder en consejo de direccion, de
gobierno, etc. Con este listado se puede calcular la disponibilidad para el curso
préximo.

Los centros y departamentos, siempre, pero en particular durante el plazo abierto para
esta primera fase, pueden comunicar errores que detecten o variaciones que
conozcan. Para esto seguramente seria deseable, por agilidad, en esta fase, que la
comunicacion fuese centralizada al vicerrectorado, desde donde se ordenaria, si
procede, el cambio en la fuente oportuna.

2. 5. ACCIONES A REALIZAR
a) DEPARTAMENTOS
v" Revision de las fichas de las asignaturas a impartir el préximo curso

https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces
pestafia Listados - Fichas de asignaturas (fase1)
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v' Introducir o modificar en la aplicaciéon informatica el encargo docente de las
asignaturas.
Unicamente se deberan grabar las asignaturas, en los siguientes casos:
a) si no se impartié en el curso anterior al que se planifica.
b) es una asignatura nueva
¢) ha habido modificaciones (n° grupos, encargo del area, etc..) con respecto al
curso actual.
d) si la asignatura supera algun limite maximo de encargo.

En el resto de casos no es necesario grabar el encargo de la asignatura. Por defecto,
el sistema informatico guardara los datos como ya propuestos, aunque es conveniente
que se compruebe que los datos introducidos son correctos.

v Introducir en la aplicacién informatica las solicitudes de plazas de profesorado
https://rrhh.unizar.es

v" Remision de las solicitudes de profesorado, en papel, debidamente informadas al
centro.

v' Solicitud en pdf del modelo de composicion de las comisiones de seleccion en el
caso de que haya variado respecto del curso anterior (enviarlo a la seccién de
personal docente e investigador)

v' Impresiéon del listado de asignaturas para el archivo del departamento. No es
necesario enviarlo al centro.

b) CENTROS

v' El administrador proporciona a la comision de garantia de la calidad del centro la
informacion sobre la propuesta de los departamentos en cuanto a disponibilidad y
encargo docente de las asignaturas, a través de los listados que se facilitan en la
aplicacion informatica odile

v La comisién de garantia de la calidad del centro analiza las solicitudes sobre
profesorado presentadas y la informaciéon sobre la docencia propuesta por los
departamentos que, en su caso, puede proponer modificar, y elabora un informe
que presenta en la reunion con el vicerrector de profesorado.

v' Envia las solicitudes a la seccion de PDI

c) COMISION DE ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD, RECTORADO Y
CONSEJO DE GOBIERNO

v' La comisién de estudios de grado de la universidad informa sobre las propuestas
de encargo docente y solicitudes de profesorado.

v El rectorado, previa negociacion con los representantes de los trabajadores, eleva
al consejo de gobierno de la universidad la propuesta de encargo docente y de
plazas de profesorado, para su aprobacion.

d) RECTORADO

El rectorado publica la informacién disponible hasta el momento del POD que se ha
elaborado, y que constituye la planificacion definitiva de las asignaturas: numero de
grupos, clases practicas, etc.
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2. 6. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

Se accede a través de la siguiente direccién
https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pantalla: Identificadores de usuario

Se deberan introducir los identificadores y contrasefias de usuario (tanto los centros como
los departamentos) para poder acceder a la aplicaciéon informatica odilew

Plan de ordenacién docente
Hoy es viernes, 12 de noviembre de 2010
Est3 en: ODW100
Bienvenido a ODILE - .
Identificacion
Plan de ordenacion docente aior (2072 9
Si tiene problemas puede consultar la documentacion Usuario
Contrasefia
NIP:
Contrasefia
administrativa:
Le recomendamos que antes de acudir al soporte técnico, consulte la documentacion por si su problema ya estuviese resuelto en ella.
+ Servicio de soporte mediante correo electronico
- direccién electrénica jsuplan@unizar.es

e Curso académico: Por defecto figura seleccionado el curso para el que se va a realizar
la propuesta del Plan de Ordenacién Docente.

e [dentificador y Contrasefia usuario: Introducir el identificador y contrasefia que se ha
proporcionado al centro/departamento para realizar este proceso.

e NIP y Contrasena: Introducir el numero de identificacién personal y la contrasefa
administrativa del usuario. En el caso de que el usuario no la recuerde o la
desconozca, le puede ser proporcionada por la secretaria de su centro universitario.
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ENCARGO DOCENTE DE LAS ASIGNATURAS

Pantalla: Encargo docente de las asignaturas - Centros con docencia

pepartamento __________________________|cemro| ______________[rasellFase2]

1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 100 Facultad de Ciencias
1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 104 Facultad de Medicina
1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 105 Facultad de Veterinaria
1001 Anatomia, Embriclogia y Genética Animal 110 E?;Eiet\sciljr;ngenieria ¥ m m
1002 Bioquimica y Biologia Molecular y Celular 100 Facultad de Ciencias m
1002 Bioquimica y Biologia Molecular y Celular 104 Facultad de Medicina m D

Se muestra la relacion de centros en los que el departamento tiene docencia asignada.
Elegir el centro y la fase 1 ]

Pantalla: Encargo docente de las asignaturas — Asignaturas por drea

psigowra g |vinaio|__
Genética(27105) Genética(420) |
Biotecnalogia animal(27127) Anatomia y Anatomia Patoldgica D

Comparadas(025)

Biotecnologia animal(27127) Genética(420) D
Trabajo fin de Grado(27129) Genética(420)
Métodlos experimentales en Biotecnologia celular y de Anatomia y Anatomia Patoldgica D
organismo(63104) Comparadas(025)

Trabajo fin de Master(66017) Genética(420)
Gendmica funcional(66022) ég::;?d:s'?gggmfa e m
Gendmica funcional(66022) Genética(420) D

Se muestra la relacion de asignaturas del centro y las areas que las imparten, ordenadas
por codigo de asignatura.

Figuran las asignaturas obligatorias, de formacién basica y optativas que han sido
propuestas por los centros para ser impartidas el proximo curso y aprobadas por la
subcomisién de ordenacion docente de la universidad y por el consejo de gobierno.

Por defecto, las asignaturas figuran en rojo y en cada una se ha introducido el encargo docente
minimo de los tipos de actividades 7 (estudio) y 8 (pruebas de evaluacion). El departamento
debera grabar la propuesta de encargo docente del resto de actividades, de acuerdo con la
nueva normativa aprobada en consejo de gobierno el dia 13 de diciembre de 2021

Cuando la asignatura esta correctamente distribuida y grabada, se queda en gris. Se puede
comprobar en el pdf y en el listado 207

En las asignaturas origen de vinculo, no se puede introducir encargo, la docencia se imparte
en la asignatura de destino.

Las “actividades con contabilidad especial”, el encargo se sumara al encargo de cada area
y figurara en la ficha de cada profesor.

T.R. Directrices RPT, §25 y Anexo IV
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Pantalla: Encargo docente de las asignaturas - Cumplimentar actividades

Ficha de la asignatura por area seleccionada en la que el departamento podra introducir o
modificar la propuesta de encargo docente.

E

Centros condocencia | Listados || Ayuda

Encargo docente de las asignaturas - Cumplimentar actividades formativas -

Datos generales de la asignatura

Denominacion Genémica funcional(66022)
Centro Facultad de Ciencias (100)

Departamento Anatomia Patolégica, Medicina Legal y Forense y Toxicologia (1000)
Area Toxicologia (807)

Plan de estudio Master Universitario en Biologia molecular y celular (331)

Encargo docente propuesto para el curso 2010-11

Tipe POD Normal (0) Estudiantes previstos 15 Vinculada a 1]
No créditos 6.0 NO grupos 1
Ne créditos 0.36

Tipo de actividad formativa Horas estudiante m Observacién (max 70 caracteres) .

[ Clases ~] - - [36 | [Temas y lecciones en ToxicologiaToxicologia ]
[7_ Estudio. Trabajo auténomo estudiante | [o | |

____I

Nueva actividad formativa

Justificacién de las modificaciones (obligatorio)(max 450 caracteres)

Docencia impartida a2 los alumnos matriculados en el Master

Detalle:
e Tipo POD:
Tipo 0: asignaturas cuyo encargo docente lo introduce el Departamento.
En las asignaturas de tipo Normal (0) el encargo docente de las diferentes actividades lo
introduce el departamento. En las actividades "especiales", el encargo docente se llevara
automaticamente a los indicadores del area.
e Estudiantes previstos: Numero de estudiantes previstos para el proximo curso. En las
asignaturas origen de vinculo sera 0, porque éstos se han sumado a la asignatura
destino de vinculo (la que impartira la docencia).

e Vinculada a: Si la docencia de la asignatura se va a impartir en otra, indica el cédigo de
ésta.

e Numero créditos: créditos ECTS

e Numero de grupos: Numero de grupos para el proximo curso. En las asignaturas origen
de vinculo sera 0.

e Encargo asignado a esta Area: mostrara los créditos asignados a esta area

e Tipo de practicas: Seleccionar el tipo de actividad de ensefianza-aprendizaje a impartir:
Tipo 1: clase magistral
Tipo 2: resolucién de problemas y casos
Tipo 3: practicas de laboratorio
Tipo 4: practicas especiales
Tipo 5: practicas externas curriculares
Tipo 6: trabajos docentes
Tipo 7: estudio
Tipo 8: pruebas de evaluacion
Tipo 9: TFGY TFM
Tipo 10: Practicas

e Numero de grupos: Introducir el nimero de grupos para cada actividad en las de tipo 1,
2,3,y4.

e Horas de estudiante: seran las horas a impartir a cada grupo de estudiantes. En
posgrados y grados sera igual a los créditos ECTS asignados al area x 25

e Encargo: consultar el T.R. Directrices RPT, §19

Justificacion de las modificaciones
Se debera indicar el motivo de la modificacién de encargo docente de la asignatura. Es
un campo obligatorio.
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Operaciones a realizar:

e Guardar
El sistema verifica que la definicidon de la asignatura es correcta, en caso contrario se notifica el
error que debera corregirse para continuar.

3. SOLICITUDES DE PROFESORADO

Todas las solicitudes se introduciran en la aplicacién informatica (https://rrhh.unizar.es )

Durante este proceso los departamentos podran dirigir sus consultas a sps@unizar.es.
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4. REVISION DEL ENCARGO DOCENTE

Los departamentos, en particular aquéllos a los que se les haya denegado total o
parcialmente sus solicitudes de profesorado, revisan el encargo docente de las areas
en los centros que corresponda, para acomodarse a la disponibilidad,

La planificacién revisada debera ser ratificada por el centro, quedando establecida
como POD para el curso siguiente, informacion que se publica.

Los centros deberan remitir su informe al vicerrector de profesorado. Si el informe del
centro requiere modificaciones en la planificacion de alguna asignatura, este
requerimiento se ha de hacer explicito a los departamentos correspondientes, y sera la
unidad de planificacién y organizacion docente quien grabe las modificaciones que el
centro haya remitido en su informe, antes de que el departamento asigne la docencia a
los profesores (segunda fase del POD)

Este sera, ademas, el momento para ultimar los procesos de matricula del curso
siguiente, por si se han producido situaciones como retirada de optativas o similares, y
para que los centros publiquen los horarios provisionales, que deberan estar
disponibles al inicio de la revisién del encargo.

En el caso de necesitarse hacer cambios de mayor envergadura (supresion de
asignaturas, cambio del numero de grupos de teoria, cambio en las areas de
conocimiento, etc.) el departamento se pondra en contacto con el centro, y dichos
cambios se coordinaran directamente con la unidad de planificacion y organizacion
docente.

Los departamentos que no hayan visto alterada su disponibilidad con respecto a las
previsiones hechas anteriormente, normalmente no necesitaran hacer en este
momento ninguna revision de la propuesta, salvo que tuvieran errores que corregir o
haya novedades que introducir.
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5. ENCARGO DOCENTE DE LOS PROFESORES (22 fase del POD)

5. 1. OBJETIVO

El objetivo de esta segunda fase es distribuir el encargo de acuerdo con la normativa
que resulte de aplicacién y asi formalizar las obligaciones de cada profesor.

Los departamentos velaran para que la distribucion del encargo docente permita una
ensefianza de la maxima calidad. Asimismo, para que, efectuado el encargo docente,
las areas mantengan una holgura que les permita la atencion a las necesidades
sobrevenidas.

Las tareas que realizan los departamentos son:

e |dentificar los profesores que imparten cada grupo de docencia de las
asignaturas, y los responsables de cada grupo, antes del comienzo de la
matricula.

e Establecer la distribucion del encargo docente entre el profesorado disponible,
una vez contratado, de conformidad con los criterios que, a tal efecto y en su
caso hayan elaborado (art. 55.f EEUZ), con la normativa de directrices de
asignacion Resolucién de 28 de enero de 2020, del Rector de la Universidad
de Zaragoza, por la que se aprueba un texto refundido de las directrices para la
asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir docencia
y para la elaboracién de los criterios de asignacién del encargo docente.

Es decir, se elaboraran las hojas de encargo docente de cada uno de los profesores,
que se publican.

Se trata de distribuir el encargo previamente fijjado e informado. Si por causa
sobrevenida no pudiese cubrirse dicho encargo, habria de modificarse previamente
(revisando el encargo de las asignaturas), y esto si que requeriria la autorizacién por
parte de los centros.

Para ello, los centros habran dado a conocer, los grupos de cada asignatura y los
horarios provisionales de las asignaturas.

Los departamentos y centros pueden consultar en la aplicacion informatica odile:

e La relacion de su profesorado disponible, que incluye las plazas aprobadas por
consejo de gobierno y excluye a los profesores cuyos contratos finalizan ese
curso. En cada caso se indica el tipo de profesor, su dedicacién, y sus
reducciones aplicables.

e Las asignaturas a impartir el proximo curso, indistintamente de su
consideracion o no en el calculo de necesidades (asignaturas obligatorias, de
formacion basica, y optativas de las titulaciones oficiales de grado, y de las
titulaciones de master de los programas oficiales de posgrado).

Con esta informacion se procede a asignar a cada profesor sus obligaciones docentes
de cada tipo, lo que finalmente dara lugar a la correspondiente ficha del profesor, que
se publicara a través de la aplicacion informatica, y que se podra imprimir y firmar,
quedando en depésito en el departamento. Mas adelante, con el curso avanzado o
terminado, se solicitara a los departamentos que las envien, a modo de informe de la
labor realizada, después de haber recogido eventuales modificaciones realizadas a lo
largo curso.
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Para las actividades con contabilidad especial se aplicaran las limitaciones
establecidas en el art. 7 del T. R. de las directrices para la asignacion por los
departamentos del profesorado que ha de impartir la docencia (Resolucion Rector 28-
1-2020 modificado por Acuerdo Consejo de Gobierno de 13 de diciembre de 2021)

En las asignaturas origen de vinculo (las que su docencia se imparte en un grupo de
otra asignatura) constaran automaticamente los mismos profesores que en su destino
de vinculo, con cero horas de docencia.

Aunque durante el proceso obviamente habra asignaturas sélo parcialmente cubiertas,
a medida que se va introduciendo la docencia de cada uno de los profesores,
finalmente sera imprescindible que toda la docencia de cada asignatura esté asignada
a los profesores disponibles, es decir, que las asignaturas “cuadren”. Si se desease
asignar mas o menos docencia habria que revisar y corregir primero el encargo
de la asignatura —12 fase-, como se ha indicado anteriormente.

En esta misma fase se realizan algunas tareas adicionales: solicitudes de
colaboracién en la docencia. Ademas de la docencia impartida por los profesores
funcionarios y contratados, estan las posibles colaboraciones del personal contratado
investigador y de los becarios de investigacion o beneficiarios de ayudas publicas para
la investigacion, y de los colaboradores que deberan solicitar autorizacion para
colaborar en la docencia.

Las solicitudes de participacion en la docencia que los investigadores presenten en

sus departamentos se comunicaran al vicerrector de profesorado, para que se les
incluya, si asi procede, en las herramientas de asignacion de docencia.
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5. 2. CALENDARIO

Segun Texto Refundido de las Directrices RPT,

Se comunica el inicio de esta fase una vez ultimada la primera, a la vez que la
revision del encargo, pues en muchos casos ésta no es necesaria, y ya se
dispondra de horarios provisionales. Se requiere que haya informacién, aunque
sea parcial, sobre los profesores responsables de cada grupo antes del comienzo
de la matricula. Para ello, se dara un plazo hasta el inicio del periodo no lectivo
veraniego. La asignacién de detalle puede esperar hasta concluir la contratacion.
Los centros tendran fijados los horarios definitivos cuando se lance la segunda
fase del POD

Garantia del comienzo de curso: El departamento distribuira el encargo docente de
manera que se garantice la imparticién de todas las asignaturas desde el primer
dia de curso, en los términos previstos en el articulo 14 del texto refundido de las
directrices para la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de
impartir docencia y para la elaboracién de los criterios de asignacién del encargo
docente.

En los mismos plazos se producira la incorporacion de los investigadores y del
personal investigador en formacién que vayan a colaborar en la docencia, asi
como la planificacion de las actividades docentes que no se tienen en cuenta en el
célculo de necesidades.

5. 3. ACCIONES A REALIZAR

a) DEPARTAMENTOS

v" Asignan los profesores que imparten cada grupo de docencia de las asignaturas.

v' Asignan a los profesores responsables de cada grupo de docencia, antes del
comienzo de la matricula.

v Establecen la distribucion del encargo docente entre el profesorado disponible. Es
decir, elabora las fichas de encargo docente de cada uno de los profesores.

v" Remiten al vicerrector de profesorado las propuestas de solicitudes de
participacion en la docencia de los becarios de investigacion y del personal
investigador.

v" Remiten al vicerrector de profesorado las fichas de encargo docente del profesor al
final del curso.

b) CENTROS

v' Establecen los horarios de los grupos de docencia

v Establecen los grupos de las asignaturas

v A partir de la publicacion del POD pueden revisar las propuestas de los

departamentos y elevar al vicerrector de profesorado las observaciones que
estimen oportunas.

b) RECTORADO

v

Publica el POD con la informacion de todas las asignaturas y al menos, la
informacion sobre profesores responsables de cada grupo de docencia, con
anterioridad a la matricula.
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5. 4. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

Se accede a través de la siguiente direcciéon web:
https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pantalla: Identificadores de usuario

Se deberan introducir los identificadores y contrasefias de usuario (tanto los centros como
los departamentos) para poder acceder a la aplicacién informatica odile

ODILE
Plan de ordenacién docente

Hoy &5 viemes, 12 de noviembre ce 2010
Estd en: ODW100

Bienvenido a ODILE - .
Identificacion

| 21an de ordenacion docente afo. (201112 8

S tiens probemzs pLede consuitar Ia documentac én. saro
Contrasefia:

NIP.

Contrasefiz

+ Servicio de soporte mediante correc elect-6nico

Le recomendamos que antes de acudir al soporte técnico, consulte la documentacién par si su problema ya estuviese resuelto en ella
- direccisn e ectrénica jsupan@unizar.es

Detalle:
e Identificador y Contrasefia usuario: Introducir el identificador y contrasefia que se ha
proporcionado al centro/departamento para realizar este proceso.

e NIP y Contrasefia: Introducir el numero de identificacion personal y la contrasefa
administrativa del usuario. En el caso de que el usuario no la recuerde o la
desconozca, le puede ser proporcionada por la secretaria de su centro universitario.

e Curso académico: Por defecto figura seleccionado el curso para el que se va a realizar
la propuesta del Plan de Ordenacion Docente.

Pantalla: Encargo docente de las asignaturas - Centros con docencia

peportamento] " Jcemrol raserlrasen)
E @&

1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 100 Facultad de Ciencias

1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 104 Facultad de Medicina E] E]

1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 105 Facultad de Veterinaria E] E]
. " - . . Escuela de Ingenieria vy

1001 Anatomia, Embriologia y Genética Animal 110 Arquitectura

1002 Bioquimica y Biologia Molecular y Celular 100 Facultad de Ciencias Q E]

1002 Bioquimica y Biologia Molecular y Celular 104 Facultad de Medicina E] E]

Se muestra la relacion de centros en los que el departamento tiene docencia asignada.
Elegir el centro y la fase 2 en la opcion “fase 2” |
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Pantalla: Distribucién del encargo docente. Asignaturas por areas

Por defecto,

las asignaturas figuran en rojo, cuando la asignatura esta correctamente

distribuida y grabada, se queda en gris.

S T

Genética(27105) Genética(420) /|
. A Anatomia y Anatomia Patoldgica
Biotecnologia animal(27127) Comparadas(025) @
Biotecnologia animal(27127) Genética(420) E M
Trabajo fin de Grado(27129) Genética(420) m
Métodos experimentales en Biotecnologia celularyde  Anatomia y Anatomia Patoldgica @
organismo(63104) Comparadas(025) -
Trabajo fin de Master(66017) Genética(420) @
P . Anatomia y Anatomia Patoldgica
Gendmica funcienal(66022) Comparadas(025) m
Gendmica funcional(66022) Genética(420) @

Asignar docencia i para introducir en cada asignatura los profesores que van a impartirla.
Imprimir Al para ver la asignatura y los profesores que la imparten.

Pantalla: Distribuciéon del encargo docente. Cumplimentar encargo de los profesores

Asignatura con 1 grupo de docencia:

Mostrar/ocultar datos generales

Denominacion
Centro
Departamento
Area

Plan de estudio

Datos generales de la asignatura
Fundamentos de geologia y cartografia (26404)
Facultad de Ciencias (100)
Ciendias de la Tierra ()
Estratigrafia (280)
Graduado en Geologia (296)

Clase Formacién basica (B) curso 1 Periodo ~(s1) N° créditos 9,5

Tipo POD Normal (0) Estudiantes previstos 53  vinculada a 0 N° grupos teoria 1

Departamento |_Encargo_|

Estratigrafia(280) Departamento de Ciencias de la Tierra(2000) 5
Paleontologia(655) Departamento de Ciencias de la Tierra(2000) 2
Petrologia y Geoquimica(685) Departamento de Ciencias de la Tierra(2000) 2,5

Encargo asignado a esta area

Horas de trabajo del estudiante (Créditos=25): 125
Total de horas de encargo 104

Profesores que imparten la docencia asignada a esta area

Antes de asignar grupo a cada actividad préctica, consultar aqui.

Horas
Profesor Tipo de docenda que |Resposabilidad)  Resposabilidad | L. ;. 4o comienzo Fecha de fin
imparte en actas docente

Nueva linea

[No hay profesor [ [dasemagsia [¥] 1 e lmpartsdoconcin ] (1992016 ‘ ‘”’“9’2”” ‘
[t docencis——[] “Ef‘,’“”‘“ﬁ ‘ “DZ’“’Z”” ‘
[racicas especiaes[v] [1-1 ) (I g )

O O Y A O 1

Afadir profesor al desplegable

Resumen del encargo docente

Actividades Horas totales de Horas totales
formativas encargo asignadas

clase magistral

précticas de
laboratorio
<

51 51 @
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Asignatura con mas de 1 grupo de docencia:

Mostrar/ocultar datos generales

Datos generales de la asignatura

Denominacién Fundamentos de fisica I (26900)

Centro Facultad de Ciencias (100)

Departamento Fisica de la Materia Condensada (2002)

Area Fisica de la Materia Condensada (395)

Plan de estudio Graduado en Fisica (447)

Clase Formacion basica (B) Curso 1 Periodo -(51) Ne créditos 6

Tipo POD Normal (0) Estudiantes previstos 113 Vinculada a 0 NO grupos teoria 2
Encargo asignado a esta area

‘Huras de trabajo del estudiante (Créditos™25): 150

‘Tnta\ de horas de encargo 254

Profesores que imparten la docencia asignada a esta area

Antes de asignar grupo a cada actividad practica, consultar aqui.

Horas . —
Profesor Tipo de docencia que Res i HempreAl e Fecha de comienzo Fecha de fin
Imparte en actas docente

[No hay profesor [resolucion de problemas y casos[v] [11 - 11 Mo ] |§fﬂw2016 ‘ |£’DWDW ‘ [
[No hay profesor [rabajos [11-11 [28 | |l1__f|’GMmB | E{Dwm? | [
oy prfesr ] ez maget MO ©o i ] oo dceren [ 522 [gosan? I
[No hay profesor [resolucion de problemas y casos[v] [1-1 |20 | |§f0912015 | |&lﬂaﬂlﬂﬂ | [
[No hay profesor [iabajes E | |19f0912015 ] |l1:n7|/uaﬂzm? ] [
[No hay profesor ] [ease magista o T | O |§mwzma ] |17/uaﬂzw ] [

Nueva linea
Afadir profesor al desplegable

Resumen del encargo docente

Actividades formativas| HOras totales de Horas totales .
encargo asignadas

c\a;e magistral

\resu\umon de problemas

an an 2]

Detalle:
Datos generales de la asignatura

Profesores que imparten la docencia asignada a esta area

Profesor:
o Enlace “Nueva linea”; desplegable con todos los profesores adscritos al area
de la asignatura seleccionada.
o Enlace “Afadir profesor al desplegable”, para afiadir profesores de otra area
del departamento. Una vez afadido hay que introducir una nueva linea y
seleccionarlo, (el profesor que se ha afiadido sale al final de la lista).

Tipo docencia: Tipo de actividad que impartira el profesor. Sélo se muestra los tipos de
docencia propuestos en la primera fase.

Grupo: Cédigo de grupo de clase. Es un numero asignado por la secretaria del centro.
Para asignar el grupo en el resto de actividades formativas, hay que tener en cuenta:

Si la asignatura soélo tiene un grupo de docencia, todos los grupos de actividades
formativas (P2, P3, P4, P5, P6), estaran vinculados al de clase magistral.

Ejemplo: asignatura 26404 Fundamentos de geologia y cartografia, el grupo de clase
magistral es el 1 y tiene vinculados los grupos:

1 de précticas de laboratorio (1-1)

1 de précticas especiales (1-1)

Sin embargo, si la asignatura tiene mas de un grupo de docencia, en las actividades
formativas (P2, P3, P4, P5, P6), se debe seleccionar el grupo que esté vinculado al
correspondiente de clase magistral.

Ejemplo: asignatura 26900 Fundamentos de Fisica |, los grupos de clase magistral son
el1yel 11,

Grupo 1 de magistral tiene vinculados los grupos:
1 de problemas y casos (1-1)
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1 de trabajos (1-1)

Grupo 11 de magistral tiene vinculados los grupos:
11 de problemas y casos (11-11)
11 de trabajos (11-11)

e Horas que imparte: Horas de docencia que impartira el profesor en cada actividad por
grupo de la asignatura.

e Responsabilidad en Actas:

- Valor 99 si la participacion del profesor en la asignatura no implica aparicion en la
firma de las actas,

-1,2,3, ... , Si la participacion del profesor en la asignatura implica aparicién en la
firma de las actas en primero, segundo, tercer,...... lugar, respectivamente.

En la edicion de las actas apareceran los pies de firma de los profesores que indiquen
este dato distinto de 99.

Si se repite este dato distinto de 99 entre varios profesores que comparten la docencia
de la asignatura apareceran sus pies de firma en orden alfabético.

Para toda asignatura debe existir al menos un profesor con responsabilidad distinta de
99.

Los profesores que no pueden tener responsabilidad en actas son: Ayudante,
Colaborador extraordinario, Investigador, Personal investigador en formacion,
Investigador Ramon y Cajal.

® Responsabilidad docente: Se indicara para cada grupo de la asignatura, el grado de
responsabilidad docente del profesor: si imparte docencia, si coordina docencia, o si
supervisa docencia a personal investigador en formacion que colabora en la docencia.

e fecha comienzo y fin: Periodo en el que el profesor se hara cargo de la asignatura. Por
defecto figura la fecha de comienzo y fin del curso académico, pero puede modificarse.

e Horas que in:lpan‘e: Horas de docencia que impartira el profesor en cada actividad de la
asignatura. & Refrescar los totales

Resumen del encargo docente
e Actividades formativas propuestas en la primera fase
e Horas totales de encargo propuestas en la primera fase
e Horas totales asignadas en la segunda fase
. No cuadra

@ cuadra
La aplicacion informatica comprueba lo relacionado a continuacion y si detecta que no cumple
las condiciones que se sefialan lo avisara, en su caso, mediante un mensaje de error:

¢ Que las horas asignadas a los profesores no sea mayor que las horas de encargo de la
asignatura (fase 1)

e Sise ha introducido docencia a un profesor de un area distinta a la asignada a la
Asignatura, o se ha introducido docencia a personal investigador en formacién. En estos casos,
las horas introducidas a éstos no contabilizaran para cuadrar la asignatura.

¢ Que el total de horas asignadas a un profesor por supervision al personal investigador
en formacion que colabora en la docencia no sea superior a las que éstos vayan a
impartir.

e Que a los profesores asociados a tiempo parcial y al personal que colabora en la

docencia, no se les asigne mas docencia de las que tengan de disponibilidad.

Importante: Las horas a impartir por Colaboradores Extraordinarios, Profesores Emeéritos,
Profesores Contratados Doctores Investigadores, PAS y otros Investigadores que colaboren en
la docencia (1), asi como las horas por supervision, contabilizaran para cuadrar la asignatura.
Las horas a impartir por profesores de areas distintas a la asignatura, asi como las de los
Investigadores en formacion (IF), no se contabilizaran para cuadrar la asignatura, (solo los IF
precisan de supervisor).

e Guardar: Graba en la aplicacion informatica los datos introducidos o modificados.
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Fichas de profesor: se pueden obtener en la pestana Listados

Estd en: ODW100

Bienvenido a LIS )-11

Plan de order eha=de

rrrrrrrrr

P
Si tiene prob . iltar la documentacidn.

En la ficha figuraran las asignaturas que el profesor imparte (Grado, Master, TFGrado,
TFMaster, Practicas externas, escolares, Practicum, actividades académicas
complementarias).

Limitaciones para la asignacién de ciertos encargos docentes: Normativa Texto Refundido
de las directrices para la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir
la docencia..., BOUZ 1-20, modificado por Acuerdo de 13 diciembre 2021), art. 7

1. El maximo por profesor y curso para el conjunto de las actividades de tipo 9y 10 es de
60 horas. No obstante, en el caso de las practicas escolares de las titulaciones de Maestro
y Master en profesorado de educacion secundaria obligatoria, bachillerato, formacion
profesional y ensefianzas de idiomas, artisticas y deportivas, el limite se podra elevar
hasta 100 horas en funcién delas horas efectivas de tutorizacién que les sean encargadas.

El maximo por profesor y curso para las actividades de tipo 10 es de 20 horas. No obstante,
en el caso de las practicas escolares de las titulaciones de Maestro y Master en profesorado
de educacion secundaria obligatoria, bachillerato, formacion profesional y ensefianzas de
idiomas, artisticas y deportivas elmaximo sera de 60 horas.

Estas limitaciones no seran de aplicacion a los profesores asociados contratados
especificamente para atender actividades de tipo 9y 10 (TFG, TFM, Practicas externas o
integradas, escolares, practicum).

2. Actividades especiales
- Direccidn de tesis: el maximo individual de horas de encargo docente por profesor en este
conceptoserade 20 horas.

- Participacion en tribunales de trabajos de fin de master y en el caso de que el centro
haya efectuado la opcidn a que se refiere el §19 de la RPT, de fin de grado.

El maximo individual de horas de encargo docente por profesor en este concepto sera de
20 horas.

3. Elreconocimiento maximo de encargos docentes para un curso académico por el conjunto
de las actividades a las que se refieren los apartados 1y 2 de este articulo sera de 80 horas,
salvo en el caso de a quienes se les encargue la tutorizacion de practicas escolares de las
titulaciones de Maestro y Master en profesorado de educacion secundaria obligatoria,
bachillerato, formacién profesional y ensefianzas de idiomas, artisticas y deportivas por
encimade 20 horas, en el que el limite se podra elevar hasta 120 horas en funcién de las horas
efectivas de tutorizacion que les sean encargadas.

Este apartado no sera de aplicacion a los profesores asociados contratados

especificamente para atender actividades de tipo 9 y 10 (TFG, TFM, Practicas externas o
integradas, escolares, practicum).
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7= Universidad PLAN DE ORDENACION DOCENTE 2021-22

il Zeragoza
433 Ficha de encargo docente del profesor
Apellidos y Mombre Horas dedicacion:
.Fr\l'Ea: Horas reduccion:
Departamento
Centro: Disponibilldad 3justata;
ENCARGO DOCENTE
Centro Asignatura Inicio Fin
Tipo de docencia Grupo Haoras Resp. Resp. docencia
110 30223 Imteligencia artificial
clase maglstral 1 Impartir docencla
resolucion de problemas y casos i Impartir docencla
practicas de laboratono 1 Supenisar docanda
110 30231 Aprendizaje automatico
diase magistral 1 Impart docencia
practicas de laboratono 1 Supendsar docanca
frabajos 1 Impartir docencla
110 68158 Simultanecus Localization and Mapping
diase magistral 1 Impart docencia
Tesoiucion de protiemas y c350s 1 Impartir docencla
practicas de laboraiono 1 Supenisar docanca
frabajes 1 Supenisar docancia
Fecha: HORAS ENCARGO DOCENTE GRADID POSGRADD  TOTAL
N Actvidades S bpa 1 a f
Firma del sor B del rdel TRETFWSso §) y priccmzo 10)= 0.0 e 8 050 & son prikcicm o]
Departamento i A1
Mbicirnn encarge Spe 10 y st sepechsie [k B0; 130 o pricicas sscoleres m e 204
Supervias docsnchs @ irvemsligedonss en formscion (mike 850
Total ascunge |aplicando mite)
DOCENCIA FUERA DE POD Mgt enpaciale, cumon 1T y 2108
Horas en Estudios Propios: [ali] Honi reconocde en il Harim g en FOD hta ol coso
Informacian disponibie a fecha ot pasdientss de asignar o isgrcm en POD sl
Total hotes |a sfecizs 38 -]
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Pantalla: Reconocimiento encargo 2016-17 y 2017-18
Consultar la disposicién transitoria segunda del Texto Refundido de las Directrices para la
asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir la docencia.(BOUZ 1-20)

Introducir los datos en horas

Area Elige area v
Holgura del area 0.0

Holgura en Zaragoza 0.0

Holgura en Huesca 0.0

Holgura en Teruel 0.0

Profesor Horas reconocidas |Horas asignadas (Horas reconocidas |Horas asignadas |Horas asignadas |Horas pendientes |Horas asignadas
en 2018-19 en 2018-19 en 2019-20 en 2019-20 en 2020-21 de asignar en 2021-22

Elegir area de conocimiento del desplegable y pulsar en la flecha verde &

Figuran en esta pantalla los profesores del area elegida.

Holgura del area: de acuerdo con la normativa, se puede asignar horas si el area por localidad
tiene holgura.

Si no tiene holgura, saldran las horas en negativo y no se podra asignar

Horas reconocidas en 2018-19: docencia dirigida/tutorizada en asignaturas de contabilidad
especial realizada en el curso 2016-17

Horas asignadas en 2018-19: las horas asignadas al profesor por el departamento o de forma
automatica

Horas reconocidas en 2019-20: docencia dirigida/tutorizada en asignaturas de contabilidad
especial realizada en el curso 2017-18

Horas asignadas en 2019-20: Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
Horas asignadas en 2020-21: Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
Horas asignadas en 2021-22: Horas asignadas por el departamento o de forma automatica
Horas pendientes de asignar: Total de horas reconocidas - Total de horas asignadas

Las horas que se asignen al profesor figuraran en su ficha POD.

Se puede consultar la ayuda de esta pantalla.

Listados

511 Resumen sobre el reconocimiento del encargo de 2016-17 y 2017-18
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6. REVISION Y ACTUALIZACION DE DATOS

Advertidos errores o producidas modificaciones, se corregiran los datos de la
planificacion. Asi, el POD se mantiene actualizado a lo largo del curso, de forma que al
final quede constancia de la docencia efectivamente realizada.

Los datos de planificacion son importantes para usarlos como base y referencia en la
propia planificacién de cursos futuros, y se emplean en muchas otras utilidades, por lo
que debe exigirse que en caso de detectarse errores o producirse modificaciones se
proceda siempre a corregirlos.

La revisién y actualizacién de datos sera realizada en cada caso por la unidad que
corresponda, dependiendo de la incidencia causante.

Durante el desarrollo del curso puede reducirse la disponibilidad de un profesor (por
comision de servicio, excedencia, baja médica, etc.). La situacién ideal para reaccionar
ante estos imprevistos es que el area disponga de holgura suficiente, y asi le baste
reasignar la docencia del profesor no disponible. So6lo cuando la holgura sea
insuficiente para cubrir la disminucién de disponibilidad podra justificarse la
contratacion por urgencia de algun sustituto, segun resuelva el vicerrector con
competencias en profesorado ante la solicitud del departamento, siguiendo la
normativa al respecto. En todo caso, si las horas totales de holgura y los horarios del
area en la localidad en la que se produce la incidencia permiten reasignar la docencia,
en ningun caso se podra justificar la contratacion por urgencia.

6.1. ACCIONES A REALIZAR
a) DEPARTAMENTOS

v" Modificar en la aplicacion informatica el encargo docente de las asignaturas.
v Introducir o modificar el encargo docente entre el profesorado disponible.

b) CENTROS

v" Analiza la informacion sobre las modificaciones de la docencia propuestas por los
departamentos, y elabora un informe que envia al vicerrector de profesorado.
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6. 2. INFORMATIZACION DE LOS DATOS

Se usan los mismos mecanismos que en la elaboracion del POD, las modificaciones
en la distribucion del encargo al profesorado, no deberian requerir autorizacion
expresa para validarlos (suponiendo que se han hecho con conocimiento de los
afectados, y siempre que se cumplan todas las restricciones), asi que en general
bastaria comunicarlos a los afectados, aunque puede que en algunos departamentos
se decida exigir que los afectados firmen las nuevas fichas antes de validar.

Sin embargo, los cambios en el encargo docente ha de informarlos el centro y
vicerrectorado, quienes podran decidir validarlos o no siguiendo los criterios generales
que se hayan establecido en la primera fase.

En el momento de hacer modificaciones, hay que tener buen cuidado de que no se
hagan “a medias”: por ejemplo: un profesor cesa y le sustituye otro, en el momento del
cambio, al profesor nuevo se le introduce la docencia que vaya a impartir, se quita la
docencia que no impartird el profesor que cesa, y se modifica la de terceros, si es
necesario. Otro ejemplo: las circunstancias recomiendan modificar el encargo de una
asignatura sobre la marcha: en el momento del cambio se corrige el encargo docente
de la asignatura y posteriormente la asignaciéon de la docencia de los profesores que
corresponda. En cualquier caso, una vez terminado el cambio deberia volver a estar
correcta la distribucion de encargo de todas las asignaturas, igual que al terminar la
distribucion original en la segunda fase del POD.
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7. SEGUIMIENTO Y AUDITORIA DEL POD

T.R. Directrices RPT, § 40

Dada su trascendencia, es importante verificar el cumplimiento del POD. Por
instruccién del vicerrector con competencias en profesorado se llevaran a cabo
procesos de auditoria, tomando como punto de partida los datos actualizados, y
recogiendo de los departamentos y centros evidencias sobre su efectiva realizacion.

Se emplearan preferentemente como evidencias los horarios publicados por el centro,
o los cuadrantes para practicas asistenciales. En su defecto, de cada actividad se
debera registrar el lugar y horario de imparticion, y el nimero de asistentes. Para
actividades semipresenciales, entre otras medidas, se recogeran estadisticas de
utilizacion de las herramientas de comunicacion.

La realizacion de actuaciones cerca de los profesores tendra en cuenta las garantias
reconocidas por la normativa que resulte de aplicacion.

El resultado de este seguimiento, tras informe del departamento y centro implicado,

sera tenido en cuenta en la toma de decisiones futuras sobre el POD y RPT de los
correspondientes departamentos y centros.

Plan de Ordenacion Docente 36



8. LISTADOS E INFORMES

A través de la direccion web:

https://janovas.unizar.es/odile/odw100bienvenida.faces

Pestana Listados

Se pueden obtener los listados necesarios para la planificacion y consulta del P.O.D.

Para los centros:

Direccidn de correo en la que desea recibir el listado (unizar.es):

POS re

Indicadores de las asignaturas

218 Relacién de profesores con horas de dedicacidn, reduccidn y disponibilidad @
260 Modificaciones del encargo practico de |as asignaturas @
310 Listado de horas de docencia de profesores @
361 Listade de respensabilidades de docencia @
503 Indicadores de los planes del centro @
504 Indicadores agrupades por areas-localidades-centros @
505 Horas de docencia en asignaturas especiales @
511 Resumen sobre el reconocimiento del encargo de 2016-17 y 2017-18 @

Para los departamentos:

OS
@_

207 Indicadores de las asignaturas @
218 Relacidn de profesores con horas de dedicacién, reduccidn y disponibilidad @
310 Listado de horas de docencia de profesores @
361 Listado de responsabilidades de docencia @
502 Indicadores de los planes de un drea @
504 Indicadores agrupados por areas-localidades-centros @
505 Horas de docencia en asignaturas especiales @
511 Resumen sobre el reconocimiento del encargo de 2016-17 y 2017-18 @

Para los profesores
https://janovas.unizar.es/odile/odw500bienvenida.faces

Pestaria Listados
Estd en: €
Ver mificha || Datos personales | Encargo docente de las asignaturas. | Listados || Ayuda
Generacidn de las paginas de publicacién del POD aqui

Listados - 2019-20

Direccién de correo en I3 que desea recibir el listado (unizar.es):

GRA Pos

Indicadores de las asignaturas

218 Relacién de profesores con horas de dedicacion, reduccién y disponibilidad [E]

Valunr
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9. GLOSARIO

CG: Consejo de Gobierno

VRP: Vicerrector de Profesorado

UPOD: Unidad de Planificacion y Organizacion Docente
PDI: Servicio de Personal Docente e Investigador
SIGMA: Programa de matricula

P.O.D.: Plan de Ordenacion Docente

T.R. Directrices para la RPT: Texto Refundido de las Directrices para el establecimiento y
modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza.

Asignaturas vinculadas:

Asignatura origen de vinculo: la asignatura cuya docencia se imparte en otra.

Asignatura destino de vinculo: asignatura que imparte la docencia de una asignatura origen de
vinculo.

Actividades con contabilidad especial: actividades en las que el calculo del encargo
necesario se contabiliza tomando como referencia datos de estudiantes que las han superado
en cursos anteriores, mediante trabajo personal o en grupo dirigido, tutelado o supervisado por
los profesores. (T.R. Directrices RPT, § 26 y Anexo V)

Asignatura POD: asignaturas que cuentan para la disponibilidad docente del area.

Asignatura no POD: asignaturas que no cuentan para la disponibilidad docente del area.
Modelo contable: (T.R. Directrices, § 22)

POPs: Programas oficiales de posgrado
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