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Ambitos de competencias
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ORGANIZACION DEL TRABAJO

S1  PLANIFICACION Y OBJETIVOS DE LA UNIDAD
S2  DISTRIBUCION Y SUPERVISION DEL TRABAJO
S3  POLITICA DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA
S4 COORDINACION CON OTRAS UNIDADES

RECURSOS HUMANOS

S5 DIRECCION

S6 DETECCION DE NECESIDADES Y ORGANIZACION DEL PERSONAL
S7 JORNADAS, HORARIOS Y PERMISOS

S8 FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

S9  SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

GESTION ADMINISTRATIVA

S10 COMUNICACION Y PROYECCION SOCIAL

S11 LEGISLACION Y NORMATIVA

S12 PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

S13  EXPEDIENTES Y TRAMITES

S14 RECURSOS MATERIALES Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GESTION ECONOMICA

S15 PRESUPUESTO Y EJECUCION (INGRESOS Y GASTOS)
S16 COMPRAS Y CONTRATACION
S17 INVENTARIO

FUNCIONES DE APOYO Y ASESORIA

518 ORGANOS UNIVERSITARIOS Y COMISIONES
S19 APOYO BASICO
S20 REPRESENTACION

GESTION ACADEMICA
S21 GESTION ACADEMICA

MANTENIMIENTO
S22 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES



